
SATZUNG
des

Deutseben  Sehul und  Sprachvereins  ftir  Nordschleswig

DSSV

§l
Name

Der Verein fiihrt den Namen "Deutscher Schul- und Sprachverein fiir Nordschleswig"  (in
Kurzform  DSSV)  und  liat  seinen  Sitz  in  Apenrade.

§2
Zielsetzung

Der Verein hat zum Ziel, deutsche Sprache und Kultur  sowie  das deutsche  Erziehungs-  und
Bildungswesen  in  Nordschleswig  zu erhalten  und  zu pflegen,
Das  Ziel  wird  eitaeicht  durch  die  F5rderung
- von  5rt1ic1ien  Trågervereinen  fiir

ø deutsche  Kinderg*ten

* andere selbstståndige deutsche dsoezuitaslcpl1åednagogisclie Eiruichtungen- von  5rt1ichen  Schulvereinen  und  ihren  Eii'irichtungen
- des Deutschen  Gyinnasiums  fur Nordschleswig
-von  anderen  deutschen  kulturellen  Eintachtungen und  Arbeiten.

Auf  dieser Grundlage will der Verein aktiv an der Icultur- 'i'ind gesellschaftspo1itischen
Entwicklung  des Grenzlandes  mitwirken.

§3
Mitgliedsvereine

Sie geben sich eigene Satzungen, die nicht im Widerspruch zu den Satzungen des DSSV  stehen.

Die Mitgliedsvereine sowie das Deutscpe Gymnas.ium fiir Nordschleswig k5nnen,  nach

anerkai'u'it  sind.

3,3

Trågervereine von Schulen, I(indergien  sowie and@ren selbststmidigen sozialpådagogischen

EdeinrrBicahstu1s?eern diirfen 5konomisc1ie Absprachenund Ubereinlcanfte mit den Kornmunennur aufanerkannten  Satzungen  absch1ieJ3en.

3,4
Mitglieder  sind  die  im  § 2 genaniiten  Vereine.
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3.5
Bei Ausscheiden  oder Aufl6sung  eines MitgIiedsvereins  oder des Deutschen  Gynuias.iruns  ffir
Nordsclileswig  ist dessen Vertn5gen  dem DSSV  zur Verfagung  zu stellen. Bei Vereinen,  die
eine kotnrnunale  Ubereinkunft  geliabt oder noch haben, k5nnen liierbei  evtl, koininunale
Fordeningen  iiur nach Anwendung  des Venn6gensparagraphen  (§ 15) und der Zusage des
DSSV  beiaiicksiclitigt  werden.

§4
Organe

4.1
Die  Organe des Vereins  sind
- die Hauptvertreterta@ing
- der Hauptvorstand
- die Vertretertagungen  der Arbeitsbereiclie  Kindergåiten,  Schulen, Gyinnasium
- die Ausschiisse.

4.2
Die Hauptvextretertagung  und alle Veøtretertagi'ingen  finden  einmal  jåhrlich  vor dem 1. Mai
statt.
Ihre Verfahrensweise  regelt  jeweils  eine GescMfl:sordnung,

4.3
Die  Amtspeøiode  der Organe  betrågt  drei Jahre und beginnt  am 1. Mai  eines Wahljahres.
In die Gremien  des DSSV  kann  nur  gewål'ilt  werden,  wer  Mitglied  in einem der in F§ 3 genannten
Mitgliedsvereine  ist.

§5
DSSV  -  Jahrestagungen

Die  DSSV-Jahrestagungen  bestehen aus zwei  Teilen:
1. der Hauptvertretertagiuig
2. den drei Vertreteitagungen.

§6
Hauptvertretertagung

6.1

Die Hdauaps thv5ecithrSetteerVtea1guban11gdspo- ist  litischeOrgandesDSSV
- erarbeitet  und verabschiedet  die Rahrnenrichtlinien  fiir  die Arbeit  des DSSV

- verabschiedet die Satz'u'igen des DSSV udnesd VOårtse1rtzeeSnadteznundgessåDndseSrunV gen- ist Walilgreinium  fiir  die Wahl  der oder
- nimmt den Bericht  des Hauptvorstandes  sowie den Bericht  uber den DSSV-Hauslialt

entgegen und erteilt  Entlastung,

6.2
Stimi'nrecht  auf  der Hauptveitretertagung  haben
a) ffir den Arbeitsbereich  Kindergårten  und andere  selbstståndige  sozialpådagogische

Einrichtungen:
- jeweils  I VertreterIn  jeder  Institutionsabteihu'ig
- die stiini'nberechtigten  Ausschussmitglieder

b) ffir  den Arbeitsbereich  Schulen:
- jeweils  1 Vertreterin  oder I Vertreter  der 5rt1ichen Schulvereine
- die stirnmberechtigten  Ausschussmitglieder

c) fiir  das Gymnasium:

- die stimmberechti@en Ausschussmitglieder
d) fiir  die Mitgliedsvereine  ohne Kindergarten/Schule  (Hausvereine):

- jeweils  1 Vertreterin  oder 1 Vertreter
Dariiber  hinaus ist die Hauptvertretertagung  offen  &  alle Mitglieder  der angeschlossenen
Mitgliedsvereine  und Institutionen  sowie  fiir  geladene Gåste.
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Die Haupbtvesecithrleutsesitfaar11igng ist xingeachtet der Anzahl der erscliienenen Veitreterinnen undVeitreter  Beschliisse  werden  mit  einfaclier  Mehrheit  gefasst (Ausnahine  §§ 17
und  18)

Hariptv.ertffleterta@ing einberufen werden, wei'in dies von mindestens 10 Mitgliedsvereinen
schnftlich  beantragt  wird.
Ein Vorschlag  zur Tagesordnung  muss beigeffigt  sein.

6.5
Die  Tagesordnung  fiir  die ordentliclie  Hauptvertretertagung  muss inindestens  folgende  Punkte
enthalten:
1. Feststellung  der stimmberechtigten  Vertreterinnen  rind Vertreter
2, Wahl  einer Versamm1ungs1eiterin  oder eines Versammhingsleiters
3, Bericht  des Hauptvorstandes
4. Bericht  iiber  den DSSV-Haushalt
5. Ausspraclie  und Entlastung
6. Antråge

7. WahlO(jdeedl es dritte Jahr)- der  des Vorsitzenden
8. Verschiedenes.

§7
Hauptvorstand

7,1

Der Haudpltveorstand- fiilirt  Beschliisse  der Hauptvertretertagung  aus
- lcoordiniert  die Gesamtarbeit  des DSSV  im Rahi'nen  seiner  Satzung
- besclilieBt  den Gesamthaushalt  des DSSV
- veitritt  den DSSV  in verbandspolitischen  und wirtschafflichen  Fragen
- veitritt  den DSSV  gerichtlich  und auJ3ergericht1ich und ist ermåchtigt,  bei Kauf,  Beleihung

und anderen Dispositionen  in Verbiiidung  mit  Haus-  und Grundbesitz  zu  zeicmen.
Zeichnungsberechtigt  ist die oder der Vorsitzende  (bei Abwesenheit  eine der Stellvertreterinnen
oder einer der Stellveitreter)  zusammen  mit  mindestens  einem - vom  Vorstand  benannten  -
Vorstandsmitglied.

7.2
Der Hauptvorstand  kai'ui zur. UnterstGtzung  seiner Arbeit  Åd-hoc-Aussch'usse  bilden.  Diese
k5nnen  sich durch Sachverstandige  erganzen.

7,3

PexWrgx:::;::::Hp;sammen aus:
- 3 Vertreterinnen  oder Vertretern  der Ausschiisse  ffir  I(indergårten  und andere selbststidige

sozialpådagogische  Eiyichtungen  (die oder der Vorsitzende  und  zwei  weitere  Mitglieder)
- 3 Vertretextnnen  oder Vertretert':i  des Ausschusses  ffir  Schulen  (die oder der Vorsitzende  und

zwei  weitere  Mitglieder)
- 2 Vertreterinnen  oder Vertretern  des Ausschusses fiir das Gymnasium  (die oder der

Vorsitzende  und ein weiteres  Mitglied)
- 1 Veitreterin  oder Vertreter  des Bundes  deutscher Nordschleswiger  (die  oder  der

Hauptvorsitzende  oder ihre  Stellvertreterin  bzw. sein Stellvertreter)
- einerVertreterin/einemVeitreterdesBezirkspersona1ratesderLehrkråfteinNordsch1eswig
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Ohne  Stimmreclit  geh6ren  dem  Vorstand  an:
- der/die  GescMftsffihrer/in  der  Finanzen  Scliulen  und  Gymnasium
- der/die  GescMftsfiilirer/in  der  Finanzen  I(indergårten
- die Schulråtin  oder  der  Schulrat  des DSSV
- der/die  pådagogisch  administrativen  Konsulenten/in(nen)  der  Bereiche

ordschl- der/die  Leiter/in  des Deutschen  Gymnasiums  ffir  N  eswig

7.4
Der  Hauptvorstand  kann  sich  um  bis zu 2 Personen  (ohne  Stiinmredit)  ergånzen.

7.5
Die  Mitglieder  des Hauptvorstandes  sind  fiir  3 Jahre  gewåhlt/benannt.

7,6
In den Fållen, in denen Hauptvoystandsmitg1ieder  zugleich liauptamtliche  Mitarbeiterinnen
oder Mitarbeiter  des DSSV sind, ist arif die Befangenheitsfrage  zu achten., Stim'inberechtigte
HauptvorstandsmitgIieder  sind gnu'idsåtzlicli  befangen,  wenn  sie hauptamtliche
Mitarbeiterinnen  oder Mitarbeiter  des DSSV sind und Angelegenheiten ihres eigenen
Arbeitsbereiches  im  Hauptvorstand  verliandelt  werden.

7.7
Der  Hauptvorstand  gibt  sich  eine  GescMftsordmmg.

§8
Vertretertagungen

8.1
F'ar die  Arbeitsbereiche  I(indergien  und  andere  selbstståndige  sozialpådagogische

ei'i  wird  aEinrichtungenundSchul  3åhrlichvordeml.Maijewei1seineVertretertagung
durchge'ffihrt,  fiir  das Gynmasium  vor  dem  letzten  Unteriichtstag  der  3g.
Die  Vertretertagung
- ist  jeweils  h5chstes  Besclilussorgan  im  Ram'nen ihrer  Eigenverantwort1ichkeit
- i'iirnrnt  die  Jahresberichte  ab rind  verabschiedet  sie
- wåhlt  die  Ausschussvorsitzende  oder  den  Ausschussvorsitzenden
-  weitere  Walilen  durch

8.2
Stirni'nberechtigt  bei der Vertretertagung  der Mitgliedsvereineund  des Deutsclien  Gyinnasiums
ffir  Nordsclileswig  sind:
a) fiir den Arbeitsbereich  Kindergårten und andere  selbstståndige  sozialpådagogisclie

Einrichtungen:
- jeweils  2 VertreterInnen  jeder  Institutionsabteilung
- die  stimi'nberechtigten  Ausschussmitglieder

b) fiir  den  Arbeitsbereich  Schulen:
- jeweils  3 Vertreterinnen  oder  Vertreter  der  5rt1ichen  Schulvereine
- die  stiinmberechtigten  Ausschussinitglieder

c) ffir  das Gymnasium:
- Die Erzieliungsberec1itigten  der Scliuler  und  Schiilerinnen  des Deutsclien  Gymnasiums

fur Nordschleswip sowieudsisechvuos1lSjm\tg!.en Schiileriimen und Schiiler- die  stimmberechtigten  A  eder.

8,3
Beschliisse  werden  mit  einfacher  Mehrheit  gefasst.

8,4
Der Hauptvorstand  und die Aussch'asse  1c5nnen auch auBerordentliche  Vertretertagungen
einberufen,  Eine  auJ3erordent1iche  Vertretertagung  eines  Arbeitsbereiches  muss  des Weiteren
daæ  einbentfen  werden,  werm  dies von  mindestens  25%  der Mitgliedsvereine  schriftlich
beantragt  wird,  Ein  Vorschlag  zur  Tagesordnung  muss  beigeffigt  werden.
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§9
Ausschtisse

9,1
F'ar die Arbeitsbereiclie
- Kindergårten  und andere selbstståndige  sozialpådagogische  Einrichtungen
- Schulen
- Gymnasium

werden  stehende Ausscli'asse  gebildet,

9.2
Die  Ausschiisse
- arbeiteneigenverantwoit1ichimRahrnenihrerZuståndigkeitundimRahrnendesbewi1ligten

Harislialtes

- ful'iren die Beschlusse des Hauptvorstandes und il'uaer Vertreterta@ing  im jeweiligenArbeitsbereich  aus und
- rinterstatzen  die Oitsvereine  in ihrer  Arbeit.

9.3
Zuståndigkeit  und Arbeitsweise  werden  in einer GescMftsordnung  festgelegt,  der der Haupt-vorstand  zustimmt.

9.4
Zusammensetzung  der Aussch'asse:
a) Ausschuss  fiir  Kindergårten  und andere selbstståndige  sozialpådagogische  Binrichtungen:- Der/die  Vorsitzende
- Jeweils 1 Vertreter  aus jedem der 5 Distrikte  (Koininune  Apenrade  (Ost), Kommune

Apenrade  (West),  Koinmune  Hadersleben,  Koinmune  Sonderburg,  Kornmtu'ie  Tondern).
Wenn dieses niclit  m5g1ich ist, bleibt  der jeweilige  Posten vakant und es wird  bei dernåchstkommenden  Vertretertagunq  eine Ergåiizui'igswahl  durchgefiim.

- I Vertreterin  oder Vertreter  der Leitergnippe  (Gesamtleiter,  Leiter  oder Abteilungsleiter)

(iWahl erfolgt im eigenen Gremium)- Vertreterin  oder Vertreter  aus der Mitte  der Personalobleute  (TR)

!'Wahl erfolgt im eigenen Gremium)- Vertreterin  oder Veitreter  aus der Mitte  der Mitarbeiter  der Einriclitungen

!WI(Oalmi11nerufoa\pOim eigenen Gremiuin)- litiscli  tåtige Vertreterin  oder tåtiger  Vertreter  der Schleswigschen  Paitei.(Wahl  erfolgt  im  eigenen  Gremium)

Ohne Stirninrecht:
- der/die  GescMfts4hrer/in  der Finanzen  I(indergåiten
- der/die  pådagogiscl'i  administrative  Konsulent/in  des Kindergaitenbereichs

bi Ausschuss  fiir  Schulen:
Jeweils einem/r  Verueter/in  benannt von jedem der angeschlossenen  Oitsscliulvereine
(einsch1ieJ31ich des oder der aus deren Mitte  vorab gewål'ilten  Vorsitzenden)
2 Veitreter/innen  aris dem Kreise  der Schulleiter/innen
einer/m  Veitreter/in  des Bezirkspersona1rates  der Lehrkråfte  in  Nordschleswig

Amnerkung:

Bezirkspersonalrat  eine/n Stellveitreter/in.
Ohne Stimmrecht:

die Schulråtin  oder der Scliulrat  des DSSV

c) Ausschuss  fiir  das Deutsche  Gymnasiurn  ffir  Nordschleswig:
die oder der Vorsitzende

hiternatsbewohner.
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Ohne  Stiininred'it:

I dl'Pee"rseo"ieiar'11v1eOrdtree1tedreitrtLode"e1re1Pdere:oDnaeluv'esict1r1eet11erGZsmI1(aosl'1ue1ginsui"nsl dNeOsrDdsec'ihitlsecs1iwe!'Gyinnasirnns fi'ir
- NdiOerLdsecithelriesnWo'!er der Leiter  des Internats

1 Sch'alervertreteiin oder Sch'alervertreter des Deutschen  Gymnasiums  fflr  Nordsclileswig
1 Vertreterin  oder Veitreter  der GescMftsstelle  des DSSV,

9.5
Die  Vorsitzenden  der 3 Ausschusse  sind zugleicli  Stellveitreterin  oder Stellvertreter  der oder
des Vorsitzenden  des DSSV,

9.6
Die oder der Vorsitzende des DSSV lcann ohne Stimmrecht an den Ausscliusssitzungen
teilnehrnen. Als Mitglied  hat sie oder er Stimmreclit, Sie oder er kanii niclit  Vorsitzende  oder
Vorsitzender  eines Ausschusses  sein.

§ IO
Schulråtin  oder  Schulrat

10.1
Die Sclirilråtin  oder der Schulrat des DSSV (im Deutschen Gyinnasium fiir  Nordschleswig  die
Direlctoiin  oder  der Direktor)
- liat die Aufsiclit  iiber Lehrkråfte und andere scliulpådagogische Mitarbeiterinnen  und

Mitarbeiter  im  Rahnien  ihrer  oder  seiner  Bågnisse  zu fiil'nen
- ist Veitrauensperson  des DSSV in  allen  schulpådagogischen  Fragen.

10.2
Die  Sc)uilråtin  oder  der  Schulrat  ist  organisatorische  Dienstste1lenleiterin  oder
organisatorischer  Dienststellenleiter  des Schulamtes/der  GescMftsstelle  des DSSV.

10.3
Die  Schulråtin  oder  der Schulrat  beruft

pådagogische  Gremien  zur Beratung,  L5sung  und  Koordinierung  von  schul'abergreifenden

pådagogischen "c"!a\aeunsschussestm  Auftrage  des die Lehrlcrå'Jte  und pådagogischen  Mitarbeiterinnen  und
Mitarbeiter  der Schulen  zu Dienstversammlungen  ein; die pådagogischen  Mitarbeiterinnen

ordsclileswigund Mitarbeiter  des Deutschen  Gymnasiums  ffir N  und der Deutschen
Nachscliule  Tingleff  werden  bierzu  eingeladen,

§ 1l

Anstellung und Entlassung von pål.dnaJeongisscchheunleMn itarbeiterinnen und Mitarbeitern

Die  Anstellung  und Entlassung  yoi'i  Lehrkråffen  erfolgt

eltenden T4rifveittAg1teasrbe1lerl,1enbei pådagogischen und Mitarbeitein  in schulischen  Freizeiteiniichtungen
SFO im

b(e]. d)ela. Rahinendesjeweilsge1tendenTaiifvertragesLeiterin oder dem Leiter  und bei Lemkråften am Deutschen  Gymnasium  fiir

Fragen  dem  niclit  entgegensEehen.
Bei  allen Anste1lungsverM1tnissen  mit  einer  Dauer  von  'aber drei  Monaten  ist ein  Anstellungs-

Aveurtsrsac!uzswsischen dem DSSV (im Einvernebi'nen mit dem 5rt1ichen Schulverein, bzw, mit demfiir das Deutsche Gyinnasium  ffir Nordschleswig)  und den pådagogischen
Mitarbeiterinnen  und  Mitarbeitern  abzusch1ieJ3en,
Vertråge unter  dreimonatiger  Dauer,  Vertråge  mit  SFO-Personal  urid  Vertråge  mit  tecmisch-
administrativen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern  werden  durch die jeweilige  Schule
abgeschlossen.
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!,l  .2
{Jber  die  pådagogische  Eignung  der  Lehrkråfte  sowie  der  Vorschu1pådagoginnen  und
Vorschulpådagogen  entsclieidet  die Schulråtin  oder der Schulrat  nach Beratung  mit  der
Schulleiterin  oder  dem  Schulleiter,  beim  Deutschen  Gyi'nnasium  fiir  Nordschleswig  die  Leiterin
oder der Leiter.  Der DSSV  wird  einer WeiterbescMftigung  einer  Lel'irkraft,  bzw.  einer

orschulpådagogin  oder  eines  Vorschulpådagogen  nicht  zustimi'nen,  wenn  er zusami'nen  mit
6rt1ichenVdem Schulverein,  bzw.  dem  Ausschuss  fiir  das  Deutsche  Gymnasium  fiir

Nordschleswig  seine  Arbeit  im Sinne  der Zielsetzung  durcli  diese  Mitarbeiterin  oder  diesen

Mitarbeiter niclit mehr M:l,HH:\eistet  ansieht. Bei '>'.',';5,':rA11gMitarbeiterin  oder  eines  ist  eine  so begrundete  odderemKSficnhdu'Wnsgsche'unsesr,
bzw.  dem  Ausschuss  fiir  das Deutsche  Gyinnasium  fiir  Nordscl'ileswig  und  dem  Hauptvorstand
des DSSV  zur  Billigung  vorzulegen;  das Gleiche  gilt  auch  fiir  eine ung.ewollte  Versetzung
ii'inerhalb  des deutschen  Schulwesens  in  Nordschleswig  und  nach  Scl'i1eswig-Holstein.

11.3
Die  Besetzung  von  Schulleiterstellen  wird  nach  den  jeweils  geltenden  Riclitlinien  des DSSV
fiir  die  Besetzung  von  Schulleiterstellen  durcligefiihrt.

IdnerPjeerwsoei1i1as1agnJtee1nedgeeA'u'iPeeirtesOn11iast1Vde:rrPeetursnognsaOl%dantufiinrgdiie bLeethrelkrll:eftne in Nordschleswig im Rahmen
11.5
Die  Behandlung  und  Entscheidung  strittiger  Personalange1egenheiten  erfolgen  gemåJ3
Tarifvertrag.  Es muss ein scliu1vereinsinterner  Schlichtungsversuch  vorgeschaltet  werden.
Dazu  wird  ein Sch1ichtungsausschuss  aus 2 Mitgliedern  des Schulausschusses,  bzw.  des
Ausschusses  fiir  das Deutsche  Gymnasium  fiir  Nordschleswig,  1 Mitglied  des 5rt1ichen
Schu1vereins,2MitgliederndesPersona1ratesderdeutschenLehrerschaftinNordsch1eswi  und
1 Mitglied  des Deutschen  Lehrervereins  fiir  Nordschleswig  unter  Hinzuziehung  der  Sch'!åtin
oder  des Schulrates  und gegebenenfalls  der oder  des Vorsitzenden  des DSSV  (beide  ohne
Stimmrecht)  gebildet.  Die  Parteien  wåhlen  gemeinsam  eine  Vorsitzende  oder  einen
Vorsitzenden  hinzu,  der  bei  Stimi'nengleichheit  entscheidet.

§ 12
Geschåftsfiihrer/in  der  Finanzen  Kindergårten

Der/die  GescM'ftsfiihrer/in  der  Finanzen  Kindergårten  ist  :
- Ansprechpartner  des DSSV  in  Kindergartenangelegenheiten
- Verantwortlich  fiir  die  Verwaltung  des Bereichshaushalts
- Kontaktperson  zu Kindergarten1eitungen  und  Kindergartenvorstånden

§ 13
Einstellung  und  Entlassung  von  sozialpådagogischen

Mitarbeiterinnen  und  Mitarbeitern

13.1
Leiterinnen  und Leiter,  Erzieherinnen  und Erzieher  sowie  andere  Mitarbeiterinnen  und
Mitarbeiter  in  selbstståndigen  sozialpådagogischen  Einrichtungen  werden  von  den  Institutionen
gewåhlt.  Eine/ein  aus  der  Mitte  der  Mitglieder  des  Kindergartenausschusses
Beauftragte/Beauftragter  bzw.  ihr/e/sein/e  Stellvertreterin/  Stellvertreter  hat das Recht  und  die
Pflicht,  an den  Einstellungs-  und  Kiindigungsverfahren  mitzuwirken.

13.2
Eine  Anstellung  oder  K'undigung  darf  erst ausgesprochen  werden,  wenn  der DSSV  innerhalb
von 14 Tagen  keinen  Einspruch  erhoben  hat. Der  DSSV  ist zum  Einspruch  gegen  eine

Anstellung  oder  Weiterbeschåftigung  berechtigt,  wenn  er die  Arbeit  eines  deutschen  Kinder-
odergartens  einer  anderen  selbstståndigen  sozialpådagogischen  Eiruichtung  im Siru'ie seiner

Zielsetzung  durch  die betreffende  Mitarbeiterin  oder  den betreffenden  Mitarbeiter  fiir  nicht
gegeben  ansieht.
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§ 14
Geschåftsjahr

14.1
Das GescMftsjahr  ist das Kalenderjahr.

14.2
Der/die  GescMftsfiihrer/in  der Finanzen  Sch'ilen  und Gymnasium  ist ffir den Gesamtliauslialtzuståndig.

14.3
Die Jahresrecbnung  des DSSV  wird  von der Revisorin  oder vom Revisor  der Volksgit'ippegepiiift.

§ 15
Zuwendungsbedingungen

15.1
Zuwendungen,  die der DSSV vom Bund deutscher Nordsclileswiger  zur Brfiiltung  einesbestimmten  Zwecks  erhalten  hat oder die aus Zuwendungen  erlangten  Veri'n5genswerte  sind andiesen zu'tackzuerstatten,  wenn  der Verwendungszweck,  fiir  den diese Zuwendungen  gewåhrtwurden,  nicht  erfiillt  werden  kaø'ut oder soll. Das gleiche  gilt,  wenn  sich der DSSV  aut6st,  wenner aufge15st wird  oder seinen  Zweck  oder seine  Ziele  åndert.

Stimmt  der Bund deutscher Nordsclileswiger  der Ånderung  des Vereinszwecks  oder desVerwendungszwecks  im Einzelfall  zu, so

Verwendung,szwe-ck  gewåM.  Die  Neugenel"unigung  ixnterliegt  nunmel'ir  den Bestin'ii'nungendes §15.1.  Uber  die aus den Zuwendungen  nacli § 15.1 erlangten  Verrn6gensweite  darf  oFmeZustu'nmung  des Bundes deutsclier  Nordschleswiger  nicht  verfiigt  werden.

15.3
Eine Verpfliclitung  der R'ackerstattung bestel'it auch, wenn  die §§ 1-3 dieser Satzung  inbaltlichgeideit  oder aufgel'ioben  werden.

§ 16
Vermiigensdispositionen

Mitgliedsvereine  miissen  gemå(3 F3 15 dieser Satzung bei allen  Verm6gensdispositionen  (z.B.
= erten) die  a

Anleihen  oder Reinvestierung  von freigewordenen  Veimogensw  Zustuni'nung  desDSSV  einholen,

§ 17
Satzungsånderungen

Satzungsånderungen  bedurfen der Zustimmung  von 2/3 der ai'iwesenden stii'nmberechtigtenVeitreterinnen  und Veitreter  auf  der Hauptvertretertagung.

§ L8
Aufl»sung

werden.
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Angenoinmen  auf  der  Hauptvertreteitagung  am 26.  April  2022.

gez.  Hauptvorstand

Welm  Fiiedrichsen

DSSV  Hauptvorsitzender

Thilo  Schlechter

2.  Vorsitzender

Maria  Harbo

2.  Vorsitzende

Q7@å  ,94'æt
@bi Domy  - (/
2.  Vorsitzende
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