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Liebe Leserinnen und Leser,
liebe Freunde des DSSV!

Im DSSV wird es nie langweilig!

Das vergangene Jahr 2022 hat diese Aussage wieder mal bewiesen.
Unsere Schulen platzen an vielen Standorten aus allen Nahten. Vie-
le deutsche Familien, aber auch ,Ruckkehrer-Familien — gemeint
sind junge nordschleswigsche Familien — und Familien aus der da-
nischen Mehrheitsbevolkerung mochten unser Bildungsangebot in
Anspruch nehmen.

Daruber freuen wir uns sehr, denn der Zuwachs bestatigt die gute
fachliche und padagogische Arbeit, die an allen Standorten, sowohl
im Kindergarten als auch im Schulbereich, geleistet wird.

Dennoch ist es gerade jetzt von groBer Bedeutung, an unserer eige-
nen Wertegrundlage festzuhalten, die die Basis fur unsere gesamte
Bildungsarbeit — unseren schon oft zitierten roten Faden —ausmacht.
Hier bilden die enge Zusammenarbeit mit den Eltern, sowie die der
Kindergarten und Schulen und dem DGN, den Grundstein fur eine
erfolgreiche padagogische und fachliche Entwicklung der uns an-
vertrauten Kinder und Jugendlichen.

Der Neubau des Kindergartens in Lugumkloster konnte Ende des
Jahres 2022 abgeschlossen werden und die Kinder haben am 11. Ja-
nuar 2023 den Einzug in ihren neuen Kindergarten vollzogen. Ein
grof3er Dank fur die finanzielle UnterstUtzung der Bundesregierung,
ohne die der Bau nicht méglich gewesen ware, soll noch einmal von
dieser Stelle aus lauten.

Neue Projekte sind in der Planung, denn auch eine zeitgemalle
raumliche Ausstattung unserer Institutionen ist neben der inhaltli-
chen Arbeit von groBer Bedeutung.

Ich hoffe, dass der vorliegende Bericht mit viel Freude und Interesse
gelesen wird und bedanke mich ganz herzlich fur die Unterstutzung
und Anerkennung unserer Arbeit im zurtckliegenden Berichtsjahr.

Mit freundlichen GruRen
—,
Jaadenhd
Anke Tastensen
Geschaftsfuhrerin und Schulratin
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Geschaftsstelle und Schulamt

.. stehen Ihnen gern mit weiteren Informationen zur Verflgung

Postanschrift:  Vestergade 30, DK - 6200 Aabenraa

(im Haus Nordschleswig)
Internet: www.dssv.dk
Bankverbindungen:

Kreditbanken, 79301001834
Nord-Ostsee Sparkasse, IBAN DE25 2175 0000 0000 0581 65
CVR-Nr.: 16334812

Dienststellenleiterin und Schulratin:
Anke Tastensen (73 62 9171), anke@dssv.dk
Padagogisch-administrative Konsulentin (Schulbereich):
Kathe F. Nissen (73 62 91 82), kn@dssv.dk
Abteilungsleiter Finanzverwaltung:
Benjamin Holder (73 62 91 72), benjamin@dssv.dk
Geschiftsfihrer sozialpadagogischer Sektor:
Stefan Sass (73 62 91 74), stsa@dssv.dk
Padagogisch-administrative Konsulentin (Kindergartenbereich):
Maike Minor (73 62 91 83), maike@dssv.dk
Buchfiihrung:
- Lis Asmussen (73 62 91 76), la@dssv.dk
- Monica Leest (73 62 91 75), mole@dssv.dk
- Sitta Larsen (bis 31.07.2022)
- Ab 01.09.2022 Claas von Ozenski (73 62 91 80), claas@dssv.dk
Sekretariat:
Nadine Ehrenbrusthoff (73 62 91 73), nadine@dssv.dk
Kreisbeauftragter fir Schulsport:
Realschullehrer Edgar Claussen, Deutsche Schule Sonderburg (74 42 37 85)

SCHULPSYCHOLOGISCHER DIENST

Leiterin: Dipl.-Psychologin Kerstin Friz (73 62 91 77), kf@dssv.dk

Fachkonsulentin Mathematik:

Sonderschullehrkraft Kerstin Gosch (73 62 91 78), kg@dssv.dk

Fachkonsulentin Deutsch/Logopédie: Logopadin und Legasthenie-Trainerin
Katharina Mensing (74 65 00 81), km@dssv.dk

Fachkonsulentin Kindergarten und Vorschule,

Basiskompetenzen (Neuro-Motorik) auch ab 1. Klasse:
Heilpadagogin/Psychotherapie (HP)/Traumafachberaterin, Neurophysiologi-
sche Entwicklungsforderin nach INPP, Kiana Stenkat (73 62 91 79), ks@dssv.dk

Fachkonsulentin Danisch incl. IT-Rucksack/Logopadie:

Logopadin Annette Lorenzen (74 62 2110), al@dssv.dk

DSSV-IT-CENTER
Anschrift: Vestergade 12, 6200 Aabenraa
- Ole Jordt (5210 6059), ole@dssv-it.dk
- Anja Marcussen (5210 6060), anja@dssv.dk
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Deutscher Schul- und Sprachverein fiir Nordschleswig

FUr die Amtsperiode 19.08.2020-30.04.2023 haben sich die Gremien des
Verbandes wie folgt konstituiert:

HAUPTVORSTAND:
Vorsitzender:
Welm Friedrichsen, Brandsbull
Ausschuss Kindergarten:
Maria H. Harbo, Hadersleben, Vorsitzende; stellvertr. Vorsitzende DSSV
Melanie Krumbugel, Krusau
Morten Thaysen, Tondern
Ausschuss Schulen:
Thilo Schlechter, Pattburg, Vorsitzender; stellvertr. Vorsitzender DSSV
Regin Hansen, Rapstedt
Beatrice Schneider, Pattburg
Ausschuss Gymnasium:
Gabriele Domy, Sonderburg, Vorsitzende; stellvertr. Vorsitzende DSSV
Kerstin Jurgensen, Rothenkrug
Bund deutscher Nordschleswiger:
Hinrich C. JUrgensen, Tingleff, Hauptvors. BDN
Bezirkspersonalrat Nordschleswig:
Kerstin Westergaard, Broacker
Schulratin:
Anke Tastensen, Lugumkloster
Leiter des Deutschen Gymnasiums f.N.:
Jens Mittag, Apenrade
Vertreter der Geschaftsstelle:
Benjamin Holder
Kathe F. Nissen
Stefan Sass
Maike Minor

AUSSCHUSS FUR KINDERGARTEN UND ANDERE SELBSTSTANDIGE
SOZIALPADAGOGISCHE EINRICHTUNGEN:

Maria H. Harbo, Hadersleben (1. Vorsitzende)

Morten Thaysen, Distrikt Tondern (2. Vorsitzender)

Ida Gregersen, Distrikt Apenrade West

Katja J. Hildebrandt, Distrikt Apenrade Ost

Henrik Holzapfel, Distrikt Hadersleben

Neal Dorow, Distrikt Sonderburg

Louise Thomsen, Tondern (SP-Vertreterin)

Melanie Krumbugel, Kg. Wilsbek (Leitervertreterin)
Petra Abel Hansen, Kg. Loit (Mitarbeitervertreterin)
TR-Vertreter (jeweils 1 rotierender Platz)

Maike Minor, Apenrade (Pad.-adm. Konsulentin)
Stefan Sass, Apenrade (GeschaftsfUhrer Kindergarten)



AUSSCHUSS FUR SCHULEN:

Thilo Schlechter, Pattburg (Vorsitzender)
Carmen RUhmann Gass, Apenrade

llIse Schneider, Hadersleben

Julia Bick, Sonderburg

Klaus Eigenmann, Tingleff

Marit N. Jessen Rudiger, Tondern

Nina Hjul Christensen, Buhrkall

Olaf Piepenbrock, Gravenstein

Martin Bundesen, Lugumkloster

Jan Georg Hoff, Norburg

Selma Nitze, Rothenkrug

Jonny Muller, Feldstedt

Regin Hansen, Rapstedt

Beatrice Schneider, Pattburg

Jan Roéhrig, Rapstedt, Schulleiter
Catarina Bartling, Apenrade, Schulleiterin
Ute Eigenmann, Buhrkall, Schulleiterin
Martina Domke, Handewitt/Ellund, Bezirkspersonalrat Nordschleswig
Anke Tastensen, Schulamt

Kathe F. Nissen, Schulamt

Benjamin Holder, Schulamt

AUSSCHUSS FUR DAS DEUTSCHE GYMNASIUM FUR NORDSCHLESWIG:
Gabriele Domy, Sonderburg (Vorsitzende)

Kurt Andresen (Jahrgangsvertr.1g)

Karina Koehn (Jahrgangsvertr. 2g)

Kerstin Jurgensen, Rothenkrug (Jahrgangsvertr. 3g)

Swen Metzler, Eckernférde (Internatselternvertreter)

Jens Mittag, Apenrade (Oberstudiendirektor)

Antje Beckmann, Apenrade (Personalvertr.)

Katharina Fuglsang-Damgaard Hindrichsen Kley (Schulervertr.)
Nadja Grau, Rothenkrug (Internatsleiterin)

Benjamin Holder, Geschaftsstelle Apenrade

VERTRETUNG IN EXTERNEN GREMIEN:
Hauptvorstand/BDN:

Welm Friedrichsen als Verbandsvorsitzender

Anke Tastensen als Mitglied der Kontaktausschusse
Kontaktausschusse (DSSV hat Vorschlagsrecht):

Kiel: Anke Tastensen

Kopenhagen: Anke Tastensen
Verbandsausschuss/BDN:

Welm Friedrichsen als Verbandsvorsitzender
Patenschaftsausschuss/SHHB:

Welm Friedrichsen als Vorsitzender/DSSV
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Viola Caro-Matthiesen, Feldstedt
Niels Westergaard, Broager
Anke Tastensen (fur Schulsektor)
Kathe F. Nissen (fur Schulsektor)
Stefan Sass (fUr Kindergartensektor)
Vorstand Deutsche Nachschule Tingleff
Johann Andresen
Vorstandszusammenarbeit der Privatschulverbande:
Anke Tastensen
Sekretariatszusammenarbeit der Privatschulverbande:
Anke Tastensen
Vorstand Fordelingssekretariatet:
Anke Tastensen
Dansk International Rad:
Anke Tastensen (Vorstandsmitglied)
Institit fUr Minderheitenpadagogik am University College Syd,
Hadersleben:
Vorstand: Anke Tastensen
Arbeitsgruppe: Maike Minor, Kathe F. Nissen, Ute Zander
Daginstitutionernes Landsorganisation (DLO Organisationsudvalg):
Stefan Sass
ECNAIS (European Council of National Associations of Independent
Schools)
Anke Tastensen (General Secretary)

PERSONALVERTRETUNG DER LEHRKRAFTE

an den deutschen Schulen:

Kerstin Westergaard, Broacker, Vorsitzende

Martina Domke, Handewitt/Ellund

Mette Zempel, Hadersleben, B-TR, Vertreterin d. értlichen ,tillidsrepraesen-
tanter”

VORSTAND DES DEUTSCHEN LEHRERVEREINS FUR NORDSCHLESWIG
Ulrike Petersen, Tingleff, 1. Vorsitzende

Regina Kracht, Tingleff, 2. Vorsitzende und Protokollantin

Heiner Clausen, Klipleff, Kassierer und Vertreter der Pensionare und Pen-
sionarinnen

Ulrike Sgnderbek, Apenrade, Vertr. des DGN

Vorstandsmitglieder: Maren Westphal und Inge Ohlsen

7=



Kindergartenvereine und Kindergarten

& .Q i e
Zu Besuch beim Adventsfest von Sozialdienst und Pfarrbezirk in der Férde-Schule:
Die Eulen-CGruppe aus dem Deutschen Kindergarten Broacker. Karin Riggelsen

www.kindergarten-apenrade.dk

»Deutsche Kindergarten Apenrade* ist Tragerverein der Deutschen
Kindergarten in Loit Schauby, Rothenkrug, Jurgensgaard und Margret-
henweg in Apenrade sowie des Waldkindergarten Feldstedt, der Kinder-
garten in Wilsbek, Pattburg, Tingleff, Bulderup und Rapstedt.

Deutsche Hinderor‘ren

Vorsitz.: Ida Gregersen (Kg. Rapstedt),
ij19887@hotmail.com

Mitglieder mit Stimmrecht:
Liv Benedikte Dammers (Kg. Pattburg)
Katja Hildebrandt (Kg. Loit Schauby)
Thea Knudsen (Kg. Bulderup)
Jonas Zuschke (Kg. Tingleff)
Jane Juul Lodberg (Kg. Rothenkrug)
Herdis Bengts-Gildberg (Kg. JUrgensgaard)
Carsten Casmose Zickert (Kg. Margrethenweg)
vakant (Waldkinderg.)
Sabrina Jungeblut (Kg. Wilsbek)
DSSV-Vertr.: Stefan Sass

Mitglieder ohne Stimmrecht:

Distrikt Leitung: Morlyn Frenzel Albert, Mail: dka@dssv.dk,
Tel.73 33 00 01 (auch ProtokollfGhrung)

Mitarbeiterrepriasentantinnen:
Gabriele Beismann (Kg. Rapstedt / BUPL TR)
Sabine Ankert (Kg. Tingleff /JAMR)
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DKA-Leitungsteam:

Distrikt Leitung: Morlyn Frenzel Albert
Administrative Koordinatorin: Christel Leiendecker
Entwicklungsleitungen:
Lisa Thietje (aktuell nicht verfugbar)
Mette Muurholm
Leitungen vor Ort:
Melanie Steffensen
Jan Breitenkamp Hansen
Nina Wickerath
Kerstin Jessen Hinrichsen (DKA Sous Chef)

DEUTSCHER KINDERGARTEN LOIT-SCHAUBY W ey
Grundungsdatum: 01.09.1960 ol =
kindergarten-loit-schauby.dk, 0-6 Jahre Deutsche Hindergarfen

Elternvertretungsvorsitz.: Ina Skgtt Hyldahl
Buchhaltung: Monica Leest, DSSV (nicht Mitglied des Vorstandes)

Deutscher Kindergarten Loit-Schauby,
Skovby Bygade 37, 6200 Aabenraa, Tel. 73 33 00 02, E-Mail: kigaloit@dssv.
dk, Offnungszeit: Mo.-Do.: 6.45-16.45 Uhr, Fr.: 6.45-15.30 Uhr

Distrikt Leitung: Morlyn Frenzel Albert, Mail: dka@dssv.dk, TIf. 73 33 00 01
Leitung: Jan Breitenkamp Hansen, Padagoge
Entwicklungsleitung: Mette Muurholm, Erzieherin
Mitarbeitende: Petra Abel Hansen, Padagogin u. Stellv. Leitung

Tanja Kunkel, Padagogische Helferin

Johanna Glaser, Padagogin

Franziska Forster, Erzieherin

Sharon Stiehr, Erzieherin

Sandra Bohm, Padagogin

Benjamin Mdller, SPA

Majbritt Holm Nielsen, Padagogische Helferin

1 Student der UC Syd (wechselnde Personen)
Patenschaftsverbindung: zurzeit keine

8 Nachhaltigkeit auf Au-
B ocnhohe im Deutschen
Kindergarten Loit-
Schauby:

Zusammen mit den Kin-
dern eroffnet Padago-
gin Petra Abel Hansen
ein Insektenhotel.

Karin Riggelsen

-13-



DEUTSCHER KINDERGARTEN ROTHENKRUG
Grundungsjahr: 1972
kindergarten-rothenkrug.dk

0 (T
R?Miohe hindergarten
Elternvertretungsvorsitzende:

Simone Steenholdt Edvardsen
Buchhaltung: Monica Leest, DSSV (nicht Mitglied des Vorstandes)

Deutscher Kindergarten Rothenkrug,
@stergade 49, 6230 Rgdekro,
Tel. 73 33 00 05, E-Mail: kigark@dssv.dk,
Offnungszeit: Mo.-Do.: 7.00-17.00 Uhr, Fr.: 7.00-16.00 Uhr

Distrikt Leitung: Morlyn Frenzel Albert, Mail: dka@dssv.dk, TIf. 73 33 00 01

Leitung: Jan Breitenkamp Hansen, Padagoge
Stellvertr. Leitung: Selina M. Giuranna, Padagogin
Entwicklungsleitung: Mette Muurholm, Erzieherin

Mitarbeitende: Anette Andersen Klocker, Padagogin
Franziska Matthiesen, Padagogin
Inge Hernandez-PUschel, Padagogische Helferin
Judy Lérum, Padagogische Helferin
Maike Tastensen, Padagogin
Nicole Diefenhardt, Erzieherin
Anja Hansen, Padagogin
Alicja Neumann, Padagogische Helferin

Patenschaftsverbindungen: zurzeit keine

Zusammenhalt féordern: Im Rothenkruger Kindergarten singen die Schul- und Kin-
dergartenkinder regelmaflRig gemeinsam. Karin Riggelsen

~14 -



DEUTSCHER KINDERGARTEN JURGENSGAARD, APENRADE
Grundungsjahr: 1955
kindergarten-juergensgaard.dk, O-6 Jahre

Elternvertretungsvorsitz.: Herdis Bengts-Gildberg
Buchhaltung: Monica Leest, DSSV el L
(nicht Mitglied des Vorstandes) Deutsche fiindergarfen

Deutscher Kindergarten Jurgensgaard,
Jgrgensgaard 5, 6200 Aabenraa, Tel. 73 33 00 08, E-Mail: kigajg@dssv.dk,
Offnungszeit: Mo.-Do.: 07.00-17.00, Fr.: 07.00-16.00 Uhr

Distrikt Leitung: Morlyn Frenzel Albert, Mail: dka@dssv.dk, Tel.73 33 00 O1

Leitung: Nina Wickerath, Erzieherin
Stellv. Leitung: Tim Henning, Pddagoge
Entwicklungsleitung: Mette Muurholm, Erzieherin

Mitarbeitende: Kirsten Boyer, Padagogische Helferin
Jana Brommann, Padagogische Helferin
Ina Ritter, Erzieherin
Uta Schmidt, Padagogische Helferin
Katharina El Hammani, Erzieherin
1 Student der UC Syd (wechselnde Personen)

Patenschaftsverbindung: Deutsche Kulturgesellschaft Flensburg

DEUTSCHER KINDERGARTEN MARGRETHENWEG, APENRADE
Gegrindet am 08.06.1963
kindergarten-margrethenweg.dk, 0-6 Jahre

Elternvertretungsvorsitz.: Hans Christian Gjerlevsen Deufsch Hmdeymﬂten
Buchhaltung: Monica Leest, APENRADE
DSSV (nicht Mitglied des Vorstandes)

Deutscher Kindergarten Margrethenweg,
Dronning Margreth_es Vej 5, 6200 Aabenraa, Tel. 73 33 00 06, E-Mail:
kigamw@dssv.dk, Offnungszeit: Mo.-Do.: 7.00-17.00 Uhr, Fr.: 7.00-16.00 Uhr

Distrikt Leitung: Morlyn Frenzel Albert, Mail: dka@dssv.dk, Tel. 73 33 00 O1
Leitung: Nina Wickerath, Erzieherin
Stellv. Leitung: Tim Henning, Pddagoge
Entwicklungsleitung: Mette Muurholm, Erzieherin
Mitarbeitende: Hella K. David, Erzieherin
Marie Kowalczyk, Padagogin
Elizabeth Lausten, Padagogische Helferin

Patenschaftverbindung: Deutsche Kulturgesellschaft Flensburg

.



DEUTSCHER WALDKINDERGARTEN FELDSTEDT
Grundungsdatum:

15.05.1961 (Quars) / 01.02.1993 (Waldkindergarten)
waldkindergarten.dk, 0-12 Jahre

™ m L M
Deutsche findergarfen

Elternvertretungsvorsitz.: Sanne Louise Pedersen
Buchhaltung: Monica Leest, DSSV (nicht Mitglied des Vorstandes)

Waldkindergarten Feldstedt,
Ngrballe 5, Felsted, 6200 Aabenraa,
Tel. 73 33 00 04, E-Mail: kigawald@dssv.dk,
Offnungszeit: Mo.-Do.: 6.30-16.30 Uhr, Fr.: 6.30-15.30 Uhr

Distrikt Leitung: Morlyn Frenzel Albert, Mail: dka@dssv.dk, Tel. 73 33 00 01

Leitung: Nina Wickerath, Erzieherin
Entwicklungsleitung: Lisa Thietje, Erzieherin (aktuell nicht verfugbar)
Mitarbeitende: Mario Erichsen, Erzieher, konst. Entwicklungsmitarbeiter
Janne Handt, Padagoge
Kerstin Bastian, Erzieherin
Anni Hopfengart, Padagogische Helferin
Sophie Murowski, Padagogische Helferin

Patenschaftsverbindungen:
Lehrerverein Sudangeln, 24860 Boklund

Schulausschuss Nubel, 24881 NUbel
Ev. Kindergarten Boklund

Schon, wenn man viel Platz zum Spielen hat! Karin Riggelsen
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DEUTSCHER KINDERGARTEN WILSBEK
Grundungsdatum: 01.10.1968

. . ™ L
kindergarten-wilsbek.dk, 0-6 Jahre Deutsche indergarten

Elternvertretungsvorsitz: Matti Hybenkvist
Buchhaltung: Monica Leest, DSSV (nicht Mitglied des Vorstandes)

Deutscher Kindergarten Wilsbek,
Vilsbaekvej 22 A, 6330 Padborg,
Tel. 73 33 00 07, E-Mail: kigawilsbek@dssv.dk,
Offnungszeit: Mo.-Do.: 6.30-17.00 Uhr, Fr.: 6.30-16.00 Uhr

Distrikt Leitung: Morlyn Frenzel Albert, Mail: dka@dssv.dk, TIf. 73 33 00 01
Leitung: Nina Wickerath, Erzieherin
Entwicklungsleitung: Lisa Thietje, Erzieherin (aktuell nicht verfigbar)
Mitarbeitende: Mario Erichsen, Erzieher, konst. Entwicklungsmitarbeiter

Karen Schulze, Erzieherin

Janine L. Schallenkamp, Padagogische Helferin

Inge Erichsen, Padagogische Helferin

Joanna Paulovits, Padagogische Helferin

Jonna Sofie Clasen, Padagogin
Patenschaftsverbindung: zurzeit keine

DEUTSCHER KINDERGARTEN PATTBURG
Grundungsjahr: 1964
kindergarten-pattburg.dk, 0-6 Jahre

Elternvertretungsvorsitz.: Liv Benedikte Dammers
Buchhaltung: Monica Leest, DSSV (nicht Mitglied des Vorstandes)

Deutscher Kindergarten Pattburg,
Kalvehaven 15, 6330 Padborg, Tel. 73 33 00 03,
altersintegrierte Einrichtung, E-Mail: kigapb@dssv.dk,
Offnungszeit: Mo.-Do.: 7.00-17.00 Uhr, Fr.: 7.00-16.00 Uhr,
bei Bedarf ab 6.00 Uhr

Distrikt Leitung: Morlyn Frenzel Albert, Mail: dka@dssv.dk, TIf. 73 33 00 01

Leitung: Melanie Steffensen, Erzieherin
Entwicklungsleitung: Lisa Thietje, Erzieherin (aktuell nicht verfigbar)
Stellvertr. Leitung/konst. Entwicklungsmitarbeiter:

Aljoscha Heitsch, Padagoge

Mitarbeitende: Carmen Gabriel, Erzieherin
Maylien Hippel, Padagogische Helferin
Kathrin Jensen-Prigge, Padagogische Helferin
Dina Kosbart, Erzieherin
Alpay-Can Kodorgu, Erzieher
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Birgit Loop, Padagogische Helferin

Hannah Pflug, Padagogin

Miriam Schenk, Padagogin (puljetimer ,flere haender”)
Ute Selzer-Petersen, Padagogische Helferin

Pia Sgrensen, Padagogische Helferin

Raisha Narteki Anim Ondek, Paddagogische Helferin

1 Student der UC Syd (wechselnde Personen)

Patenschaftsverbindungen:
ADS-Kindergarten, Am Hechtenteich, 24955 Harrislee

A
A
WO

Visuelle Darstellung des Eingewdhnungskonzepts, welches in Zusammenarbeit mit
der Elternvertretung und dem Team im Pattburger Kindergarten erarbeitet wurde.
DKA

DEUTSCHER KINDERGARTEN FUR TINGLEFF )
Grundungsjahr: 1953 LR
www.kindergartentingleff.dk

Deutsche Hinderdrten

Elternvertretungsvorsitzender: Jonas Zuschke
Buchhaltung: Monica Leest, DSSV (nicht Mitglied des Vorstandes)

Deutscher Kindergarten Tingleff,
Grgnnevej 48, 6360 Tingley,
Tel. 74 64 45 38, E-Mail: iebt@dssv.dk,
Offnungszeit: Mo.-Do.: 6.30-16.30 Uhr, Fr.: 6.30-15.30 Uhr

Distrikt Leitung: Morlyn Frenzel Albert, Mail: dka@dssv.dk, TIf. 73 33 00 O1
Leitung: Melanie Steffensen, Erzieherin
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Mitarbeitende: Sabine Ankert, Padagogische Helferin
Heidi Beeck, Inklusionsmitarbeiterin
Linda Christensen, Padagogische Helferin
Leonie Fecker, Erzieher
Kathrine JUrgensen, Entwicklungsmitarbeiterin
Stefanie Kippels, Padagogische Helferin
Carina Loba, Padagogische Helferin
Christoph F. Peters, Erzieher
Johanna Petersen, Padagogische Helferin
Elna Sams, Erzieherin
Heike Schuhmann, Padagogische Helferin

Patenschaftsverbindungen: ADS-Kindergarten Jarplund-Weding

DEUTSCHER KINDERGARTEN BULDERUP
Grundungsjahr: 1964
www.kindergartenbuelderup.dk

Deutsche Hmderov‘ren

APENRADE

Elternvertretungsvorsitzende: Thea Knudsen
Buchhaltung: Monica Leest, DSSV (nicht Mitglied des Vorstandes)

Deutscher Kindergarten Bllderup,
Gl. Sottrupvej 2, 6372 Bylderup Boy,
Tel. 74 76 2370, E-Mail: iebt@dssv.dk,
Offnungszeit: Mo.-Do.: 6.30-16.30 Uhr, Fr.: 6.30-15.30 Uhr

Distrikt Leitung: Morlyn Frenzel Albert, Mail: dka@dssv.dk, TIf. 73 33 00 O1
Leitung: Kerstin J. Hinrichsen

Mitarbeitende: Manuela Adam, Padagogische Helferin
Heidi Beeck, Inklusionsmitarbeiterin
Tina B. Carstensen, Erzieherin
Britta Detlefsen, Padagogische Helferin
Cathrine Gerlspeck, Erzieherin
Anja Hansen, Padagogische Helferin
Kim F. Hansen, Erzieher
Kathrine JUrgensen, Entwicklungsmitarbeiterin
Jasmin Keller, Padagogische Helferin
Kim P. Nitschke, Erzieher
Kira Nielsen, Padagogische Mitarbeiterin

Patenschaftsverbindungen: zurzeit keine

DEUTSCHER KINDERGARTEN RAPSTEDT A
Grundungsjahr: 1965 i Vil 11! il
www.kindergartenrapstedt.dk R&ﬂ.ﬁme Kindergarfen
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Elternvertretungsvorsitzende: Ida Gregersen
Buchhaltung: Monica Leest, DSSV (nicht Mitglied des Vorstandes)

Deutscher Kindergarten Rapstedt, Hovedgaden 44A, Ravsted, 6372 Bylde-
rup Bov, Tel. 74 64 72 10, E-Mail: iebt@dssv.dk, Offnungszeit: Mo.-Do.: 6.30-
16.30 Uhr, Fr.: 6.30-15.30 Uhr

Distrikt Leitung: Morlyn Frenzel Albert, Mail: dka@dssv.dk, TIf. 73 33 00 01
Leitung: Kerstin J. Hinrichsen

Mitarbeitende: Kristina Andresen, Padagogische Helferin
Gabriele Beismann, Erzieherin
Heidi Beeck, Inklusionsmitarbeiterin
Marie Grahl, Erzieherin
Rune Hinrichsen, Erzieher (SFO)
Kathrine JUrgensen, Entwicklungsmitarbeiterin
Astrid Kramer, Padagogische Helferin

Patenschaftsverbindung:
Verein ,Up ewig ungedeelt von 1895
u. Verein der Schleswig-Holsteiner zu Hamburg e. V.,
Fritz-Reuter-Str. 11 F, 22177 Hamburg

Eine feste Oster-Tradition im Rapstedter Kindergarten: Das gemeinsame Fruhstuck
mit Eltern und GroReltern. Karin Riggelsen

DEUTSCHER KINDERGARTEN HADERSLEBEN
R Deutscher

Grundungsjahr 1865 in Kmdergarten
Vorstand: oo / Hadersleben
1. Vorsitz.: Annelie Kock Rgnnow

2. Vorsitz.:

Stefan Lorenzen
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Mitglieder:

Elternvertr.: Christian Hansen, Gabriele Glasse, Lisbeth Karstensen
Wollesen, Lisa Quedenfeldt, Daniel Christoph Heubeck

Schulvertr.: Carsten D. JUrgensen

BDN-Vertr.: Maria Harbo

DSSV-Vertr.: Stefan Sass

Mitarbeitervertr.: Sven Wolfram
Konst. Leitung: Mandy Joao, Sven Wolfram

Deutscher Kindergarten Hadersleben - Warteschule,
Rabensvej 2, 6100 Haderslev, Tel. 74 34 52 20,
Kontor: 74 34 52 21, E-Mail: msee@haderslev.dk,
Offnungszeit: Mo.-Do.: 6.30-16.45 Uhr, Fr.: 6.30-15.30 Uhr,
0-6Jahre

Konst. Leitung: Mandy Joao, Erzieherin, Sven Wolfram, Erzieher
Mitarbeitende: |lse Schneider, Erzieherin

Susanne Wolfram, Padagogische Helferin

Lone Vestergaard Jepsen, Padagogische Helferin

Charlin Jons, Padagogische Helferin

Anne Steinfurth, Padagogische Helferin

Nikky Jessen, Erzieherin

Ingrid Urbanitsch, Padagogische Helferin

Lena Nielsen, Padagogische Helferin

Hilal Kartal, Kinderpflegerin

Sofie Amer Saleh, Kinderpflegerin

Hausmeister: Jesper Thornbek Nielsen
Kuche: Mariam lbrahim, Rune W. Jgrgensen
Patenschaftsverbindungen:

SHHB und Gemeinde Flintbek, Backerberg 3, 24220 Flintbek

»Deutsche Kindergarten Sonderburg® ist seit 01.01.2010 Tragerverein
der Deutschen Kindergarten ArnkielstraRe und Ringreiterweg in Sonder-
burg sowie Broacker und Gravenstein. =
www.dksonderburg.dk 0
Vorsitz.: Pia Rautert (Abt. Ringreiterweg) _
2. Vorsitz.: Heike von Arnim (Abt. Ringreiterweg) Orvrsa
Mitglieder mit Stimmrecht:

Lene Neumann Jepsen (Abt. Broacker)

Camilla Hansen (Abt. Arnkielstral3e)
Mitarbeiterreprasentantin:

Stefanie Dauphin (Abt. Ringreiterweg)
DSSV-Vertr. mit Stimmrecht:

Stefan Sass
Beisitzer: NN, Kindercampus Lunden
Konst. Gesamtleiter: Marco Seefeldt, Mail: masf@sonderborg.dk, Tel. 2790 0486
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ABTEILUNG RINGREITERWEG, SONDERBURG . @
Grundungsjahr: 1937
www.dksonderburg.dk

Elternvertretungsvorsitz.: Gitte Bjgrn-LUthi
Deutscher Kindergarten Sonderburg |,
Ringridervej 13, 6400 Sgnderborg,
Tel. 74 42 45 79, E-Mail: mobe@sonderborg.dk

Abt.leiterin: Melanie O. Bertelsen, (bis Marz 2023), Tel. 2790 4430
Mitarbeitende: Gitte Berdiin, PAU
Annika Christesen, Padagogische Helferin
Katharina Carstensen, Padagogische Helferin
Stefanie Dauphin, Erzieherin
Annica Fabiansson, PAU
Claudia Gummert, Erzieherin
Bianca JUrgensen, Erzieherin
Claudia Krauff, PAU
Jeanette Simonsen, Padagogische Helferin
Sarah Beck Liljeblad Stelzner, Erzieherin
Christian Timofeey, Erzieher

ABTEILUNG ARNKIELSTRASSE, SONDERBURG 3
Eréffnung: 01.08.1966
www.dksonderburg.dk

Elternvertretungsvorsitz.: Camilla Hansen
Deutscher Kindergarten Sonderburg II,

Arnkilgade 12, 6400 Sgnderborg,
Tel. 74 4213 03, E-Mail: mobe@sonderborg.dk

Abt.leiterin: Melanie O. Bertelsen (bis Marz 2023), Erzieherin, Tel. 2790 4430

Mitarbeitende: Pia Dinslage, PAU
Janine Boche, Erzieherin
Pia Clausen, Padagogische Helferin
Lynn Matthiessen, Erzieherin
Kis Petersen, Erzieherin
Kira Schon, Erzieherin
Doris Schwemer, PAU
Jennifer Thomsen, Erzieherin

Patenschaftsverbindung: zurzeit keine

ABTEILUNG RINKENIS '
Grundungsdatum: 12.04.1952
www.dksonderburg.dk
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Elternvertretungsvorsitz.: Heike von Arnim
Deutscher Kindergarten Gravenstein,

Abt.leiterin:
Mitarbeitende:

Stenvej 27, Rinkenaes, 6300 Grasten,
Tel. 74 65 00 26, E-Mail: saso@sonderborg.dk

Sarah Katharina Stolzke, Erzieherin (m. 2790 3848)

Anneke Bergholz, Erzieherin

Kirsten Grigat, Erzieherin

Jutta Krempin, Padagogische Helferin
Christine Nielsen, Padagogische Helferin
Catharina Hohe, Erzieherin

Birgit Schories, Erzieherin

Thies Henrik Weisner, Erzieher

Kora Wendorff, Padagogische Helferin

Patenschaftsverbindungen: Kindergarten Lotte / Tartu, Estland

ABTEILUNG BROACKER o @
Grundungsjahr: 1954
www.dksonderburg.dk

Elternvertretungsvorsitz.: Sarah Thun

Deutscher Kindergarten Broacker,

Abt.leiterin:
Mitarbeitende:

Vesterbakke 9, 6310 Broager, Tel. 8872 4343

Melanie Krumbugel (m. 2790 3849)
Christina Blicher Madsen, PAU
Joselyne Christiansen, Padagogische Helferin
Selma Gur, Erzieherin

Anika Hansen, Erzieherin

Anne Marie Hansen, Erzieherin
Lara Lehwald, Erzieherin

Anja Renken, PAU

Jette Dethlefsen, Padagogin
Edelgard Nissen, Padagogin

Jana Vanscheidt, Padagogin

Maike Lehmkuhler, Erzieherin

Patenschaftsverbindungen:

zurzeit keine
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Die Kinder im Broacker Kindergarten freuen sich Uber ihre neue AuBenbastelstube:
Hier kdnnen sie bei Wind und Wetter im Trockenen mit Holz und Lehm arbeiten oder
mit Seifenblasen und Schleim experimentieren. Karin Riggelsen

KINDERCAMPUS LUNDEN, DEUTSCHE SCHULE UND KINDERGARTEN
Grundungsjahr: 1961
Kindercampus seit 01.08.2005

Vorstand:

1. Vorsitz.: Jan Georg Hoff (Schule)

2. Vorsitz.: Heidi Susanne Fraefel (Kiga)

Beisitzer: Maik Rachow (Schule), Kai Hansen (Kiga)

Buchhaltung: Monica Leest, DSSV (nicht Mitglied des Vorstandes)
www.kindercampus.dk
Kindercampus Lunden, Deutscher Kindergarten,
Overbjerg 15, 6430 Nordborg, Tel. 74 4512 77-2,
E-Mail: kindergarten@kindercampus.dk,
Offnungszeit: Mo.-Do.: 6.15-16.45 Uhr, Fr.: 6.15-16.00 Uhr
Leitung (Schule u. Kindergarten): Marion H. Petersen
Padagogische Leitung: Marlene Elneff, Erzieherin
Mitarbeitende: Kristina Hoff, Erzieherin
Alaa Shafi, Padagogische Helferin

Jessica Toft Hansen, Erzieherin

Patenschaftsverbindungen: zurzeit keine
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DKCT, Deutsche Kindertagesstatten und Clubs in der Kommune Tondern
Grundungsjahr: 2012

Gesamtvorstand: !
1. Vorsitz.: Morten Thaysen (Abt. Ligumkloster) D KLT
2. Vorsitz.: Christoph Berend Wolff (Abt. Tondern) 3 e

Mitglieder mit Stimmrecht:

Louise Lorenzen (Abt. Jeising)

Renate Feddersen (Abt. Jeising)

Maibritt Meienburg (Abt. Lugumkloster)

Eva Maria Jessen (Abt. Tondern)

Stefan Sass (DSSV)

Renate Osterholz (Personalvertretung)
Protokollfihrung: Ute Zander
Mitglied ohne Stimmrecht:

Gesamtleitung Ute Zander und Jette B. Jensen, TR

Mitarbeitende Gesamt DKCT:

Gesamtleitung: Ute Zander

Stellvertretende Gesamtleitung: Maria Petersen
Inklusionspadagogin: Renate Osterholz
Hausmeister: Reiner Schutz

MPE: Bente BlUchner-Carstensen

ABTEILUNG KINDERGARTEN JEISING
(Krippe und Kindergarten)

Eréffnung: 01.08.1979 DKCT

Elternbeiratsvorsitz.: Renate Feddersen
Mitglieder: Maike Steinmann, Louise Lorenzen, Robert Andersen,
Rikke H. Petersen

Abteilung Deutscher Kindergarten Jeising,
Hostrupvej 28, Jejsing, 6270 Tgnder,
Tel. 74 92 86 60, E-Mail: uza@toender.dk,
Offnungszeit: Mo.-Do.: 6.15-16.30 Uhr, Fr.: 6.15-16.00 Uhr

Gesamtleiterin: Ute Zander, E-Mail: uza@toender.dk,
Tel. 74 92 86 61/ 21 43 42 07
Abteilungsleiterin: Maria Petersen, Erzieherin (marpet@toender.dk)

Mitarbeitende: Gaby Jakobs, SPA
Heidi Jensen, Padagogische Helferin
Ann-Christin Rickertsen, Erzieherin
Ines Jacobs, Padagogische Helferin
Janina Maecker, Padagogin

Patenschaftsverbindung: zurzeit keine
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ABTEILUNG KINDERGARTEN LUGUMKLOSTER
Grundungsjahr: 1954

(Krippe, Kindergarten und Club) DKCT

Elternbeiratsvorsitz.: Maibritt Mejenburg
Mitglieder: Lena Hgjbjerg Holm, Inger Futtrup Harboe Nielsen,
Morten Thaysen, Thorben Borck, Sina Tastensen

Abteilung Deutscher Kindergarten Ligumkloster,
Ringgade 1B, 6240 Lggumkloster,
Tel. 74 92 83 80, E-Mail: uza@toender.dk,
Offnungszeit: Mo.-Do.: 6.30-16.45 Uhr, Fr.: 6.30-15.00 Uhr

Gesamtleiterin: Ute Zander, E-Mail: uza@toender.dk,
Tel. 74 92 86 61/21 43 42 07
Konst. stellvertretende Abt.leiterin: Wiebke Hamdorf Berg, Erzieherin
Mitarbeitende: Gitte Bendixen, Padagogische Helferin
Dorit Schikorr, Padagogische Helferin
Sandra H. Pedersen, Padagogin
Amanda Hansen, Padagogin
Laila W. Andresen, Sozialpadagogische Assistentin
Sandra Rehse, Erzieherin

DEUTSCHER KINDERGARTEN TONDERN
Grundungsjahr: 1955

(Krippe, Kindergarten und Club) DKLT

Elternbeiratsvorsitz.: Christoph Berend Wolff
Mitglieder: Eva Maria Jessen, Ulrike Heinke-Petersen, Denise Buckow

Deutscher Kindergarten Tondern,
F_’opsensgade 6B & 6A, 6270 Tgnder, Tel. 74 92 80 05,
Offnungszeit: Mo.-Do.: 6.30-16.45 Uhr, Fr.: 6.30 - 16.15 Uhr

Gesamtleiterin: Ute Zander, E-Mail: uza@toender.dk,
Tel. 74 92 86 61/ 21 43 42 07

Abt.leiterin: Bente BlUchner-Carstensen, Erzieherin
Stellvertr. Leiter: Lars Malligsen-Schorr, Erzieher
Mitarbeitende: Susanne G. Hansen, Sozialpadagogische Assistentin
Daniela Gennert, Erzieherin
Saskia Hinrichsen, Erzieherin
Britta Jensen, SPA
Jette Bang Jensen, Sozialpadagogische Assistentin
Lena Nielsen, Erzieherin
Elisabeth Olesen, Padagogische Helferin
Rhea Reichwald, Erzieherin

Patenschaftverbindung: zurzeit keine
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Kindergarten- und Schulvereine mit Institutionen

Hausverein Deutsche Schule Jeising/Hostrup u.U.
Vorsitzender: Christian Andresen

Deutscher Kindergartenverein fir Ligumkloster
Vorsitzender: Matthias Alpen

Deutscher Schulverein fiir Bulderup
Vorsitzender: Sgren Christensen

Deutscher Schulverein fur Schauby/Loit
Vorsitzender: Christian Kragh Hildebrandt

Immer ein Hit: Die Bumperballs auf dem Kinderfest der Deutschen Schule Buhrkall
Karin Riggelsen
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Schulvereine und Schulen

Hier lasst es sich aushalten: Ein schattiges Platzchen an der Deutschen Schule Patt-
burg Karin Riggelsen

DEUTSCHE PRIVATSCHULE APENRADE,
Svinget 15, 6200 Aabenraa, Tel. 74 62 20 08, Schulcode: 545 006,
E-Mail: info@deutscheschuleapenrade.dk,
Homepage: www.deutscheschuleapenrade.dk
Privatschule fur Vorschulklasse und Klassenstufen 1-10
SFO angeschlossen

Grindungsdatum: 6. Mai 1947

1920 - 1945 kommunale deutsche Abteilung Burgerschule:
Rektoren Jepsen, Wallentin und Lagoni

1920 - 1930 Deutsche Privatschule Apenrade:
Lehrer Wilhelm Kruger

1930 - 1945 Deutsches Gymasium Apenrade:

Leiter Dr. Karl Gade
und Dr. Erich Bielfeldt
Schulleiter und Schulleiterinnen:

1947 - 1954 Magda Bruhn

1954 - 1959 Peter Klindt

1959 - 1975 Peter Jessen So6nnichsen
1975 - 1993 Claus-Daniel Thomsen
1993 - 2000 Henning Hanel

2001 - 2007 Sybille Gentin

ab 1.8.2007 Catarina Bartling
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Vorstand des Deutschen Schul- und Sprachvereins fur Apenrade und Um-

gegend:

1. Vorsitz.:
Stellv. Vorsitz.:
Kassiererin:
Buchhaltung:
Elternvertreter:

Schulleitung:
Mitarbeitervertr.:

Schulleitung:
Vertreterin:
Lehrkrafte:

Schulsekretérin:
Hausmeister:
Assistentin:

Carmen RUhmann Gass

Laura Bodeux

Simone S. Pedersen

Lis Asmussen (nicht Mitglied des Vorstandes)
Nina Stenderup Mikkelsen, Eike Bruhn Jgrgensen
(KIM-Kontakt), Marlene Hoffmann Grgn,

Andrea Hansen, Sami Bajgora

Catarina Bartling, Berit Kynde

Semira Werner

Catarina Bartling, Realschulrektorin

Berit Kynde, stellvertretende Schulleiterin

Karina Arentz, Foérderlehrkraft (seit Jan. 2023)

Inge W. Blasi, Freizeitpadagogin

Uta Boemke, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Gudrun Edelmann, Lehrkraft

Jana Fachinger, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Gunda Feddersen, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Stephan Gottschalk, Freizeitpadagoge

Gitta Goncy, Freizeitpadagogin

Marc Haverstreng, Lehrkraft imm Angestelltenverhaltnis
Uwe Heil, Lehrer im Angestelltenverhaltnis

Anke Hein, Sonderschullehrerin

Wencke Joldrichsen, Gemeinschaftsschullehrkraft
Rikke Sgrensen Kirchner, Lehrerin im Angestellten-
verhaltnis

Marion Kostlin, Freizeitpadagogin, SFO-Leiterin
Tobias Kostlin, Realschullehrer

Dietmar Krauskopf, Forderlehrer

Kerstin Seide Lorenzen, Lehrkraft im Angestellten-
verhaltnis

Barbel Madsen, Lehrerin

Ines Mannina, Vorklassenleiterin

Laura B. Papke, Lehrkraft

Olaf Petersen, Lehrer im Angestelltenverhaltnis
Bodil Reinmann, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis,
Leiterin der Deutschen Medienbank im Haus
Nordschleswig

Danny Ritschel-Linke, Freizeitpadagoge

Finn Seemann, Lehrkraft im Angestelltenverhaltnis
Semira Werner, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis, TR
BetUl @zhan, Lehrkraft im Angestelltenverhaltnis

Doris Bremer

Benjamin E. Christensen
Kathrin Mucker
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Patenschaftsverbindungen:
Stadt Flensburg und die Deutsche Kulturgesellschaft,
ToosbuUystr. 33, 24939 Flensburg

Spafl auf dem Pausenhof der Deutschen Schule Hadersleben Karin Riggelsen

DEUTSCHE SCHULE HADERSLEBEN,

Ryes Mgllevej 19, 6100 Haderslev, Tel. 74 52 47 46, Schulcode: 515 015,
E-Mail: kontor@dshadersleben.dk, Homepage: www.dshadersleben.dk
Privatschule fur Vorschulklasse und Klassenstufen 1-10, SFO angeschlossen

Grundungsdatum: 14. Sept. 1920
Friedrichsschule - Wilhelminenschule (kommunale Abteilungen),
ab 1936 Luisenschule
Schulleiter und Schulleiterinnen: B —
Oberlehrer W. Nielsen bis 1941 »ﬁ{?@ﬁﬁfﬁ“
Oberlehrer J. Lorenzen bis 1943 HADERSLEBEN
Lehrer H. Schacht bis 1950
Marius Ravn bis 1960
Jacob Andersen bis 1967
Hans Harms bis 1979
Dieter Hallmann bis 1997
Helmut Rogge bis 2014
Maria H. Harbo bis 2019
Heike Henn-Winkels ab 01.08.2019

Vorstand des Deutschen Schul- und Kindergartenvereins fur Hadersleben
und Umgegend:

1. Vorsitz.: Carsten D.JUrgensen

2. Vorsitz.: llse Schneider

Kassiererin: Hanne Byriel Seeberg

SchriftfUhrerin: Antje Wagner

Buchhaltung: Lis Asmussen (nicht Mitglied des Vorstandes)
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Mitglieder:

Schulleitung:
Mitarbeitervertr.:

Schulleitung:
Vertreter:

Lehrkrafte:

Schulsekretérin:
Hausmeister/
Schulbusfahrer:
Assistenten:

Lars Clausen, Maria Liset Pryds Hansen, Sgren Jegsen,
Carsten Leth Schmidt

Heike Henn-Winkels, Piet Schwarzenberger

Helle Ngrgaard Jepsen

Heike Henn-Winkels, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Piet Schwarzenberger, Studienrat im Angestellten-
verhaltnis

Almedina Alisaphic, Lehrkraft im Angestelltenverhaltnis
Kim Hoffmann Bjerringgaard, Lehrer im Angestellten-
verhaltnis

Anne Christensen, Sonderschullehrerin

Susan Dirschauer, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Hanne Bruun Fuglsang, Vorschulleiterin

Hanne Hamkens, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Mikkel Hamkens, Lehrer im Angestelltenverhaltnis
Anneken Bonde Hansen, Freizeitpadagogin

Caroline Henke, Freizeitpadagogin

Marianne Bork-Larsen Jegsen, Lehrerin im Angestellten-
verhaltnis

Helle Ngrgaard Jepsen, Lehrerin im Angestellten-
verhaltnis, TR

Ingrid Kiersch, Studienratin

Christian Lehmann, Lehrer im Angestelltenverhaltnis
Anna-Britta Naujeck-Petersen, Realschullehrkraft
Sandra B. Olesen, Lehrkraft

Kathrin Pohl, Freizeitpadagogin

Connie Lykke Primdal-Olsen, SFO Leiterin (ab Nov. 2022)
Ingrid Sagner, Freizeitpadagogin

Markus Saul, Lehrer

Dirk-Oliver Schuler, Lehrer

Josefine Treichel, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis

Susanne Lucas

Michael Ferg
Finn Frost (bis April 2023), René Buch Pedersen

Patenschaftsverbindungen:

Stadt & Kreis Pinneberg, 25421 Pinneberg
SHHB-Ortsverein Pinneberg, Friedrich-Ebert-Strafl3e 8,
25421 Pinneberg

Pinneberg Heim Stiftung
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,Zusammen nachhaltig” war 2022 das Thema auf dem alljahrlichen Sommmerfest der
Deutschen Schule Sonderburg Karin Riggelsen

DEUTSCHE SCHULE SONDERBURG,

Arnkilgade 10, 6400 Sgnderborg, Tel. 74 42 37 85, Schulcode: 537 009,
E-Mail: info@dp-sonderburg.dk, Homepage: www.ds-sonderburg.dk
Privatschule fur Vorschulklasse und Klassenstufen 1-10, SFO angeschlossen

Deutsche Schule (Herzog-Friedrich-Schule) Sonderburg
Schulleiter und Schulleiterinnen:

1920 - 1939 N. Jgrgensen

1939 - 1945 Paul Callesen

Grindungsdatum: 15. Oktober 1946

1946 - 1954 Heinrich Rohwedder -
1954 Sophie Rasmussen '
1955 - 1960 Kurt Clason

1960 Rudolf Gimm

1960 - 1961 Sophie Rasmussen

1961 - 1964 Helmuth Thomsen

1964 Sophie Rasmussen

1965 - 1989 Alexius Pilnay

1989 - 2008 Helmuth Petersen

2008 - 2015 Susanne Kraus

Ab 01.10.2015 Jan W. Schmidt (komm.)

2016 - 2020 Thomas MUhlhausen

Ab 01.03.2020 Jan W. Schmidt (komm.)

Ab 01.08.2020 Henriette Tvede Andersen
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Vorstand des Deutschen Schul- und Sprachvereins fur Sonderburg und

Umgegend:

1. Vorsitz.:

2. Vorsitz.:
Buchhaltung:
Finanzausschuss:
Schriftwartin:
Schulausschuss:
Bauausschuss:
Beisitzerin:
Schulleitung:
Mitarbeitervertr.:

Schulleitung:
Vertreter:
Lehrkrafte:

Schulsekretérin:
Hausmeister:

Jens-Christian Schmidt

Melissa Knoch

Claas von Ozenski (nicht Mitglied des Vorstandes)
Carina Reese und Bo Thielsen

Melissa Knoch

Julia Bick

Simon Sneevang

Anja Peist (suppleant)

Henriette Tvede Andersen, Jan W. Schmidt

Mette H. Zempel

Henriette Tvede Andersen, Rektorin

Jan W. Schmidt, Sonderschulkonrektor

Karin Backen, Lehrerin

Manuela Borsinski, Freizeitpddagogin/Schulbegleitung
Bente Clausen, Freizeitpadagogin

Edgar Claussen, Realschullehrer, Kreisschulsport-
beauftragter

Thore Fauck-Feuerhake, Realschullehrkraft

Brigitte Hardt, Lehrerin

Anja Hansen, Fachlehrerin

Inke Hansen, Realschullehrerin

Richard Hesse, Freizeitpadagoge

Michael Kindel, Lehrer im Angestelltenverhaltnis
Dorothee Knabe, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Nele Konrad, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Sandrine Loeck, Freizeitpadagogin

Jasmin Matt, Freizeitpadagogin, SFO-Leitung (bis Mai 2023)
Janina Muhlhausen, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Mirko Poppe, Realschullehrer

Shannon Ospina, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Maria Otzen, Lehrkraft im Angestelltenverhaltnis
Elisabeth S. Samsge, Vorschulleiterin

Jessica Sander, Forderlehrkraft

Yvonne Schumann, Realschullehrkraft

Mikkel L. Siebenkaf, Realschullehrkraft

Jana Sommer, Lehrkraft im Angestelltenverhaltnis
Sophie Steding, Realschullehrkraft

Lara Timme, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis

Mette Zempel, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis, TR

Melanie Beuschau
Jorg Peper (seit Juni 2022)

Patenschaftsverbindung:

Grundschule am Sonderburger Platz, Kiel
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Karin Riggelsen

DEUTSCHE SCHULE TINGLEFF,

Grgnnevej 53, 6360 Tinglev, Tel. 74 64 48 35, Schulcode: 539 012,
E-Mail: info@ds-tingleff.dk, Homepage: www.ds-tingleff.dk
Privatschule fur Vorschulklasse und Klassenstufen 1-10

SFO angeschlossen

Grindungsdatum: 20. August 1924

Schulleiter und Schulleiterinnen: Q
1924 Christian Friedrichsen ®
1925 -1929 Johannes Jorgensen I

1929 - 1932 Heinrich Thomsen Deutsehe Sehule Tingleff
1932 - 1936 Thomas Schroder

1936 - 1941 Hans Hansen

1942 - 1945 Thomas Thomsen

Volksschule:

1950 Emma Asmussen

1950 - 1951 Christian Carstensen

1951 Friedrich Paulsen

1951 - 1957 Hans Fr. J. Hansen

Mittel- und Realschule:

1953 - 1960 Hubert Brase

1960 - 1984 Harald Kracht

1984 - 2001 Claus Diedrichsen

2002 - 2004 Uwe Knudsen

2005 - 2008 Peter Bieling

2008 - 20T Dirk Mensing

2011 - 2017 Kathe F. Nissen

2017 - 2022 Johanne Knutz

Ab 01.02.2022 Tim Schiemann Nissen
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Vorstand des Vereins Deutsche Schule Tingleff:

1. Vorsitz.:

2. Vorsitz.:
SchriftfUhrerin:
Buchhaltung:
Mitglieder:

Schulleitung:
Mitarbeitervertr.:

Schulleitung:
Vertreterin:
Lehrkrafte:

Schulsekretérin:
Hausmeister:
Schulbusfahrer:

Hans Uwe Jepsen

Susanne Jgrgensen

Antje David

Claas von Ozenski (nicht Mitglied des Vorstandes)
Klaus Eigenmann, Kristina Thiele-Milicevic, Uwe David,
Marion Kostlin, Kjeld Hansen (suppleant)

Tim Schiemann Nissen, Lene Gade Petersen

Kerstin Westergaard

Tim Schiemann Nissen, Lehrkraft, Schulleiter

Lene Gade Petersen, Lehrkraft im Angestelltenverhaltnis
Maibritt Fernow Bruun, Lehrerin im Angestellten-
verhaltnis

Carolin Benker, Realschullehrkraft

Bjorn Drube, Lehrkraft

Jutta Siemen Friedrichsen, Lehrerin im Angestellten-
verhaltnis

Rikke Jakobsen, Realschullehrkraft

Sonja Jensen, Lehrkraft im Angestelltenverhaltnis
Henning Kracht, Lehrer

Birte Kristensen, Lehrerin

Matthias Krohn, Lehrkraft im Angestelltenverhaltnis /
Freizeitpadagoge

Silke Lorenzen, Freizeitpadagogin

Melf Mesche, Lehrer im Angestelltenverhaltnis

Kira Schade, Realschullehrkraft

Lea Schulze-Kahleyss, Lehrkraft im Angestelltenverhaltnis
Dieter Sgndergaard, Freizeitpadagoge, SFO-Leiter
Iman Jaber Sgrensen, Freizeitpadagogin

Freya Ulrich, Musiklehrkraft

Erika Vollmer, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Kerstin Westergaard, Lehrerin, TR

Andrea Zimmermann, Vorschulleiterin

Lise Bendixen
Benjamin Essner
Bent Hagge

Patenschaftsverbindungen:

Kreis Schleswig, Kreishaus, Flensburger Str. 7,

24837 Schleswig

Stadt Schleswig, Rathaus, Rathausmarkt,

24837 Schleswig

Gemeinde Westerrdonfeld, Rathaus, 24784 Westerronfeld
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. o
TschuR Johanne! Nach Jahrzehnten im Schuldienst, zuletzt als Rektorin an der Deut-
schen Schule in Tingleff, gibt Johanne Knutz im Februar 2022 ihren Posten an Tim S.
Nissen ab. Karin Riggelsen

LUDWIG-ANDRESEN-SCHULE TONDERN,

Popsensgade 2, 6270 Tgnder, Tel. 74 72 25 21, Schulcode: 541 006,
E-Mail: las@tondern.dk, Homepage: www.las-tondern.dk
Privatschule fur Vorschulklasse und Klassenstufen 1-10

oA
Alexandrinenschule: —
Schulleiter:
1920 - 1924 Herr Brandt
Mittelschule Tondern: ‘
Schulleiter: A

1924 - 1945 Christen Elholm
Burgerschule Tondern (Volksschule):
Schulleiter:

1920 - 1941 Christian Peter Hansen
1941 - 1945 Thomas Jacobsen
Grundungsdatum: Oktober 1946
Schulleiter und Schulleiterinnen:

1947 - 1955 Ulla Grundmann

1955 - 1959 Wilhelm Johannsen
1959 -1972 Peter Klindt

1972 -1989 Manfred Uth

1990 - 2001 Rainer Iwersen

2002 - 2003 Hans Chr. Kier (konst.)
2003 - 2005 Holger Dudzus

2006 - 2017 Ernst-Heinrich Clausen
ab 01.02.2017 Bonni Rathje-Ottenberg
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Vorstand des Deutschen Schul- und Sprachverins fur Tondern und Umge-

gend:

1. Vorsitz.:

2. Vorsitz.:
Buchhaltung:
Mitglieder:

Schulleitung:
Mitarbeitervertr.:

Schulleitung:
Vertreter:
Lehrkrafte:

Schulsekretérin:
Hausmeister:

Marit N. Jessen Rudiger

Claudius Knepel-Stoll

Monica Leest (nicht Mitglied des Vorstandes)
Hauke Grella, Charlotte Hummelmose Pudlo,
Margit Tastensen Lassen

Bonni Rathje-Ottenberg, Christian Kittel
Annika Moller

Bonni Rathje-Ottenberg, Lehrerin, Schulleiterin
Christian Kittel, Konrektor

Katja Bock, Lehrkraft

Nico Brogmus, Gemeinschaftsschullehrkraft

Karina Carstensen, Lehrkraft im Angestelltenverhaltnis
Wiebke Corty, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Jette Frisk Hansen, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Angela Kittel, Lehrkraft

Jan Kutsch, Lehrer im Angestelltenverhaltnis

Marion Miltzow, Freizeitpadagogin

Annika Moller, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Sandra Hoyer Nissen, Lehrkraft im Angestelltenverhaltnis
Kathrin Olsen-thor Straten, Vorschullehrerin

Grit Schutz, Lehrerin

Frauke A. Steiner, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis

Vanessa C. Gosch
Uwe Sgrensen

Freundschaftliche Verbindung:

Regelmallige Besuche zu Weihnachten und zur
Abschlussfeier vom stellvertr. Landrat aus dem
Kreis Nordfriesland

(Fachdienst Kultur- und Kulturmanagement
und Stiftung Nordfriesland)

TUr raus — Dach ab, der
alte Schuppen muss
weg! In der Projekt-
woche 2022 an der
Deutschen Schule
Buhrkall ging es um
Handwerksberufe: Hier
schafft die Gartner-
| Gruppe Platz fur ein
selbstgebautes Insek-
tenhotel.

Karin Riggelsen
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DEUTSCHE SCHULE BUHRKALL,

Burkal Kirkevej 6-8, 6372 Bylderup Bov, Telefon 74 76 22 52, Schulcode: 539 009,
E-Mail: info@ds-buhrkall.dk, Homepage: www.ds-buhrkall.dk

Privatschule fur Vorschulklasse und Klassenstufen 1-7, SFO angeschlossen

Nach 1920 kommunale deutsche Schulabteilung: Schulleiter Jes Jessen

(bis 1940)

Ab 1940 Deutsche Privatschule
Schulleiter und Schulleiterinnen:

1940 - 1945

1951

1951 - 1964

1964 - 1994

1994 - 2001

2002 - 2017
01.11.2017-31.07.2018
ab 01.08.2018

Hans Fr. J. Hansen

Paul Callesen

Asmus Paulsen
Hans-Edlef Gréondahl
Carl Friedrich Tastensen
Volker Kracht

Jan Roéhrig (konst.)

Ute Eigenmann

Vorstand des Deutschen Schul- und Sprachvereins fur Buhrkall und Um-

gegend:

1. Vorsitz.:

2. Vorsitz.:
Buchhaltung:
Mitglieder:

Schulleitung:

Schulleitung:
Lehrkrafte:

Hausmeister:
Schulbusfahrerin:

Nina Hjul Christensen

Karina Riley

Lis Asmussen (nicht Mitglied des Vorstandes)
Conny Jessen Bonnichsen, Mai Grgndahl Lauridsen,
Olga Perikleous Andresen, Heidi Thomsen

Ute Eigenmann

Ute Eigenmann, Lehrerin, Schulleiterin

Hans Martin Asmussen, Lehrkraft im Angestellten-
verhaltnis

Matthias Bartelsen, Lehrkraft im Angestelltenverhaltnis
Heike Clausen, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Christian Flader, Freizeitpaddagoge/Schulbegleitung
Ann-Marie Freimark, Lehrkraft im Angestelltenverhaltnis
Marion Johannsen, Freizeitpadagogin

Jessica Lange, Lehrkraft im Angestellten-

verhaltnis (ab Feb. 2023)

Jens Kluver, Lehrer im Angestelltenverhaltnis

Daniel Lohne, Lehrkraft im Angestelltenverhaltnis
Petra Lorenzen, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Elisabeth Bundesen, Lehrerin

Tanja Ottesen, Schulbegleitung

Jan Johannsen
Kerstin Riechers

Patenschaftsverbindungen:

Heimatverein Schleswigsche Geest
Hermann-Tast-Schule Husum
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Wie lange schreibt man eigentlich an einem Buch?” Eine der vielen Fragen, die der
Hamburger Autor Silas Matthes bei seinem Besuch in der Férde-Schule beantworten
durfte. Karin Riggelsen

FORDE-SCHULE GRAVENSTEIN,

Bomhusvej 4, 6300 Graasten, Tel. 74 6519 35, Schulcode: 513 005, E-Mail:
foerde.schule@f-s-g.dk, Homepage: www.foerde-schule-gravenstein.dk
Privatschule fur Vorschulklasse und Klassenstufen 1-7, SFO angeschlossen

Nachfolger der deutschen Schulen Gravenstein,
Quars, Rinkenis und Broacker

Grundungsdatum: 11. August 1973 »
Schulleiter: VOQDE 5@%

1973 -1974 Carl Tonder

1974 -1993 Manfred Ritter \ &
1993 - 2007 Claus Evermann WL \“—*-lt’
2007 - 2020 Volkmar Koch

Ab 01.08.2020 Niels Westergaard

Vorstand des Deutschen Schul- und Sprachvereins fur Gravenstein/Broa-
cker und Umgegend:

1. Vorsitz.: Martin H. Lorenzen

2. Vorsitz.: Thomas Kleinschmidt

Kassierer: Simon Andersen

Schriftwartin: Svenja Hansen

Buchhaltung: Lis Asmussen (nicht Mitglied des Vorstandes)
Mitglieder: LilliHammerich, Olaf Piepenbrock, Mads Mikkel Tgrsleff
Schulleitung: Niels Westergaard, Lars-Peder Thomsen

Mitarbeitervertr.: Britta Kerk

Schulleitung: Niels Westergaard, Rektor
Vertreter: Lars-Peder Thomsen, Gemeinschaftsschullehrkraft
Lehrkrafte: Angelika Beck, Vorschulleiterin

Frank Butterbrodt, Freizeitpadagoge
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Schulsekretérin:
Hausmeister:
Schulbus:

Liv Benedikte Dammers, Lehrkraft im Angestellten-
verhaltnis

Pia Davidsen, Lehrkraft im Angestelltenverhaltnis
Nicole Diemer, Sonderschullehrkraft

Rajka Feddersen, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Eveline Gade-Gerber, Freizeitpadagogin, SFO-Leiterin
Britta Kerk, Lehrkraft im Angestelltenverhaltnis, TR
Holger Hansen, Lehrkraft im Angestelltenverhaltnis
Nicola Hansen, Lehrerin, seit Aug. 2022 leitende Schul-
bibliothekarin

Cordula Klein, Forderlehrkraft

Vivian Johannsen, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Stefanie Holper, Freizeitpadagogin

Regina Kracht, Lehrerin

Alexandra Lassen, Freizeitpadagogin

Lena Laux, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Rasmus Mille, Lehrkraft im Angestelltenverhaltnis
Julia Palm, Freizeitpadagogin

Sonja Hartmann Poetzsch, Realschullehrkraft

Katrin Poppe, Realschullehrerin

Anette Schutt, Lehrkraft

Heike Stobbe, Freizeitpadagogin

Lisa Stobbe, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis

Nele Tittelbach, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Florian Wittmann, Lehrkraft im Angestelltenverhaltnis
Laura J. Westergaard, Lehrkraft

Melanie Beuschau
Gorden Erichsen
Quorps Busser

Patenschaftsverbindung:
SHHB Rendsburg/Eckernférde und Budelsdorf

= g h.- " : e "

Wasserspal auf dem Sommerfest an der Férde-Schule Gravenstein.  Karin Riggelsen
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DEUTSCHE SCHULE LUGUMKLOSTER,

Ringgade 1A, 6240 Legumkloster, Tel. 74 74 37 21, Schulcode: 521 006,
E-Mail: info@dsluegumkloster.dk, Homepage: www.dsluegumkloster.dk,
Privatschule fur Vorschulklasse und Klassenstufen 1-7

Grundungsjahr: 1924
Schulleiter und Schulleiterinnen:

1924 - 1936 Peter Callesen

1936 - 1945 Wilhelm JUrgensen

1950 - 1956 Albert Beyer

1956 - 1977 Uwe Sloth

1977 - 2004 Bernd Jessen

ab 01.02.2004 Connie Meyhoff Thaysen

Vorstand des Deutschen Schul- und Sprachvereins fur Lugumkloster und

Umgebung:

1. Vorsitz.: Andrea Yvonne Klemm

2. Vorsitz.: Martin Bundesen

Buchhaltung: Monica Leest (nicht Mitglied des Vorstandes)

ProtokollfUhrerin:  Elisabeth Bundesen

Mitglieder: Frank Elneff, Signe von Oettingen, Mette Pedersen,
Tina Dref3el

Schulleitung: Connie M. Thaysen

Mitarbeitervertr. Timo Bernsee

Schulleitung: Connie M. Thaysen, Lehrerin, Schulleiterin

Vertreterin: Anette Meyer, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis

Lehrkrafte: Timo Bernsee, Lehrer im Angestelltenverhaltnis, TR

Thorben Borck, Lehrkraft
Ursula Felstermann, Realschullehrerin
Rikke Larssen Frandsen, Freizeitpadagogin
Dorthe Lindholm Olesen, Lehrkraft im Angestellten-
verhaltnis
Hella Weinhonig, Freizeitpadagogin
Julia Wolff, Sonderschullehrkraft (Vorschulleiterin)
Hausmeister: Per Lgbner Thaysen
Patenschaftsverbindungen:
Schulpartnerschaft Fohr, Grundschulen F&hr-Ost
und Fohr-Suderende

Halloween im Klosterort: Alle Jahrgange der
Deutschen Schule Lugumkloster haben ge-
spenstischen ,Kopfe" geschnitzt, die Stim-
mung auf dem Marktplatz machten.
Deutsche Schule Lugumkloster

A



KINDERCAMPUS LUNDEN, DEUTSCHE GEMEINSCHAFTSINSTITUTION
SCHULE LUNDEN, Overbjerg 15, 6430 Nordborg, Tel. 74 4512 77,
Schulcode: 523 010, E-Mail: info@kindercampus.dk,

Homepage: www.kindercampus.dk, Privatschule flUr Vorschulklasse und
die Klassenstufen 1-6, SFO angeschlossen

Deutsche Schule am Norburger See 1924 - 1945, g

Schulleiter: Ketelsen u. Meggers /
Grundungsdatum: 1. April 1954 (Norburg) /

Umzug nach Lunden: 1972 /”%;Rmm” wN‘DF’“
Schulleiter und Schulleiterinnen:

1954 - 1962 Jonas Sénnichsen

1962 - 1988 Fritz Maller

1988 - 2005 Heiner Singer

2005 - 2009 Hans-Wilhelm Andresen

2009 - 2017 Karin Backen

2017 - 2020 Dina Bruun Madsen

Ab 01.05.2020 Marion Petersen

Vorstand des Deutschen Schul- und Sprachvereins fur die Norderharde:
1. Vorsitz.: Jan Georg Hoff

2. Vorsitz.: Heidi Susanne Fraefel (Kindergarten)
Buchhaltung: Lis Asmussen (nicht Mitglied des Vorstandes)
Mitglieder: Kai Hansen (Kindergarten), Maik Rachow
Schulleitung: Marion Petersen

Schulleitung: Marion Petersen, Lehrerin, Schulleiterin
Lehrkrafte: Anne Bittmann, Studienratin

Gabriele Ferg, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Jana Jurgensen, Freizeitpadagogin

Heidi-Marie Johannsen, Lehrkraft im Angestellten-
verhaltnis (bis April 2023)

Hausmeister: Mikael Jauernik
Patenschaftsverbindungen:
Heimatverein der Landschaft Angeln

DEUTSCHE SCHULE RAPSTEDT, Ravsted Hovedgade 44,
Ravsted, 6372 Bylderup Bov, Tel. 74 64 7119, Schulcode: 539 010,
E-Mail: info@dsrapstedt.dk, Homepage: www.dsrapstedt.dk,
Privatschule fur Vorschulklasse und die Klassenstufen 1-7

Kommunale deutsche Schule Rapstedt: . /_\
Schulleiter und Schulleiterinnen: 4\(6‘:%’ , H
. A 2 5
bis 1920 Herr Rolfs )
1920 -1933 Georg Korsemann Deutsche Schule Rapstedt
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1933 - 1934 Christine Maria Ohje
1934 - 1945 Arthur Lessow

Grundungsdatum: 13. April 1950
Schulleiter und Schulleiterinnen:

1950 - 1951 Christine Maria Ohje

1951 - 1952 Paul Callesen

1953 - 1956 Arthur Lessow

1957 - 1975 Heinrich Sievers

1976 - 1998 Lutz Scheller

1998 - 2009 Susanne B. Scheller

2009 - 2015 Jan Wachtberg Schmidt

2015 - 2018 Anke Tastensen

Ab 01.10.2018 Jan Rohrig

Vorstand des Deutschen Schul- und Sprachvereins fur Rapstedt und Um-
gegend:

1. Vorsitz.: Christian Rasmussen

2. Vorsitz.: Regin Hansen

Buchhaltung: Monica Leest (nicht Mitglied des Vorstandes)
Mitglieder: Sabina Andersen, Kristina Horn, Charlotte Pedersen
Schulleitung: Jan Roéhrig

Schulleitung: Jan Roéhrig, Realschullehrkraft

Lehrkrafte: CUneyt Amet, Lehrer im Angestelltenverhaltnis

Verena Bartlett, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Andrea Grunberg-Richter, Lehrerin im Angestellten-
verhaltnis
Anna-Lena Haack, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Hausmeisterin: Minna Lorenzen
Patenschaftsverbindungen:
Schleischule Rieseby
Sigfrid Rebehn, Walter Sierk, Uwe Sutter

An der Deutschen Schule Rothenkrug wird die Natur unter die Lupe genommen:
Lehrerin Majbritt Ainor Pedersen erklart den Kindern wahrend der NiM-Woche, wie ein
Miniatur- Okosystem" im Glas entsteht. Karin Riggelsen
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DEUTSCHE SCHULE ROTHENKRUG,

@Dstergade 49, 6230 Rgdekro, Tel. 74 66 20 29, Schulcode: 529 006,

E-Mail: info@dsro.dk, Homepage: www.dsrothenkrug.dk

Privatschule fur Vorschulklasse und Klassenstufen 1-7, SFO angeschlossen

Grundungsdatum: 6. April 1933

Schulleiter und Schulleiterinnen:

1933 - 1942
1942 - 1945
1950

1950 - 1953
1953 - 1955
1956

1957 - 1962
1962 - 1969
1969 - 2004
2004 - 2017
Ab 01.02.2018

Johann Jannsen
Bruno Thaysen
Anna Klindt

Peter Klindt

Anna Klindt

Ernst Fleischer
Hans-Jurgen Lorentzen
Christian Krueger
Frederik Christensen
Elke Bundgaard
Carina Heymann

Vorstand des Deutschen Schul- und Sprachvereins fur Brunde und Um-

gegend:

1. Vorsitz.:

2. Vorsitz.:
Buchhaltung:
Mitglieder:

Schulleitung:
Mitarbeitervertr./
ProtokollfUhrer:

Schulleitung:
Lehrkrafte:

Hausmeister:

Selma Nitze

Anja Kanitz

Lis Asmussen (nicht Mitglied des Vorstandes)
Martin Brinch Hansen, Hjordis Kothe Mgller,
Jens Mgrch Pedersen

Carina Heymann

Gerhard Voltzer

Carina Heymann, Rektorin

Anke Bregas, Schulbegleitung

Ines Dracke, Lehrerin

Britta Hagel, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Kenny R. Jensen, Freizeitpadagoge, SFO-Leiter
Jette Mammen, Freizeitpadagogin

Kent Paulsen, Freizeitpddagoge/Schulbegleitung
Majbritt Alnor Pedersen, Lehrerin im Angestellten-
verhaltnis

Manfred Schrader, Lehrer im Angestelltenverhaltnis
Maike Sommer, Realschullehrerin

Gerhard Voltzer, Lehrer, TR

Stephanie Willhoft, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis

Jan Brandt

Partnerschaftsverbindungen:

Zurzeit keine
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DEUTSCHE PRIVATSCHULE FELDSTEDT,

Kildemarken 1, Felsted, 6200 Aabenraa, Tel. 74 68 54 07, Schulcode: 519 006,
E-Mail: info@dsfeldstedt.dk, Homepage: www.dsfeldstedt.dk

Privatschule fur Vorschulklasse und die Klassenstufen 1-6, SFO angeschlossen

Grundungsdatum: 20. April 1933
Schulleiter und Schulleiterinnen:

1933 - 1945
1950 - 1980
1980 - 2008
ab 01.08.2008

Hans Johannsen
Wilhelm Sass
Hans-Georg Hannig
Viola Caro-Matthiesen

Vorstand des Deutschen Schul- und Sprachvereins fur Feldstedt und Um-

gegend:

1. Vorsitz.:

2. Vorsitz.:
Buchhaltung:
Mitglieder:
Schulleitung:

Schulleitung:
Lehrkrafte:

Hausmeister:
Schulbus:

Jonny Muller

Jacob Sgrensen

Monica Leest (nicht Mitglied des Vorstandes)
Nina Jonasson, Carsten Mgller, Lis Pedersen
Viola Caro-Matthiesen

Viola Caro-Matthiesen, Rektorin

Heinke Blum Andresen, Freizeitpadagogin

Berit Fahl, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Sabrina Knudsen, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Jonas-Bo Mansen, Freizeitpadagoge, SFO-Leiter
Kerstin Michaelis, Lehrkraft

Gudrun Sunde, Lehrkraft im Angestelltenverhaltnis

Svend-Erik Callesen
Quorps Busser

Patenschaftsverbindungen:

Stadt Heide

Stadt Eckernforde

PlattdUtsch Gill und Theatergruppe der
PlattduUtsch Gill Eckernférde

Kreis Rendsburg-Eckernforde

Informationsbesuch bei
der deutschen Minder-
heit: Schulleiterin Viola Ca-
ro-Matthiesen (4. v. 1) und
Schulratin Anke Tastensen
(2. v. |) stellen dem schles-
wig-holsteinischen  Justiz-
und Europaminister Claus
Christian Claussen (1. v. 1)
die Bildungsarbeit der deut-
schen Minderheitenschulen
vor.

Karin Riggelsen
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DEUTSCHE SCHULE PATTBURG,

Ngrregade 64, 6330 Padborg, Tel. 74 67 31 06, Schulcode: 503 006,
E-Mail: info@dspattburg.dk, Homepage: www.dspattburg.dk,
Privatschule fur Vorschulklasse und Klassenstufen 1-7,

SFO angeschlossen

Grundungsdatum: 26. April 1932

Schulleiter und Schulleiterinnen:

1932 - 1933 Heie Johannsen

1933 - 1936 Jens Deutsch

1936 - 1945 Thomas Westergaard

1950 Paul Callesen

1950 - 1952 Johannes Nérrelykke

1953 - 1963 LUtche Christiansen

1963 - 1964 Gunther Sénnichsen

1964 - 1968 Robert Goéttsche

1968 - 1976 Harald Emken

1977 - 2008 Helmut ThomBen

2008 - 2022 Susanne Haupt

Ab 01.08.2022 Birgit B. Pedersen

Vorstand des Deutschen Schul- und Sprachvereins fur Pattburg und Um-

gebung:

1. Vorsitz.: Beatrice Schneider

2. Vorsitz.: Lone Greffrath

SchriftfUhrerin: Kim Johannsen

Buchhaltung: Lis Asmussen (nicht Mitglied des Vorstandes)

Mitglieder: Manuel Gutschlag, Fabienne Pluckhahn

Schulleitung: Birgit B. Pedersen

Mitarbeitervertr..  Kerstin Schroder

Schulleitung: Birgit B. Pedersen, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
(ab Aug. 2022)
Susanne Haupt, Realschullehrerin (bis Juli 2022)

Lehrkrafte: Anne-Bente Bergsvik, Vorschulleiterin
Sabine Birkner, Realschullehrerin im Angestellten-
verhaltnis

Martina Domke, Lehrerin

Uta Hamann, Lehrerin

Frank Hansen, Realschullehrer

Pia P. Haf3, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Lynn de San José, Lehrkraft im Angestelltenverhaltnis
Nina JUrgensen, Freizeitpadagogin, SFO-Leiterin
Sandra Langhans, Freizeitpadagogin

Kerstin Schréder, Lehrerin, TR

Angelika Thiele, Lehrerin

Leif Thomsen, Freizeitpadagoge

Wiebke Haunstrup Thomsen,

Lehrkraft im Angestelltenverhaltnis/Heilpadagogin
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Stefan Winter, Lehrkraft im Angestelltenverhaltnis
Ramon Younis, Freizeitpadagoge

Schulsekretarin: Anni Warming
Hausmeister: Steffen Sehl

Patenschaftsverbindungen:
zurzeit keine

PETEETTI T ey

- I 3 L M
Maritimes Weihnachtsmusical: Neben sprechenden Seesternen und singenden See-
kUhen war auch ein Shantychor Teil der diesjahrigen WeihnachtsauffUhrung an der

Deutschen Schule Pattburg unter der FederfUhrung von Sabine Birkner und Angeli-
ka Thiele. Karin Riggelsen
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Deutsches Gymnasium fir Nordschleswig

Svinget 26-28, 6200 Aabenraa, TIf. 74 62 26 36,
Schulcode: 545 007,

E-Mail: kontakt@deutschesgym.dk,
Homepage: www.deutschesgym.dk

Der Deutsche Schul- und Sprachverein fur Nordschleswig (DSSV)
ist Trager des Deutschen Gymnasiums f.N. (DGN). Die Belange des
DGN werden in Ubereinstimmung mit der Satzung des DSSV von
der Vertretertagung und dem Ausschuss fur das DGN wahrgenom-
men.

Deutsches Gymnasium in Apenrade 1930 - 1945:
Schulleiter: Oberstudiendirektor Dr. Karl Gade bis 1944
Studienrat Dr. Erich Bielfeldt: 1944 - 1945

Deutsches Gymnasium fur Nordschleswig 01.08.1959:
Schulleiter und Schulleiterinnen:
Oberstudiendirektor Jérgen Jensen: 1959 - 1965
Oberstudiendirektor Dr. Karl-Heinz Saf3: 1966 - 1975
Oberstudiendirektor Hans Jurgen Nissen: 1975 - 1996
Oberstudiendirektor Dr. Norbert Spahn: 1996 - 2000
Rektorin llse Friis: 2000 - 2017

Oberstudiendirektor Jens Mittag ab 01.11.2017

Schulleiter: Jens Mittag, Oberstudiendirektor
Stellvertretungen des Schulleiters:
Simone Sippel Pedersen, Studiendirektorin,
Inspektorin
Ines Muche, Oberstudienratin, Inspektorin
Lars Jahn, lektor, Inspektor

Lehrkrafte: Sarah Arnkjeer, lektor
Karin Asmussen, Oberstudienratin
Kirubalini Balumurughan, Studienratin
Peter Backermann, Oberstudienrat
Antje Beckmann, Oberstudienratin
Simon Beers, Studienrat
Maren Bruun, lektor
Andreas Damerau, Oberstudienrat, TR
Nathalie Liefke, Studienratin
Anne Lildholdt Jensen, Kunstlehrerin
Fynn Logemann, Studienrat
Ricky Katzera, Studienrat
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Susanne Kirste, Studienratin

Mara Nottelmann-Feil, Oberstudienratin
Stefan Prochaska-Frenzel, Oberstudienrat
Anne Rytter, lektor

Gerret Liebing Schlaber, lektor

Claudia Siegfried, lektor

Ida Marie Krogh Skau, lektor

Ulrike Sgnderbek, Oberstudienratin

Schulsekretarin: Karin Brodersen Yde

Betreuung der Schulbibliothek: Iman Amro

Buchhaltung: Lis Asmussen, DSSV

Hausmeister: Christian Bargum

Internatsleiterin: Nadja Grau

Padag. Mitarbeit: Michael Thomsen

Kichenleiterin: Heidi Jessen

Partnerschaftsverbindungen:
Gemeinde Kronshagen, Kieler Str. 72, 24143 Kiel
Gymnasium Kronshagen, Suchsdorfer Weg 35,
24119 Kronshagen
Katharineum zu Lubeck

Staatsbesuch am DGN: Im September 2022 schaute die danische Kulturministerin
Ane Halsboe-Jgrgensen, mittlerweile Ministerin fUr Beschaftigung, am DGN vorbei.
Karin Riggelsen
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Deutsche Nachschule Tingleff
Volkshochschulverein flir Nordschleswig

Die Deutsche Nachschule Tingleff ist die einzige Nachschule in der
Deutschen Minderheit und gehort zum nordschleswigschen Schul-
wesen. Sie wird personalpolitisch auch durch das Schulamt des
Deutschen Schul- und Sprachvereins f.N. betreut und ist deshalb in
diesem Jahresbericht mit aufgenommen.

Der Volkhochschulverein fur Nordschleswig ist der Fdrderverein
der eigenstandigen Institution Deutsche Nachschule Tingleff.

DEUTSCHE NACHSCHULE TINGLEFF,

Grgnnevej 51, 6360 Tinglev, Tel. 74 64 48 20,

E-Mail: nachschule@tingleff.dk, Homepage: www.nachschule.dk
Internatsschule fur 14-17-Jahrige (9.-10. Klasse)

mit anerkannten danischen und deutschen SchulabschlUssen

Vorstand der Institution Deutsche Nachschule Tingleff

1. Vors.: Johann Andresen

2. Vors.: Bernd Sgndergaard

Mitglieder: Otto Jensen, llse Friis, Rasmus P. B. Jessen,
Lasse Tastensen, Ursula Petersen

Schulleiter: Jgrn Warm

Stellvertreter: Rico Magnus Andersen, Lehrer im Angestellten-
verhaltnis

Abteilungsleiterin: Karin Warm, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis

Lehrkrafte: Jasper Andresen, Lehrer im Angestelltenverhaltnis
Marthe Behnke, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Ingrid Berndsen, Realschullehrerin
Nina Dahlgaard, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Ingwer Gonnsen, Lehrer im Angestelltenverhaltnis
Martin Holst, Lehrer im Angestelltenverhaltnis
Jens Paysen, Realschullehrer
Matthias Rheinthal, Lehrer im Angestelltenverhaltnis
Stefanie Pia Wrigth, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis
Sofie Clausen, Lehrerin im Angestelltenverhaltnis

Schulsekretérin/Buchhaltung:
Pia Bennedsen
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Hauswirtschaftsleiterin:
Tine Oehlenschlzeger
Koéchin: Birgit Rosenlund
Wirtschafterinnen:
Else Andersen, Botilla Hansen, Rikke Nielsen
Hausmeister: Bent Nielsen, Finn Fogtmann

Vorstand des Volkshochschulvereins Nordschleswig

1. Vors.: Rasmus Hansen

Mitglieder: Curt Jacobsen, Gunther Andersen, Ruth Candussi,
Juliane Andersen, Christian Andresen, Susanne
Jorgensen

Kreativitat fur den guten Zweck an der Deutschen Nachschule Tingleff: Auch die Er-
|6se aus dem Verkauf der Leckerein aus der SURBigkeiten-Fabrik zum Herbstmarkt ka-
men dieses Jahr wieder der Kinderkrebshilfe zugute. Karin Riggelsen
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Kinder in den deutschen Kindergarten (xg./ club & Schulkinder)

DKA 31122022 31122021 31122020 3112.2019
Waldkindergarten Feldstedt 20/0 20/ 0 21/0 22/0
Jurgensgaard Apenrade..... 30/0 26/0 20/0 16/0
ROtNENKIUG worvrrrrsrsrren 49/0 45/0 37/0 37/0
Margrethenweg Apenrade ... 15/ 0 17/ 0 23/0 27/0
Loit 4/0 32/0 31/0 36/0
Wilsbek 27/0 20/ 0 26/0 25/0
Pattburg 52/0 54/ 0 49/0 44/ 0

234/0 214/ 0 207/0 207/0

Wir 3
Tingleff 51/0 43/0 40/ 0 46/0
BUIJEIUD v 51/0 48/0 53/0 38/0
Rapstedt 21/7 17/12 20/ 8 23/8

123/7 108/12 n3/ 8 107/ 8

DKCT
Tondern 32/69 39/69 37/64 4453
LAGUMKIOSEET v 25/34 25/24 33/16 34/20
Jeising 19/0 19/10 20/ 0 18/0

76/103 83/93 90/80 96/73

DKS
Arnkielstrasse Sonderburg ..... 35/0 36/0 34/0 32/0
Ringreiterweg Sonderburg ... 42/0 41/0 39/0 41/0
GravenSteIN s 38/0 36/0 33/0 36/0
Broacker 47/0 56/0 56/0 44/0

162/ 0 169/ 0 162/ 0 153/ 0

Hadersleben ... 62/0 67/0 60/0 62/0

Lunden 25/0 21/0 23/0 20/0

Gesamt 682/110 662/105 655/88 645/81

Kinder in Vorklassen der deutschen Schulen

Schule 2022/23 2021/22 2020/21 2019/20
Apenrade ... 22 17 12 19
Hadersleben . 21 18 18 20
Sonderburg 16 17 14 18
Tingleff 15 13 13 20
Tondern 17 14 15 20
Buhrkall . 9 3 0 4
GCravenstein 32 24 26 26
Lugumkloster ... 16 7 10 7
Lunden 6 2 4 4
Rapstedt 2 1 3 4
[21]4 a1 a1 (Ve[RRI 7 7 9 6
Feldstedt ... 10 3 3 1
Pattburg 15 7 12 14
Gesamt 188 133 139 163
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Schulanfanger in den deutschen Schulen (. kiasse)

Schule 2022/23
APENTATE ..o 17
Hadersleben 19
Sonderburg 17
Tingleff 15
Tondern 15
Buhrkall 4
Gravenstein 25
LUgumKIOSter ... 7
Lunden 2
RaAPStEL . 3
Rothenkrug 9
Feldstedt 3
Osterhoist 0
Pattburg ... 8
Gesamt 144

2021/22

12
21
15
13
16

1
29
10

AOWUOWW

—_

149

2020/21

17
21
18
21
19

4
27

O AW

—

162

2019/20

12
16
14
12

n

4
19

oo NN_©

—

124

2018/19

17
13
17
9
17
3
16
5
10

[ N NN{, N @)

125

Gesamtschiilerzahl in den deutschen Schulen

Schule 2022/23
Apenrade 230
Hadersleben 219
Sonderburg . 235
Tingleff 172
Tondern 154
Buhrkall 51
Gravenstein ... 208
Lugumkloster 60
Lunden 35
Rapstedt 33
Rothenkrug 49
Feldstedt 39
Osterhoist 0
Pattburg 84
Gesamt 1.569
Dt. Gymnasium f. N. . 191
Dt. Nachschule Tingleff ....... 109

2021/22

187
183
223
159
139
39
191
44
17
24
46
27
0
80

1.359

186
97
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2020/21

190
164
21
154
136
25
194
45
18
23
45
27
0]
89

1.321

181
83

2019/20

202
154
21
148
134
28
188
4
21
28
48
26
0
82

1.31

178
107

2018/19

203
151
208
126
134
33
184
38
31
16
51
26
9
82

1.292

189
100



Karte Uber die Lage der Institutionen des
Deutschen Schul- und Sprachvereins f. N.

Stand: 2023

@ Schule Hier findest du uns/

A Kindergarten Der DSSV hat Einrichtungen in ganz

. G . Nordschleswig — 19 Kindergérten, 13 Schulen
ymnasium und ein Gymnasium. Auf der Karte findest du

D MNachschule die Einrichtungen, die in deiner Nahe liegen.

Samiliche Kindergérten haben Kleinkindgruppen.
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Aus unserem Mitarbeiterkreise 2022

Schulen:

Mit Wirkung vom 01.02.2022 hat die Deutsche Schule Tingleff eine neue
Schulleitung bekommen. Nach langjahrigem Einsatz im Schuldienst

fUr Nordschleswig wurde Johanne Knutz in den Ruhestand versetzt. |hr
Nachfolger im Amt ist Tim Schiemann Nissen. Seit dem 01.04.2022 wird er
von der Konrektorin Lene Gade Petersen unterstutzt.

Einen weiteren Wechsel gab es an der Deutschen Schule in Pattburg.
Zum Schuljahreswechsel 2022/2023 hat Susanne Haupt, nach vielen Jah-
ren als Schulleiterin, ihnr Amt an Birgit Bennick Pedersen Ubergeben.

Pensionierungen:
01.02.2022 Rektorin Johanne Knutz, Deutsche Schule Tingleff
01.08.2022 Gabriele Haulsen, Oberstudienratin, Deutsches Gymnasium f.N.
01.08.2022 Ute Backmann, Realschullehrerin, Forde-Schule Gravenstein
01.08.2022 Jurgen Schultze, Oberstudienrat, Deutsches Gymnasium f.N.
01.10.2022 Inga Fries, Lehrerin i. Agv., Ludwig-Andresen-Schule Tondern
26.10.2022 Angelika Feigel, Freizeitpadagogin, SFO-Leiterin,
Deutsche Schule Hadersleben
3112.2022  Susanne Haupt, Realschullehrerin/Schulleiterin, Deutsche
Schule Pattburg

Ernennung zum Beamten auf Probe:
01.04.2022 Studienrat auf Probe; Simon Beers, Deutsches Gymnasium f.N.

Beférderungen

01.12.2022 Peter Backermann, Deutsches Gymnasium flr Nordschles-
wig, wurde zum Oberstudienrat ernannt

1512.2022 Henriette Tvede Andersen, Deutsche Schule Sonderburg,
wurde zur Rektorin im Beamtenverhaltnis auf Lebenszeit
ernannt

1512.2022 Niels Westergaard, Forde-Schule Gravenstein, wurde zum
Rektor im Beamtenverhaltnis auf Lebenszeit ernannt.

DSSV-Dienstjubilaum 25 Jahre:

01.08.2022 Lehrkraft i. Agv. Heidi-Marie Johannsen, Kindercampus Lunden

01.08.2022 Oberstudienratin Antje Beckmann, Deutsches Gymnasium f.N.

01.08.2022 Realschullehrkraft Ursula Felstermann, Deutsche Schule
Lugumkloster

01.08.2022 Realschullehrkraft Inke Hansen, Deutsche Schule Sonderburg

01.08.2022 Logopadin Katharina Mensing, Schulpsychologischer Dienst

01.08.2022 Lehrkraft Markus Saul, Deutsche Schule Hadersleben

01.08.2022 Lehrkraft Dirk-Oliver Schuler, Deutsche Schule Hadersleben
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Folgende Lehrkrifte sind aus dem Schuldienst in Nordschleswig

ausgeschieden bzw. nach Schleswig-Holstein versetzt worden

01.07.2022 Lehrerin i. Agv. Helena Wolf, Kindercampus Lunden

01.07.2022 Vorschulleiterin Ulla Marquardsen Hansen, Deutsche Schule
Lugumkloster

01.07.2022 Lehrerini. Agv. Lisa Maria Cathrine Aas, Ludwig-Andresen-
Schule Tondern

01.08.2022 Lehrerin Diana Marx, Forde-Schule Gravenstein

01.08.2022 Lehrkrafti. Agv. Laura Tastensen, Deutsche Privatschule
Apenrade

01.08.2022 Lehrerini. Agv. Adina Rolfs, Ludwig-Andresen-Schule Tondern

01.08.2022 Lehrerin i. Agv. Nele Krenz, Deutsche Schule Hadersleben

01.08.2022 Forderlehrerin i. Agv. Lea Wingefeld, Deutsche Schule
Pattburg

30.09.2022 Lehrerini. Agv. Maria Jepsen, Ludwig-Andresen-Schule
Tondern

01.10.2022 Lehrerin i. Agv. Annett Nikolaus, Deutsche Schule
Hadersleben

01.10.2022 Lehrkraft i. Agv. Brian Mammen, Deutsche Privatschule
Apenrade

01.10.2022 Lehrkrafti. Agv. Jona Matern, Deutsche Schule Tingleff

30.11.2022 Lehrkrafti. Agv. Torben Tomzak, Ludwig-Andresen-Schule
Tondern

Neueinstellungen zum Schuljahresanfang 2022/23 oder spater:
Lehrkraft i. Agv. Marc Haverstreng, Deutsche Privatschule Apenrade
Lehrkraft i. Agv. BetUl @zhan, Deutsche Privatschule Apenrade
Sonderschullehrkraft Julia Wolff, Deutsche Schule Lugumkloster
Lehrkraft i. Agv. Dorthe Lindholm Olesen, Deutsche Schule Lugumkloster
Lehrkraft i. Agv. Vivian Johannsen, Férde-Schule Gravenstein

Lehrkraft i. Agv. Rajka Feddersen, Férde-Schule Gravenstein

Lehrkraft i. Agv. Karina Carstensen, Ludwig-Andresen-Schule Tondern
Studienratin Anne Bittmann, Kindercampus Lunden

Lehrkraft i. Agv. Jana Sommer, Deutsche Schule Sonderburg

Lehrkraft i. Agv. Maria Otzen, Deutsche Schule Sonderburg

Lehrkraft i. Agv. Almedina Alispahic, Deutsche Schule Hadersleben
Lehrkraft i. Agv. Stefan Winter, Deutsche Schule Pattburg (ab 01.10.2022)
Lehrkraft i. Agv. Kerstin Seide Lorenzen, Deutsche Privatschule Apenrade
(ab 01.10.2022)

Lehrkraft i. Agv. Matthias Krohn, Deutsche Schule Tingleff (ab 01.11.2022)
SFO-Leiterin Connie Lykke Primdal-Olsen, Deutsche Schule Hadersleben
(ab 01.11.2022)

Lehrkraft i. Agv. Sandra Hoyer Nissen, Ludwig-Andresen-Schule Tondern
(ab 01.12.2022)

Forderlehrkraft Karina Arentz, Deutsche Privatschule Apenrade (ab
30.01.2023)

Lehrkraft i. Agv. Jessica Lange, Deutsche Schule Buhrkall (ab 01.02.2023)
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Wechsel innerhalb Nordschleswigs:

Zum 01.08.2022 ist Lehrerin i. Agv. Gabriele Ferg von der Deutschen Schu-
le Hadersleben an den Kindercampus Lunden gewechselt.

Zum 01.08.2022 ist Lehrer i. Agv. Matthias Bartelsen von der Deutschen
Schule Pattburg an die Deutsche Schule Buhrkall gewechselt.

Zum 01.08.2022 ist Lehrkraft i. Agv. Gudrun Sunde vom Kindercampus
Lunden an die Deutsche Privatschule Feldstedt gewechselt.

Geschaftsstelle:

Sitta Larsen wurde von Claas von Ozenski abgelost, der ab dem 01.09.2022
eine Festanstellung als Buchhalter in der Finanzabteilung des DSSV er-
halten hat.

SFO- und Schulpersonal sorgen fur das leibliche Wohl der Besucher und Besucherin-
nen des Miteinanderfestes in Pattburg. Karin Riggelsen
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Jahresbericht des Vorsitzenden

Liebe Kinder, liebe Schiler und Schulerinnen, liebe Mitarbeiter und Mit-
arbeiterinnen, liebe Eltern,

der DSSV hat mit dem Jahr 2022 ein sehr auBergewohnliches Jahr erlebt -
seit Jahrzehnten war das Interesse an unserem Erziehungs- und Bildungs-
system nicht so grof3, wie in dem vergangenen Jahr. Dass das Interesse
grosser wurde und wir wahrscheinlich mehr wachsen wirden als die vielen
Jahre vorher, war schon im Jahr 2021 voraussehbar. Dass das Interesse je-
doch so stark ausfallt, war nicht zu erahnen.

Einen Schub hat sicher die Corona-Pandemie gegeben. Zum einen haben
sich junge Familien zurUckorientiert zu ihren Wurzeln in Nordschleswig
und sie haben sich dorthin auf den Weg gemacht. Hier haben sicher das
grofRe Angebot an Arbeitsplatzen, auch in der sonst eher strukturschwa-
chen Region, aber auch die Moéglichkeit viel von zu Hause aus arbeiten zu
kdénnen, eine Rolle gespielt. Zum andere kam eine Uberraschend hohe Zahl
an Zugezogenen aus ganz Deutschland dazu, die ihren Lebensmittelpunkt
nach Nordschleswig verlegt haben.

Ganzsicher spielt auch die engagierte und fachliche Arbeit vor Ort, im Uber-
schaubaren Rahmen, eine sehr grof3e Rolle. Die sehr gut belegten Kinder-
garten und -krippen haben im vergangenen Jahr rekordverdachtig viele
Vorschuler und Vorschulerinnen in unsere eigenen Schulen geschmeidig
Ubergehen lassen. Das zeugt von guter Arbeit Uberall in unserem System
und von einem grofBen Vertrauen, das Kinder, Schuler und Schulerinnen
und deren Eltern in uns haben. Dieses gilt es weiterhin mit einem qualita-
tiv sehr guten Angebot zu befriedigen. Deshalb setzt der DSSV, trotz des
grof3en Zuwachses, in erster Linie auf Qualitat. Wir werden auch weiterhin

4

Volles Haus beim Sommerfest der Férde-Schule Karin Riggelsen
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eine enge Verbindung zwischen allen halten und wie eine grof3e Familie
fUr unsere Kinder und Schuler und Schulerinnen sein.

An vielen Standorten sind wir an die Kapazitatsgrenze der Gebaude ge-
kommen. Mit der Folge, dass wir sehr vielen, vor allem Zugezogenen, eine
Absage erteilen mussten. Das tut sehr weh, ist jedoch unvermeidbar. Unse-
re Hauser sind nun einmal fur kleine Lerngruppen und eine begrenzte An-
zahl von Schulern und Schulerinnen und Kindern gebaut und lassen sich
nicht einfach gréRer zoomen. An vielen Standorten haben wir durch Opti-
mierung bessere Platzverhaltnisse bekommen, an anderen Stellen haben
wir gezwungenermafien zwischenzeitlich Pavillons aufgestellt. Der Haupt-
vorstand hat sich schon seit geraumer Zeit mit Kapazitatsengpassen in
unseren Einrichtungen beschaftigt. Aufgrund der etwas undurchsichtigen
Lage, aber auch aufgrund sich stetig andernder auf3erer Signale, ist eine
endgultige Priorisierung der Investitionsmaf3nahmen erst jetzt maglich
gewesen. In diesem Zusammenhang ist sehr erfreulich, dass der Kinder-
gartenneubau in Lugumkloster abgeschlossen werde konnte und sich die
Kinder jetzt in einem zeitgemafRen, neuen Kindergarten sehr wohl fihlen.
Fur den Standort in Gravenstein/Rinkenis ist zurzeit die Planung fur den
nachsten Kindergartenbau in vollem Gange.

t

Familienspaf3 an der Deutschen Schule Buhrkall Karin Riggelsen

Eine besondere Note hatte das Jahr 2022 auch durch die Energiekrise und
die damit verbundenen hohen Energiepreise. Langfristige Stromvertrage
haben uns vor dem grofRen Schock in 2022 geschutzt, wie sich die Situation
in 2023 entwickelt, kann noch niemand voraussehen. Wir mussen flexibel
darauf reagieren und haben daftr auch die gesamte Gemeinschaft der
deutschen Minderheit mit uns. Durch einen gltcklichen Umstand waren
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wir in der zweiten Jahreshalfte 2022 in der Lage, insgesamt in 9 unserer
Hauser von fossilen Brennstoffen auf Warmepumpen umzusteigen, daru-
ber hinaus wurden zwei Hauser an neue Fernwarmeleitungen angeschlos-
sen. Das bedeutet, dass der DSSV nur noch an zwei Standorten mit Ol heizt,
hoffentlich hier auch nicht mehr lange.

Die groRe Nachfrage nach Platzen an unseren Kindergarten, Schulen und
des Gymnasiums haben dazu gefuhrt, dass alle Bereiche und Standorte
ihre Aufnahmekriterien diskutiert und Uberarbeitet haben. Es wurde ein
Ubergeordnetes Aufnahmekriterien-Papier fur den gesamten DSSV er-
stellt, das als Grundlage sowohl fur értliche Aufnahmekriterien gilt, alsauch
die Ubergange zwischen den Bereichen Kindergarten — Schule — Gymna-
sium beschreibt. Fir die Ubergange z.B. vom Kindergarten in die Schule,
wurden gemeinsame Rahmenkonzepte definiert, die jetzt als Hilfe vor Ort
dienen und die Zusammenarbeit starken. Diese darin enthaltenen Prozes-
se sind nicht statisch, sondern werden in Zukunft sicher standig angepasst,
dabei sind unsere padagogischen Konsulentinnen aus dem Kindergarten-
und Schulbereich behilflich und federfUhrend.

An dieser Stelle moéchte ich mich ganz herzlich bei allen Akteuren des DSSV
bedanken. Allen ehrenamtlich Tatigen in den Vorstanden und Gremien so-
wie auch bei den hauptamtlichen Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen. Nur
durch euren stetigen und engagierten grof3en Einsatz war es maglich, den
DSSV bis hierher zu entwickeln und fit zu machen fur die Aufgaben, die auf
uns zukommen. Eure Arbeit am Kind, mit den Schulern und Schulerinnen,
und eure Arbeit im Ehrenamt sind die Grundsteine fUr den DSSV, ohne
euch kénnen wir gar nichts erreichen, mit euch kénnen wir ganz viel er-
reichen. Und das haben wir. Dafur herzlichen Dank!

Euer
Welm Friedrichsen
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Bericht der Geschiftsstelle, des Schulamtes
und des Schulausschusses 2022

Endlich mal wieder ein Jahr (fast) ohne Corona und dennoch viele Heraus-
forderungen, so dass auch 2022 wieder ein ereignisreiches Jahr wurde.
Die durch den Krieg in der Ukraine ausgeldste Energiekrise mit erhdhten
Heiz- und Stromkosten hat die Bewirtschaftung unserer vielen Gebaude
doch sehr beeinflusst und uns finanziell unter Druck gesetzt. Durch Mit-
tel aus der Bundesrepublik war es jedoch maoglich, an mehreren Stand-
orten in Schulen und Kindergarten die Gasheizung mit einer Luft-Wasser-
Pumpe auszutauschen. Fur diese UnterstUtzung mochte ich gerne mei-
nen Dank ausrichten.

Der bereits im vorherigen Jahresbericht erwahnte Schulleitungswechsel
von Johanne Knutz zu Tim S. Nissen in Tingleff vom Februar 2022 sollte
nicht der einzige bleiben: Am 1. August 2022 Ubernahm Birgit B. Peder-
sen die Leitung der Deutschen Schule Pattburg, nachdem die bisherige
Schulleiterin Susanne Haupt in den vorzeitigen Ruhestand getreten war.
Wir bedanken uns ganz herzlich fUr den langjahrigen Einsatz, den Susanne
geleistet hat und freuen uns Uber die Zusammenarbeit mit Birgit.

Der DSSV konnte sich im Jahr 2022 Uber einen massiven Anstieg der Schu-
lerzahlen freuen, der hauptsachlich auf die Zuwanderung vieler Familien
aus der gesamten Bundesrepublik zurlckzufUhren ist, aber auch durch
junge Familien, die nach vollendeter Ausbildung in den sudlichen Teil
Danemarks zurlUckkehren. Dass unsere Kindergarten, Schulen und unser
Gymnasium diesen Zulauf verzeichnen koénnen, ist einzig und allein der
fantastischen padagogischen und fachlich qualifizierten Arbeit unserer
Mitarbeitenden in allen Bereichen unseres Bildungsangebotes zu verdan-
ken. Wichtig hierbei ist auch die Wertegrundlage des DSSV, die in unseren

Gemeinschaft starkt: stolze Schuler und Schulerinnen der Deutschen Schule Sonder-
burg nehmen ihren Applaus entgegen nach der AuffiUhrung des Weihnachtstheaters
,Jeppe pa Bjerget". Karin Riggelsen
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Broschuren und auf unserer Homepage nachzulesen ist und die den roten
Faden durch unsere gesamte Bildungsarbeit darstellt.

Der Ubergang von unseren Kindergérten in die Schulen und von den Schu-
len an das DGN, sowie der enge Elternkontakt sind nach wie vor im Zen-
trum unserer padagogischen Arbeit. Sie bilden die Grundlage daflr, dass
Jtrivsel” (dieser schone danische Ausdruck, den man leider nicht direkt
Ubersetzen kann) an unseren Einrichtungen einen hohen Stellenwert ein-
nimmt, sowohl fur die Kinder als auch fur die Erwachsenen.

Obwohl wir uns sehr Uber den Anstieg unserer Gesamtschulerzahl freuen,
so bringt dieser auch an vielen Standorten Herausforderungen mit sich.
Unsere Klassen- und Unterrichtsraume sind oft zu klein, Klassen mussen
geteilt werden und gleichzeitig muUssen neue Konzepte erarbeitet werden.
Diese Herausforderungen haben die Leitungen und Lehrkrafte in enga-
gierter und motivierter Weise angenommen und entsprechend den vor
Ort gegebenen Moglichkeiten umgesetzt.

Die Bildungsministerin des Landes Schleswig-Holstein nutzte in ihrer
Weihnachtsmail folgendes Zitat, das von Optimismus zeugt und Gestal-
tungsmoglichkeiten aufweist, die auch auf den DSSV zutreffen:

~Wir konnen den Wind nicht andern, aber die Segel anders setzen!”

In diesem Sinne sehen wir zukunftigen Herausforderungen optimistisch
entgegen.

Zum Abschluss meines Berichtes mochte ich gerne ein riesiges Danke-

schon fur eine vertrauensvolle Zusammenarbeit an unsere

- Schulleiter und Schulleiterinnen

- Padagogen und Padagoginnen

- Reinigungskrafte und Hausmeisterei

- Eltern und Kinder

- Vorstands- und Ausschussmitglieder

- das gesamte Team im Schulamt

- unseren Hauptvorsitzenden Welm Friedrichsen fur seinen
unermudlichen Einsatz richten.

Es wird nie langweilig im DSSV!

Anke Tastensen
Schulratin
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Jahresbericht der Padagogisch-administrativen
Konsulentin im Schulbereich 2022

Anfang 2022 spukten in der Schulwelt noch die letzten Corona-Restrikti-
onen, aber mit dem Ende der Winterferien kehrte wieder ein ,normaler”
Schulalltag ein. SchwerpunktmaRig lagen die Aufgaben im vergangenen
Jahr in folgenden Bereichen:

Co-teaching

In Zusammenarbeit mit UCSyd und dem danischen Verlag flur Spezialpa-
dagogik, Dafolo, haben wir uns im DSSV mit dem Thema Co-Teaching als
Methode zur Inklusion beschaftigt. So gab es bei der jahrlichen Mitarbei-
terdienstversammlung einen Vortrag von Christina Sacara-Gullgv von UC-
Syd zu dem Thema und Lehrkrafte aus der Deutschen Schule Hadersleben,
die bereits mit Co-Teaching Strukturen arbeiten, berichteten von ihren Er-
fahrungen.

Anfang des Schuljahres 2022/23 wurde mit den Schulleiterinnen und
Schulleitern und den Foérderkoordinatorinnen und Fdrderkoordinatoren an
den Schulen ein ganztagiger Workshop zum Thema Co-Teaching durchge-
fuhrt. Diesen Workshop leiteten zwei Mitarbeiterinnen vom Verlag Dafolo.
Die einzelnen Schulen arbeiten nun daran, diese Unterrichtsstrukturen vor
Ort umzusetzen.

NaFa (Naturfagsakademiet)

Der DSSV ist mit UCSyd eine Absprache eingegangen, die Uber zweiein-
halb Jahre lauft. In diesem Projekt stehen die naturwissenschaftlichen Fa-
cherim Fokus. Ziel des Projektes ist es, dass sich samtliche Lehrkrafte, diein
den naturwissenschaftlichen Fachern unterrichten, in einer Fortbildungs-
reihe damit beschaftigen, wie die naturwissenschaftlichen Kompetenzen
der Schulerinnen und Schuler geférdert werden kénnen. Dieses Projekt
soll insgesamt den Unterricht in den naturwissenschaftlichen Fachern im
DSSV starken.

Das Sprachenkonzept und Danisch als Zweitsprache

Der enorme Zuwachs von Schulerinnen und Schulern, die vorwiegend aus
Deutschland an unsere Schulen gekommen sind, hat bewirkt, dass gleich
zu Anfang des Schuljahres der Danisch als Zweitsprachenunterricht in den
Fokus geruckt ist. Zum einen mussen die neuen Schulerinnen und Schuler
fur den normalen Danischunterricht fit gemacht werden und zum ande-
ren ist das Erlernen der danischen Sprache auch fur die Integration der
neuen Familien enorm wichtig.

Mit dem Sprachenkonzept als Grundlage fur unsere Arbeit mit Mehrspra-
chigkeit, lag der Fokus bisher darauf, unsere Schulerinnen und Schuler
dazu zu motivieren mehr deutsch zu sprechen. Dieses Ziel ist mit dem Zu-
wachs deutschsprachiger Schulerinnen und Schuler ein ganzes Stuck na-
her geruckt.

In Zusammenarbeit mit Camilla Hansen arbeiten wir im DSSV zurzeit an
der Entwicklung eines ,Sprachenkoffers”, der als Padlet in digitaler Form
auf unserer neuen Homepage fur alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in
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den Kindergarten und Schulen zugangig sein wird. Hier wird u.a. Material
zur Arbeit mit Mehrsprachigkeit, zur Reflexion und zum Vertiefen liegen.

Institut fir Minderheitenpadagogik

Leider musste der Workshop fur Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den
Minderheiteninstitutionen nérdlich und sudlich der Grenze, der fur No-
vember geplant war, aufgrund zu geringer Anmeldungen abgesagt wer-
den. Ein neuer Termin ist im Marz geplant. Thema des Workshops wird
insbesondere Minderheitenidentitat sein. Aktuell arbeitet die AG an der
Erstellung eines Elternflyers und Plakaten, die die Zweisprachigkeit im
Grenzland unterstUtzen sollen.

Geschichtliches Unterrichtsmaterial

Wir freuen uns daruber, dass fur das Projekt zur Erstellung von Unterrichts-
material fUr den Geschichtsunterricht erneut Gelder bewilligt wurden. Die
Seite unter Grenzgenial wachst stetig und ist sehr anschaulich aufberei-
tet und fur alle einen Besuch wert: grenzgenial.dk/de/nordschleswig-im-
unterricht

JuBos
Wir konnten erneut eine
Gruppe von Schulerin-
nen und Schuler dazu
motivieren am Jugend-
botschafter-Projekt teil-
zunehmen. Es haben sich
etwa 20 neue Siebt- und
Achtklassler aus unseren
Schulen dazu gemeldet,
mehr Uber sich und ihre
Minderheit zu erfahren.
Die ersten beiden Work-
shops wurden bereits im
Herbst durchgefuhrt.
Kéthe Nissen

Frihbotschafterinnen beim
Zeichnen von Sprachenpor-
trats: Warum und wann be-
nutzen wir welche Sprache?
Eine von vielen Fragestellun-
gen, mit denen sich die Fruh-
botschafter und Fruhbot-
schafterinnen im Rahmen
eines Workshops auf dem
Knivsberg beschaftigten.
Lene Neumann Jepsen
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Jahresbericht sozialpadagogischer Bereich 2022

Das Jahr 2022 knUpfte statistisch an die guten Vorjahre an. Insgesamt wur-
den in unseren Einrichtungen im Dezember etwa 189 Kleinkinder und 493
Kindergartenkinder betreut. Im Verhaltnis zum Vorjahr waren die Kinder-
zahlen in Kindergartenbereich insgesamt somit steigend. Hierzu kommen
noch etwa 110 Hortkinder (SFO), deren Betreuung in den Kindergarten an-
gesiedelt ist — auch hier ein leichter Anstieg im Verhaltnis zum Vorjahr. Na-
tdrlich gibt es in der Entwicklung regionale Unterschiede, insgesamt ge-
sehen haben sich unsere Kinderzahlen jedoch Uber die letzten vielen Jahre
auf hohem Niveau stabilisiert.

Dieses gilt auch fur die Einschulungszahlen, wo wir 2022 mit einer Einschu-
lungsquote von Uber 80% (2021: 76%) ebenfalls eine Steigerung verzeich-
nen konnten - es ist seit vielen Jahren erst das zweite Mal, dass wir die
80%-Marke erreichen - also ein Ergebnis, mit dem unsere Kindergarten,
Schulen und wir als DSSV naturlich duBerst zufrieden sein kdnnen.

2022 kehrte nach der Corona-Pandemie in den Einrichtungen die Normali-
tat zuruck. Die letzten Corona-Restriktionen in den Kindergarten wurden
Ende Januar eingestellt, so dass nun ein normales Arbeiten mit allen da-
zugehorenden Veranstaltungen uneingeschrankt moglich war. Es dauerte
jedoch sicherlich noch einige Monate, bis diese zurlckgekehrte Freiheit
auch in den Kopfen der Mitarbeitenden und Kinder angekommen war.
Was hangengeblieben ist, ist sicherlich ein bewussterer Umgang mit an-
steckenden Krankheiten generell, so dass z.B. Handdesinfektionsmittel an
vielen strategischen Punkten o.a. nicht mehr wegzudenken sind.

In der Geschaftsstelle haben wir uns nach dem neuen Sprachenkonzept
mit Strukturen, Ubergdngen und Zusammenarbeit auf verschiedenen Ni-
veaus beschaftigt. Zunachst einmal wurde eine neue Sitzungsstruktur far
das Leiternetzwerk entwickelt. Es werden fortan jahrlich vier Leiterdienst-
versammlungen stattfinden — jeweils zwei mit organisatorisch/informatio-
nellem Inhalt und zwei mit leitungspadagogischem Inhalt. Es werden da-
rGber hinaus jahrlich zwei Gesamtleiterdienstversammlungen stattfinden,
in denen u.a. Uber Themen aus dem Kindergartenausschuss informiert
und diskutiert wird. Zusatzlich haben wir in unregelmafiigen Abstanden zu
gemeinsamen Sitzungen des Kindergartenausschusses mit den Gesamt-
leitern eingeladen — diese Treffen haben sich als dauf3erst wertvoll erwiesen
und verdeutlichen oftmals die unterschiedlichen Perspektiven, die es dann
gilt unter einen Hut zu bringen.

Auch wird in Zusammenarbeit mit den anderen Bereichen weiterhin in-
tensiv an einem einheitlichen roten Faden im DSSV gearbeitet. Dies und
andere Initiativen sollen Ubergange von z.B. Kindergarten zur Schule er-
leichtern, die Zusammenarbeit starken und letztendlich dabei helfen, uns
noch mehr als eine Einheit zu sehen. Auch stehen und standen Aufnahme-
kriterien sowohl von Kindergarten als auch von Schulen zur Debatte.
Kommunikation kann auch durch Werkzeuge verbessert oder unterstutzt
werden. So wurde im hauptamtlichen Bereich, unterstUtzt von der pada-
gogisch-administrativen Konsulentin Maike Minor, mit Mentalisierung ge-
arbeitet. Es wurden Workshops und Thementage angeboten und durchge-
fUhrt und die Implementierung in der Praxis wurde von der Geschaftsstelle
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unterstutzt. Diese verbesserte Kommunikation kann dann zu Erleichterun-
gen im Alltag fuhren.

Nach vielen Jahren Vorbereitung konnte der Wunsch der DKCT, einen neu-
en Kindergarten auf dem Gelande der Deutsche Schule Lugumkloster eta-
blieren zu konnen, endlich erfullt werden. Alle Arbeiten wurden bis Ende
2022 abgeschlossen. Gebaude und Spielplatz sind eine Bereicherung fur
unsere Arbeit vor Ort und wir haben mit der Etablierung der neuen Ein-
richtung einen Vorzeige-Kindergarten schaffen kénnen.

Richtfest KiGa Lugumkloster 2.6.22

Eingebunden in einem padagogischen Lernumfeld bietet man im Ton-
derner Bereich den Kindern die Méglichkeit, die beste Ausgabe von sich
selbst zu werden. In den letzten Jahren wurde immer deutlicher, dass sich
die BedUrfnisse der Kinder verandert haben. Auf diesem Hintergrund hat
man seine Alltagsstrukturen und das Gruppen-Denken gelockert und ist
seit 2022 auf der Reise in ein Offenes Konzept. Ziel ist es hier, ansprechende
individuelle Lernmaéglichkeiten fur alle Kinder zu schaffen, in denen sie das
Erleben von Mitbestimmung und Einfluss auf ihren Alltag kennenlernen.
Dieser Prozess wird von einem professionellen Coach begleitet. Wie es bei
DKCT Ublich ist, werden alle Mitarbeitenden und Eltern in den Prozess mit-
einbezogen.

Rotation der Mitarbeitenden zwischen den Abteilungen und ein qualifi-
ziertes System zur Einarbeitung neuer Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
sichern fachlichen Austausch und einheitliche Wissensstandards, z.B. zur
Padagogik, Sprachenkonzept oder Minderheitenfragen.

Mit der DKCT-Ernahrungsberaterin ist ein gemeinsames Ernahrungskon-
zept erarbeitet worden, denn nun bereitet man in allen Abteilungen ge-
meinsam mit den Kindern Essen zu. Moglich ist dieses auch durch Eltern-
initiativen in allen Abteilungen. Auch hat man im Tonderner Bereich stets
einen erweiterten Fokus auf die Zusammenarbeit mit anderen deutschen
Einrichtungen und Vereinen, wie z.B. den deutschen Schulen, der Kirche
der Nordschleswigschen Gemeinde oder dem Sozialdienst.
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Im Bereich der Deutschen
Kindergarten  Sonderburg
(DKS) arbeiten wir weiterhin
an einem Umzug des Cra-
vensteiner Kindergartens
in unser neues Gebaude
8 in direkter Schulnachbar-
| schaft. Das 380 m2 grof3e
Gebaude liegt auf einem
Uber 5000 m2 grof3en GCe-
lande, das reichlich Platz fur
Spiel- und Parkplatz bietet.
Geplant ist zusatzlich ein Er-
weiterungsbau. Ein entspre-
chender Flachennutzungs-
plan wurde erarbeitet und
verabschiedet. Die ersten Spielplatzarbeiten konnten 2022 eingeleitet und
abgeschlossen werden und wir gehen davon aus, dass die Um- und An-
bauarbeiten 2023/24 stattfinden werden, so dass der neue Kindergarten
Ende 2024 in Betrieb genommen werden kann.

Der Deutsche Kindergarten Ringreiterweg konnte 2022 ebenfalls mit ei-
nem fast komplett neuen Spielplatz, mit vielen verschiedenen Spielgera-
ten, ausgestattet werden. Der Spielplatz spricht alle Altersgruppen an und
kann bei jedem Wetter und zu jeder Jahreszeit genutzt werden. Der Deut-
sche Kindergarten Broacker konnte sich 2022 Uber ein zusatzliches Kletter-
gerust, mehrere Spielhauser und eine Werkstatt freuen.

Auch arbeiten die deutschen Einrichtungen im Sonderburger Bezirk in-
tensiv mit Projektpartnern aus Deutschland, Estland und Tschechien an
einem EU Projekt zur digitalen Bildung in Kindertagesstatten. Jede Ein-
richtung verflgt Uber i-pads und ein Smartboard, hier gilt es den Kindern
Zugang zu den digitalen Medien zu schaffen, damit sie ihre Lebenswelt
auch damit begreifen kénnen.

In der Sonderburger Kommune arbeiten wir zusammen mit DKS und dem
Kindercampus Lunden weiterhin an einer Aufnahme des Kindergarten
Kindercampus Lunden in die DKS-Familie. Auf Leitungsebene hat man
sich in der DKS mit dieser Eingliederung mehrfach beschaftigt und ver-
sucht, Visionen und Konzepte zum Ubergang zu erarbeiten. Auch mit der
Sonderburger Kommune haben auf politscher und Verwaltungsebene ers-
te positive Gesprache stattgefunden, so dass wir zuversichtlich sind, den
Kindergarten Kindercampus Lunden in einer neuen DKS-BetriebsUberein-
kunft mit der Kommmune einarbeiten zu konnen.

Der Kindergarten Kindercampus Lunden konnte 2022 wieder eine Reihe
Aktivitaten anbieten. In Zusammenarbeit mit der Pastorin Cornelia Simon
konnte eine Besuchsreihe zum Thema Nachstenliebe durchgefuhrt wer-
den, der Theaterhit ,Katze Bartputzer feiert Weihnachten* war ein grof3er
Erfolg , es gab einen Besuch der Puppenbuhne Flensburg und es konn-
te Lautmalerei mit der BDN-Kunstkonsulentin Jana Surkus durchgefuhrt
werden.

Im Deutschen Kindergarten Hadersleben traumt man weiterhin von einer

Starke Kinder der DKCT
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Erweiterung. Die Platzverhaltnisse vor Ort sind begrenzt. Die raumlichen
Verhaltnisse entsprechen schon seit Jahren nicht mehr den Standards -
das gilt sowohl dem Platzangebot als auch dem Zustand und der Moderni-
tat des Gebaudes.

Nach der Coronazeit konnte man im DKH 2022 endlich wieder aufatmen.
Man konnte wieder verschiedene gemeinsame soziale Aktivitaten mit Kin-
dern und den Eltern durchfUhren. Da ware der Elternarbeitstag, der Grof3-
elterntag oder auch die erstmalige Teilnahme von Kindern und Personal
am Sommerdorf auf dem Knivsberg (an dem eine Vielzahl unserer Kinder-
garten teilnahmen) zu erwahnen. Alte Traditionen, wie das gemeinsame
Laternelaufen oder die ,Weihnachtshygge” zusammen mit der Schule, er-
lebten eine glorreiche Renaissance mit sehr vielen Besuchern und Besu-
cherinnen.

Letztlich ist noch ein sehr gutes Ergebnis der ,Brugertilfredshedsun-
dersggele pa dagtilbudsomradet” zu erwdhnen, aus der hervorgeht, dass
der Deutsche Kindergarten Hadersleben die zufriedensten Eltern in der
Gesamtwertung der Kommune Hadersleben hat und damit zu den lan-
desweit besten Ergebnissen zahlt. Der vollstandige Bericht liegt auf
ww.uvm.dk vor.

In den Einrichtungen von Wir3 wurde 2022 mit der Feedbackkultur in den
Fachteams gearbeitet. Unterstltzt wurde dieses durch einen Mentalisie-
rungsverlauf mit ,Center for Mentalisering' und der padagogisch-administ-
rativen Konsulentin des Bereichs. Dieser Prozess ist noch nicht abgeschlos-
sen und es sind bereits jetzt deutliche Anderungen auf individuellem
Niveau und in den Zusammenarbeitsrelationen bzw. Teams festzustellen.
Auf padagogischer Ebene wurde neben den Werkzeugen ICDP und FEX
angefangen auch mit ,Neuro Affektiver Analyse' zu arbeiten. Dieses unter-
stutzt die Entwicklungsarbeit insbesondere direkt am Kind.

Diese Werkzeuge wurden auch in die Arbeit der Deutschen Kindergarten
Apenrade eingearbeitet. Auch beschaftigte man sich intensiv und in Co-
Praxis mit der Trennung der Leitungsfunktionen vor Ort (z.B. Personaljura
oder Okonomie) von Entwicklungsleitungs-Aufgaben (z.B. pddagogische
oder strategische Leitung).

Die Co-Praxis wird auch kunftig eine gréRere Rolle spielen. Der erste Zer-
tifizierungsverlauf wurde 2022 begonnen und es wird auch im nachsten
Jahr weitere Verlaufe geben.

Schon im Berichtjahr 2022 wurde durch Zusammenarbeitssituationen
deutlich, dass Co-Praxis nur mit guter Mentalisierung stattfinden kann.
Das gut besuchte Sommerfest auf dem Knivsberg stand daher im Zeichen
von Mentalisierung mit vielen Spielen und Kooperationen quer gemischt
durch alle Abteilungen.

Zu erwahnen ist hier auch, dass 2022 ein Artikel in der Fachzeitschrift ,Erh-
vervspsykologi' zum Thema ,Samskabende ledelse’ und ein Buch ,Bgrne-
mosaikker i dagtilbud’ veroffentlich wurde — beides basierte auf einer For-
schungszusammenarbeit zwischen DKA und Micki Sunesen (Ph.d.). Auch
ein Kurzfilm wurde hierzu produziert und veroéffentlicht.

In diesem Jahr ist es schwierig die Berichte von DKA und Wir3 aufzuteilen
—und das hat natdrlich einen guten Grund:

Das gesamte Jahr wurde eifrig an den Vorbereitungen einer Fusion der
beiden Organisationen gearbeitet, die dann am 112023 in Kraft treten
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konnte. So wurde neben den beiden existierenden Vorstanden ein neuer
gemeinsamer Vorstand gebildet, der zunachst einmal fUr Entscheidungen
verantwortlich war, die nach dem Zusammenschluss relevant seien wur-
den — und der dann ab 2023 offiziell die FUhrung der neuen Organisation
Ubernimmt. Satzungen wurden erarbeitet, ein Antrag auf Anerkennung
bei der Kommune eingereicht und ein gemeinsamer Name wurde ge-
sucht und gefunden: hier einigte man sich darauf, weiterhin den Namen
,Deutsche Kindergarten Apenrade’ zu fUhren, unter dem jetzt alle 10 Abtei-
lungen in der Apenrader Kommune zusammengefasst waren.
Es wurde ein neues Leitungssystem entwickelt, in dem man von individu-
eller Abteilungsleitung absieht, stattdessen jedoch Entwicklungsleitung
einfUhrt. So werden die 10 Abteilungen, neben der Distriktleitung und
Souschef, von insgesamt vier Abteilungsleitungen geleitet, denen vier Ent-
wicklungsleitungen, bzw. Mitarbeitende zur Seite stehen. Auch wurde fur
die gesamte Organisation die Etablierung einer administrativen Koordina-
tions-Stelle beantragt, die dann auch Ende 2022 bewilligt wurde.
Generell meinen  wir
feststellen zu koénnen,
dass sich die Zusam-
menarbeit aller Kinder-
garten des DSSV im
Laufe der letzten Jahre
weiterhin verbessert
hat. Der Austausch un-
ter den Leitern und Lei-
terinnen und mit dem
DSSV verbessert sich
stetig und man profitiert
vom eigenen Netzwerk.
Man findet unter den
gemeinsamen Werten
der Minderheit Partner
und Mitspieler in Kinder-
garten und Schulen far
fachlichen  Austausch,
die den Zusammenhalt
starken.
Wir mochten abschlie-
Bend allen Zusammen-
arbeitspartnern, unse-
ren ehrenamtlichen
Mithelfern und Mithel-
ferinnen und Vorstands-
mitgliedern und natur-
lich unseren Leitern,
Leiterinnen und Mitar-
beitenden einen herzli-
chen Dank aussprechen.
Wir passen aufeinander auf. Kiga Rothenkrug Stefan Sass
Karin Riggelsen Geschaftsfuhrer
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Jahresbericht Kindergartenausschuss 2022

2022 — endlich wieder ein etwas normaleres Jahr fur Kinder, Eltern und Mit-
arbeiter und Mitarbeiterinnen in unseren Kindergarten.

Per 31.12.22 zeigt sich weiterhin eine stabile Entwicklung der Kinderzahlen.
Der Einschulungsprozentsatz im August 2022 lag bei 80% und ist Uber die
letzten 12 Jahre gestiegen, was wirklich erfreulich ist und dafur spricht,
dass in unseren Kindergarten eine gute Arbeit geleistet wird, so dass die
Entscheidung fur den anschlieBenden Besuch der deutschen Schule nur
naturlich ist.

Der Kindergartenausschuss konnte 2022 wieder zum Turnus, die Sitzun-
gen an den verschiedenen Kindergartenstandorten durchzufUhren, zu-
rackkehren.

Es ist wichtig fUr uns dies zu tun, auch wenn wir naturlich abends den tag-
lichen Betrieb nicht erleben. Dennoch bekommen wir dadurch einen Ein-
druck von den Raumlichkeiten und durch den Bericht der Leitung vor Ort
auch eine Vorstellung von der padagogischen Arbeit mit den Kindern und
den damit manchmal verbundenen Herausforderungen.

Der Neubau des Kindergartens in Lugumkloster ist abgeschlossen und der
Umzug in das neue Gebaude konnte Uber die Buhne gehen. Eine richtige
Einweihungsfeier ist fur dieses Fruhjahr geplant.

Im Mai fand die, schon im letzten Bericht erwahnte, gemeinsame Sitzung
mit den Gesamtleitern und Gesamtleiterinnen statt.

Als ein Ergebnis dieser Sitzung wurde der Wunsch nach Ubergeordneten
Regeln fur den Ubergang von unseren Kindergarten in unsere Schulen
vom Ausschuss und den Gesamtleitern und Gesamtleiterinnen als hoch

"Sommer-Hygge" im Deutschen Kindergarten Loit/Schauby Karin Riggelsen
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priorisiert eingestuft. Nachfolgend war dies auch ein Thema im Hauptvor-
stand des DSSV und die beiden padagogischen Konsulentinnen des DSSV
wurden beauftragt, ein Konzept zu erarbeiten. Im Oktober stellten Maike
Minor und Kathe Nissen das Papier ,Der rote Faden im DSSV, Ubergang
Kindergarten/Schule* im Hauptvorstand vor. Zurzeit liegt das Konzept zur
Anhoérung im Kindergarten- und Schulausschuss und bei den Leitungen
von Schulen und Kindergarten. Deadline hierfUr ist der 1. Marz 2023.

Als ein weiteres Ergebnis der gemeinsamen Sitzung, befassen wir uns ge-
meinsam mit dem Thema ,Richtung®. ,Richtung” im Kindergartenbereich
kann vieles bedeuten. Deshalb haben wir zunachst ein jeweiliges Brain-
storming mit den Gesamtleitern und Gesamtleiterinnen und im Ausschuss
durchgefuhrt. Mit den Resultaten arbeiten wir 2023 weiter.

Aus der Gesamtleiterrunde kam die Frage auf, ob man bei Einstellungen
die Erwartung aufB3ern kann, dass Mitarbeitende ihre Kinder in unseren In-
stitutionen anmelden. Kann man diese Erwartung schriftlich festhalten?
Der Ausschuss leitete die Fragestellung an den Hauptvorstand weiter, da
sie nichtin unserer Entscheidungskompetenz lag. Eine kleine Arbeitsgrup-
pe nahm sich dann der Sache an.

Inzwischen ist eine schriftliche Formulierung als Teil der Anstellungsver-
trage gefunden:

sInsbesondere um die Wertschatzung der eigenen Arbeit und die der Kol-
legen und Kolleginnen zu zeigen, ist es der ausdrlckliche Wunsch des
Deutschen Schul- und Sprachvereins, dass die Kinder unsere Mitarbeiter
und Mitarbeiterinnen die Kindergarten, Schulen und das Gymnasium des
DSSV besuchen.”

Die hohe Nachfrage besonders nach Schulplatzen hat dazu gefuhrt, dass
die AusschuUsse vom Hauptvorstand des DSSV aufgefordert wurden, die
Aufnahmekriterien fur den jeweiligen Bereich zu evaluieren.

Im Kindergartenbereich ist die Aufnahme im ,dagplejelov ,§ 19" geregelt.
Lediglich die Warteliste kann durch gewahlte Kriterien priorisiert werden.
Der Ausschuss hat ein Papier zur Aufnahme von Kindern in unsere Kinder-
garten formuliert, das sowohl die gesetzliche Regelung als auch Vorschla-
ge fur die Formulierung von Kriterien fur die Wartelisten berUcksichtigt.
Geplantist, dass dies in ein Ubergeordnetes Konzept des DSSV zum Thema
Aufnahmekriterien einflieen soll.

AufBerdem hat der Ausschuss die Geschaftsordnung fur den Kindergarten-
ausschuss Uberarbeitet.

An dieser Stelle méchte ich mich von ganzem Herzen bei meinen Aus-
schusskollegen und Ausschusskolleginnen fur die konstruktive und enga-
gierte Mitarbeit bedanken. Ich finde wir sind ein gutes Team.

Danke Maike, dass du unsere Ausschussarbeit unterstutzt durch z.B. die

Moderation der gemeinsamen Sitzung mit den Gesamtleitern und Ge-
samtleiterinnen.
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Ein groBes Dankeschon an alle Eltern, die sich in den Kindergartenbeiraten
und Vorstanden zum Wohle aller Kinder und Mitarbeitenden engagieren.
Ein groBes Dankeschén an alle hauptamtlichen Mitarbeitenden fur die
qualitativ gute Arbeit, die ihr leistet und euer ausgepragtes fachliches En-
gagement —z. B. bei der Umsetzung des Sprachenkonzepts oder anderen
padagogischen Prozessen.

Ohne euch alle waren die Kindergarten nicht das, was sie sind.

Vertrauen, Respekt, Toleranz, Gemeinschaft und Dialog sollten wichtige
Orientierungspunkte fur die Zusammenarbeit sein.

Danke Stefan fur deine groRe Unterstltzung unserer Ausschussarbeit und
dein umfangreiches Engagement fur den Kindergartenbereich im DSSV.

Alle miteinander sorgen wir daflr, dass unsere Kindergarten gut sichtbar
auf der Tagesordnung bleiben.

Die Kindergarten bilden ein wichtiges Fundament fur unsere Schulen und
sind oft der erste Kontakt und Einstieg in unsere Minderheit.

Maria H. Harbo
Vorsitzende des Kindergartenausschusses
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"Schau, was ich kann!” Karin Riggelsen
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Jahresbericht der Padagogisch-administrativen
Konsulentin im Kindergartenbereich 2022

Kursusprogramm DSSV Kindergarten

Das Kursusprogramm stellt allen Mitarbeitenden im Kindergartenbereich
Fortbildungsveranstaltungen bereit, die aus der Minderheit heraus ent-
springen. 2022 haben 11 Veranstaltungen stattgefunden. Im September
fand das jahrliche Treffen zur Nach- und Vorbereitung der Kurse mit Ver-
tretungen aus den Kindergarten in privater Tragerschaft und den Institu-
tionen von DKS und DKCT statt. Das Programm flr 2023 wurde daraufhin
entworfen und im Dezember an alle Mitarbeitenden versandt.

Sprachenkonzept - und padagogik

Das Uberarbeitete Sprachenkonzept wurde 2019 in Zusammenarbeit mit
dem Institut fur Minderheitenpadagogik und Mitarbeitenden im DSSV
Uberarbeitet und auf der Homepage veroéffentlicht. In Verlangerung hierzu
wurden 2022 die sogenannte “Roadshow" abgeschlossen. Mit allen Teams
der Kindergarten wurden Fachgesprache Uber die Umsetzung des neu-
en Sprachenkonzepts durchgeflhrt. In der Arbeitsgruppe im Zentrum fur
Minderheitenpadagogik werden unter anderem Elternflyer und Plakate
zum Sprachenkonzept entwickelt.

Der Wunsch des Leitungsteams im Kindergartenbereich, Material fur die
Umsetzung des Uberarbeiteten Sprachenkonzepts zu erhalten, wurde auf-
gegriffen. 2022 hat die Arbeitsgruppe ,Sprachenkoffer” mit ihrer Arbeit be-
gonnen, ein Padlet fur Schulen und Kindergarten zu entwickeln, das Mate-
rial und Vertiefendes fUr Padagogik und Unterricht zum Sprachenkonzept
leicht und digital zuganglich machen soll.

Die gute Praxis

Danach haben die Kindergarten mit verschiedenen Fokuspunkten zum
Thema Sprachpadagogik weitergearbeitet. Die Ergebnisse dazu sollen do-
kumentiert und in der Geschaftsstelle gesammelt werden, um sie dann in
geeigneter Form allen Kindergarten zuganglich zu machen. Die Fachgrup-
pe im Kindergartenbereich ,Sprachliches Bewusstsein“ hat sich vier Mal
getroffen und den kindergartenUbergreifenden Praxisaustausch gepflegt.
Die DKS und die DPA haben die Méglichkeit wahrgenommen, Elternver-
sammlungen mit Beitragen Uber das Sprachenkonzept in Zusammenar-
beit mit der Geschaftsstelle durchzuflhren.

Dienstversammlungen und Ausschiisse

An zwei Dienstversammlungen der leitenden Mitarbeitenden hat sich das
Leitungsteam der Kindergarten mit dem Center for Mentalisiering darauf
vorbereitet, das Konzept der Mentalisierung auf der Mitarbeiterebene zu
starken. Ziel der Zusammenarbeit mit dem Center ist die Starkung der Lei-
tungsfachlichkeit sowie die Unterstlitzung der Zusammenarbeit und der
guten Kommunikation in den Praxisteams vor Ort. Die DKA, WIR 3 und die
DKS haben 2022 mit Fortbildungsverlaufen begonnen, zu denen teilweise
Gruppensupervision fUr Mitarbeitergruppen gehéren.

Zwei weitere Leiterdienstversammlungen hatten informativen Charakter
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Endlich wieder gemeinsam feiern: Bei gutem Wetter erlebt der Deutsche Kindergar-
ten Loit Schauby das erste Sommerfest seit Ende der Corona-Restriktionen.
Karin Riggelsen

und enthielten eine Exkursion zu einem Minderheitenkindergarten der da-
nischen Minderheit.

Die Sitzungsstruktur der Gesamtleitungen wurde an die Arbeit der Ge-
schaftsstelle des DSSV angebunden. Auf Einladung des Kindergarten-
ausschusses haben die Gesamtleitungen der Kindergarten auf einer der
Sitzungen des Ausschusses ihre Winsche fur die zukUnftigen Ubergeord-
neten Arbeitspunkte im Kindergartenbereich prazisiert. Die beiden wich-
tigsten Arbeitspunkte aus Sicht der Gesamtleitungen in den Kommunen
Apenrade, Sonderburg, Tondern und Hadersleben sind die ortliche Zusam-
menarbeit von Mitarbeitenden im Kindergarten und der Schule, sowie auf
Platz zwei die Frage, wie sich der Kindergartenbereich im DSSV zukUnftig
in seiner Gesamtheit entwickelt kann.

Arbeiten mit dem Ubergang

In Zusammenarbeit mit der Padagogisch-administrativen Konsulentin im
Schulbereich werden die leitenden Mitarbeitenden im Kindergarten- und
Schulbereich ein Rahmenkonzept fir den Ubergang erhalten, das Kinder-
garten und Schulen auf lokaler Ebene zur Aufgabe gibt, ihren konkreten
Jahresablaufplan der Zusammenarbeit gemeinsam zu evaluieren und
fortzuschreiben. Zum Zeitpunkt der Veroffentlichung des Jahresberichts
befindet sich das Rahmenkonzept von Herbst 2022 bis Frihjahr 2023 in
einer Hérungsphase, so dass eine breite Mitbestimmung stattfinden kann.
Vertretungen aus der DKCT und der DKA haben gemeinsam mit der Ver-
fasserin des Berichtes an einer Fortbildung zum Thema Co-Teaching teil-
genommen, die zur (Prozess)Beratung fur Co-Praxis (in der Schule Co-
teaching) qualifiziert und mit dazu beitragen kann, die Zusammenarbeit
zwischen Kindergarten und Schule zu féordern.
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Arbeitsgruppen und Zusammenarbeit

Die Kindergarten haben sich 2022 mit Spielméglichkeiten und kreativen
Angeboten am Knivsbergfest beteiligt. Das mehrmals verschobene Som-
merdorf wurde 2022 endlich zur Freude von Kindern und Erwachsenen
durchgefuhrt. Das Fest der Freundschaft, eine grenzUberschreitendes Pro-
jekt, gefordert mit Mitteln aus Interreg, konnte ebenfalls stattfinden.

In einem Wahlmodul der Lehrerausbildung bei UC Syd konnte der Kinder-
gartenbereich mit einem Vortrag zum Arbeiten mit dem Sprachlichen Be-
wusstsein beitragen.

Vertretungen aus dem Kindergartenbereich haben letztes Jahr am Ar-
beitsgruppentreffen der AG Bildung in der FUEN teilgenommen und sich
unter anderem Uber die sprachpadagogische Arbeit der slowenischen
Volksgruppe in Karnten/Osterreich informiert.

Maike Minor
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Das Deutsche Gymnasium fiir Nordschleswig (DGN) 2022

Wie in ganz Europa waren der Beginn des Jahres 2022 und das Fruhjahr
noch von Corona gepragt. Auch wenn der Unterricht in Prasenz stattfand,
gab es daneben kaum Veranstaltungen oder Aktivitaten, da ein Zusam-
menkommen auf das Notigste beschrankt blieb. Erst ab Marz war es wie-
der maoglich, mit Veranstaltungen andere Besucherinnen und Besucher
als die Schulerinnen und Schuler an das DGN zu locken.

Zu Beginn des Marzes fuhrte die Theater-AG unter der Leitung von Jurgen
Schultze und Susanne Kirste das Werk ,Bilder einer grof3en Liebe* auf. Drei
AuffGhrungen waren gut besucht und die Zuschauerinnen und Zuschauer
bewunderten die Leistungen der jungen Schauspielerinnen und Schau-
spieler.

,Bilder einer groRen Liebe"

Dieses Stlck war das letzte unter der Regie von JUrgen Schultze, der seit
1997 die Theater AG am Deutschen Gymnasium leitete. Mit den Sommer-
ferien haben sich Jurgen Schultze und Gabriele Haulsen in den Ruhestand
versetzen lassen. Das DGN musste damit im Sommer zwei Lehrerperson-
lichkeiten gehen lassen, die jahrzehntelang die Schule mitgepragt und vie-
le Schulerinnen und Schuler fur ihre Facher begeistert haben.

Wegen der steigenden Schulerzahlen ist der Platzam DGN eng geworden.
Die Anzahl der Klassen ist mit drei Klassen pro Jahrgang zwar gleichgeblie-
ben, die einzelnen Klassen sind aber gréRer geworden. Da nicht mehr aus-
reichend grof3e Klassenraume zur Verflgung standen, wurde kurz vor den
Sommerferien ein Pavillon neben dem Neubau aufgestellt. Dieser dient
nun einer Klasse als Klassenraum.
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FUr das Schuljahr 2022/23 hatten sich mehr Schulerinnen und Schuler um
einen Platzam DGN beworben als Platze zur VerfUgung standen. Der hohe
Zuspruch freut das DGN naturlich. Bedauerlich hingegen ist, dass Schu-
lerinnen bzw. Schiler am ersten Schultag einfach nicht erschienen sind,
denn diese Platze hatten an interessierte Jugendliche vergeben werden
konnen, die sich in der Zwischenzeit selbstverstandlich um andere Ausbil-
dungsplatze bemuuht und dort auch schon begonnen hatten.

Inder Zeit nach den Sommerferien gab es keinerlei Einschrankungen durch
Corona und es konnte eine Reihe von Aktivitaten durchgefuhrt werden: fur
die neuen 1g-Schulerinnen und Schuler wurde wie Ublich im August eine
Kennenlernfahrt auf den Knivsberg durchgefuhrt. Sie wurden mit einem
Schulfest begruf3t, im Herbst gab es ein Piano-Battle in der Aula des DGN,
Lesungen, einen Weihnachtsmarkt im Dezember und vieles mehr. Und
auch hohen Besuch aus der Politik durften wir wieder am DGN begruf3en.
Es besuchten uns z.B. die neue Prasidentin des schleswig-holsteinischen
Landtags, Kristina Herbst, die Kulturministerin Ana Halsboe-Jgrgensen
oder der deutsche Botschafter Prof. Dr. Pascal Hector.

Viele  Veranstaltungen
wurden von der Schu-
lervertretung organisiert
und die Besucherinnen
und Besucher selbstver-
- standlich von unseren
Schulerbotschafterinnen
und Schulerbotschaftern
empfangen. Am Ende
des Jahres 2022 kann das
. DGN also auf eine aktive
Schulerschaft, ein aktives
Kollegium, einen Abitur-
jahrgang 2022 mit einem
sehr guten Examens-
ergebnis und eine zu-
friedenstellende Anzahl
an Schulerinnen und
Schuler blicken. Genau-
so haben wir den Bericht
des Jahres 2021 beenden
kénnen und wir hoffen,
dass es in der Zukunft so
bleiben wird.

Gabriele Domy
| | 1" : und
Die 2a auf Exkursion zum Wasserskilaufen Jens Mittag
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Jahresbericht des Schulpsychologischen Dienstes 2022

Das Jahr 2022 war auBBergewodhnlich arbeitsreich fur alle Fachbereiche im
Schulpsychologischen Dienst. Corona-bedingt sind ungewdhnlich viele
psychische Belastungsreaktionen und fachliche Herausforderungen ent-
standen oder erst spater im normalen Unterrichtsalltag aufgefallen, so
dass wir in allen Bereichen einen Berg an Anfragen hatten. Die erfreuliche
Tatsache, dass unsere Institutionen so gerne in Anspruch genommen wer-
den, hatte fUr uns den Nebeneffekt, dass unser Arbeitsfeld durch die um
ein Viertel gestiegene Schuler- und Schulerinnenzahl zusatzlich belastet
wurde. Diese beiden Bedingungen haben zu langeren Wartezeiten oder zu
vielen Uberstunden in allen — bereits im Vorwege belasteten — Fachberei-
chen gefuhrt. Wenn man die Arbeitszeitstatistiken betrachtet, waren alle
Mitarbeiterinnen des Schulpsychologischen Dienstes erneut deutlich hau-
figer an den anfragenden Standorten. Es gilt, die weitere Entwicklung zu
beobachten und einen persoénlichen Umgang mit der Arbeitssituation zu
erarbeiten, der es ermoglicht sowohl die gewohnte Qualitat in der Arbeit
zu sichern, als auch gleichzeitig den vielen individuellen Anfragen gerecht
werden zu konnen. Daneben wollen wir versuchen, die weiteren Arbeits-
felder wie Fortbildungen, die regelmaRige Begleitung von stark férderbe-
durftigen Kindern und alle schriftlichen Dokumentationen, nicht aus den
Augen zu verlieren. Wir bitten daher um Verstandnis und Geduld, wenn
langere Wartezeiten entstanden sind und entstehen werden.

Das Team ist inzwischen sehr gut in der neuen Konstellation zusammen-
gewachsen. Die Einarbeitungszeit unserer Mathematikkonsulentin Kerstin
Gosch ist erfolgreich abgeschlossen.

Katharina Mensing und Kerstin Gosch engagierten sich u.a. in den Projek-
ten Lesen- bzw. Mathe-macht-stark, die etabliert wurden, um die Schulen
in ihrer praventiven Arbeit und Friherkennung von Herausforderungen
optimal zu unterstutzen.

Annette Lorenzen engagierte sich zusatzlich, neben ihren Arbeitsberei-
chen Logopadie und Danisch, im Bereich des Sprachenkonzepts des DSSV
und nahm in diesem Zusammenhang an den Roadshows an den verschie-
denen Institutionen teil.

Kiana Stenkat hat die Arbeit im Bereich der Diagnostik im basalen Bereich,
Wahrnehmung und (Neuro-)Motorik, in allen Klassenstufen Ubernommen.
Sie hatihr Arbeitsfeld im Bereich der Traumaberatung erweitert. Dieser Be-
reich liegt Kiana sehr am Herzen, da durch das Vorliegen von unverarbeite-
ten seelischen Verletzungen und Konflikten und dem damit verbundenen
traumatischen Stress ein erheblicher Einfluss auf die Gesamtentwicklung
entstehen kann.

Kerstin Friz versuchte allen individuellen Anfragen bei psychischen Belas-

tungsreaktionen, Herausforderungen im sozialen Klassenteam-Miteinan-
der und den vielen Beschreibungen an die Psychiatrie und andere Institu-
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tionen gerecht zu werden.

Uns ist eine interdisziplinare Zusammenarbeit sowohl extern, aber auch
insbesondere intern wichtig. Im Rahmen von regelmafigen Teamsitzun-
gen und zweimal jahrlich stattfindenden Konferenz-Tagen besprechen
wir Anfragen, die sich an mehrere Fachkonsulentinnen richten, erarbeiten
Konzepte oder gemeinsame Informationen und evaluieren unsere Arbeit,
so dass wir unsere Arbeitsweise moglichst optimal an die aktuellen Gege-
benheiten und Erwartungen anpassen kdénnen.

An dieser Stelle mochte sich der Schulpsychologische Dienst bei allen Kin-
dern, Eltern, Schulen, SFOs, Kindergarten, Verbanden und anderen Zusam-
menarbeitspartnern fur die vertrauensvolle und wertschatzende Zusam-
menarbeit bedanken!

Es gruf3t Euch und freut sich weiterhin auf eine gute Zusammenarbeit im
Namen des gesamten Schulpsychologischen Diensts,

Kerstin Friz

Leiterin des Schulpsychologischen Dienstes

JAlles im Griff* auf dem Miteinanderfest an der Deutschen Schule Pattburg
Karin Riggelsen
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Jahresbericht des Instituts fir Minderheitenpadagogik

Auch im vergangenen Jahr hat das Institut unterschiedliche Aktivitaten
und Projekte abgeschlossen. Hier ein kleiner Ausschnitt.

Seminar Giber Minderheitenpadagogik

Im Fruhjahr 2022 fand ein Seminar in Kooperation der beiden Partneruni-
versitaten UC SYD und EUF zu dem Thema ,Minderheitenpadagogik/Min-
dretalspaedagogik” unter Leitung des Instituts fUr Minderheitenpadagogik
statt. Teilnehmende waren Lehramtsstudierende des UC SYD sowie Prakti-
ker und Praktikerinnen aus dem Kindergartenbereich des DSSV.

Das Seminar war in drei Themenbereiche gegliedert in denen die Teilneh-
menden theoretische Inhalte in den Bereichen Sprache, Identitat und Kul-
tur vermittelt bekamen. Die Teilnehmenden trafen sich an drei Seminar-
tagen, um diese zu diskutieren und zu reflektieren.

An den Seminartagen wurden verschiedene theoretische Fragestellungen
zur Mehrsprachigkeit und Mehrkulturalitat mit Praxisbeispielen und Be-
suchen verschiedener relevanter Institutionen untermauert. Zudem waren
Praktiker und Praktikerinnen aus beiden Minderheiten im Unterricht, um
von ihren Erfahrungen und Herausforderungen im Unterricht mehrspra-
chiger Kinder zu erzahlen.

Am Ende des Seminars erarbeiteten die Teilnehmenden Projekte, Berichte
und Filme, in denen sie ihre Reflexionen zum Seminar festhielten. Die Ko-

ey A L.y

Wanderung am Gendarmenstieg in Verbindung mit dem Modul ,Minderheitenpa-
dagogik*
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operation mit der EUF war ein grofRer Erfolg und wird im Frahjahr 2023
in dem Spezialisierungsmodul ,Minderheiten als Fenster zur Welt" wieder-
holt.

Roadshows in Kindergarten und Schulen

Im Laufe des vergangenen Jahres wurden die letzten Roadshows in den
Kindergarten und Schulen des DSSV zur Arbeit mit dem Sprachenkonzept
abgehalten. Um auf Fragen aus der Praxis einzugehen und den Mitarbei-
tenden die Mdglichkeit zu bieten sich eingehend mit dem Sprachenkon-
zept auseinanderzusetzen, wurden alle Kindergarten und Schulen dazu
eingeladen, sich mit den Grundprinzipien des Konzepts vertraut zu ma-
chen und Fragen und Unklarheiten wurden bei den Roadshows diskutiert
und erortert.

Vermittlung von Resultaten des Projekts ,,Sprachliches Bewusstsein in
den Kindergarten der deutschen Minderheit*

Die Resultate des im Herbst 2021 abgeschlossenen Projekts "Sprachliches
Bewusstsein in den Kindergarten der deutschen Minderheit” wurden bei
Konferenzen in Island (Nordand) und Osterreich (IDT) prasentiert. Im An-
schluss an die IDT wurden wir gebeten, mit einem Langbeitrag flUr das
Themenheft der Konferenz beizutragen. Dieser wurde im November mit
dem Titel ,Aktionsforschung als Weg zu sprachlichem Bewusstsein” ein-
gereicht. Resultate des Projekts wurden ebenfalls in einem Artikel der
Zeitschrift Sprogforum (Nr. 75) mit dem Titel ,En sprogforsker pa skulde-
ren - om aktionsforskning som katalysator for selvevaluering og sproglig
bevidsthed" veroffentlicht.

Camilla Hansen

PhD und Projektleiterin am
Institut fUr Minderheitenpadagogik
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Jahresbericht der leitenden Schulbibliothekarin 2022

Leitungswechsel!
Die schdne Nachricht gleich zuerst: Nicola Hansen, Férdeschule Graven-
stein, Ubernimmt das Amt der Itd. Schulbibliothekarin.
Seit ich vor einigen Jahren ,meine” Schulbibliothek in Tingleff verlor, kam
ich mir zunehmend fehlbesetzt vor und konnte im FrUhjahr 2022 Nicola
dazu bewegen, die Rolle einzunehmen.
Wie abgesprochen, fuhrte ich im November noch durch den Vorlesewett-
bewerb und darf auch diese Worte an euch richten, bevor Nicola dann end-
gultig alle Aufgaben Ubernimmt. Sie war bereits Teil der Jury und wurde
somit Zeugin dieses spannenden Events, bei dem dieses Jahr 11 eifrige Le-
seratten im Nordschleswigentscheid gegeneinander antraten.
Die Veranstaltung im Noldesaal im Haus Nordschleswig war auch diesmal
wieder gut besucht — ein mitfieberndes Publikum ist fur die aufgeregten
Leserinnen und Leser ganz entscheidend!
Wir wurden mal wieder in ganz unterschiedliche Handlungsbereiche ent-
fuhrt und konnten schmunzeln und mitfiebern — nicht nur inhaltlich natur-
lich, sondern auch bei der eigentlichen Darbietung.
Hier ist eine deutliche Entwicklung zu beobachten — der Schulerzuwachs
aus Deutschland, der an unseren deutschen Schulen fur steigende Schu-
lerzahlen gesorgt hat, ist unseren alteingesessenen Nordschleswigern in
der deutschen Sprache, Aussprache und Lesetechnik nicht selten eine klei-
ne Nasenlange voraus — und so konnte auch in diesem Jahr ein ,Zugezoge-
ner* den ersten Platz sichern. Ein Ansporn fur alle anderen, sich weiterhin
regelmafig in Bucher zu vertiefen und die Leselust nicht zu verlieren!
Im FrUhjahr darf der Sieger auf der nachsten Wettbewerbsebene in Schles-
wig-Holstein vorlesen.
Nicola hat bereits zur nachsten Sitzung der Schulbibliothekare und Schul-
bibliothekarinnen eingeladen — ich wlunsche ihr viel Freude an ihrem neu-
en Amt und bedanke mich ganz herzlich bei allen Bucherwirmern und
anderen lieben Menschen, die mich wahrend der letzten 12 Jahre auf mei-
nem Weg begleitet haben!

Birte Kristensen

Gespanntes Publikum beim Vorlesewettbe- Birte Kristensen (r.) Ubergibt ihr Amt
werb Karin Riggelsen an Nicola Hansen (l) Volker Heesch
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Jahresbericht der Medienbank 2022

2022 ist die Zahl der Ausleihen fast wieder auf das Niveau vor Corona ge-
stiegen. Die gute Zusammenarbeit mit der BUcherei ist dafur sicherlich
mitverantwortlich. In der ersten Halfte des Jahres konnte ich einige Medien
einkaufen. Darunter waren Spiele zur Férderung der Wahrnehmung, Ma-
terial zur Positiven Psychologie fur Schule und Kindergarten sowie Spiele
und Fachliteratur zur Sprachférderung im Kindergarten.

Leider konnte auch 2022 coronabedingt keine Medienmesse stattfinden.
Zum Schluss noch ein Hinweis, dass unter https://zb-apenrade.lmscloud.
net/ und dem Suchwort ,Medienbank" alle Titel recherchierbar sind. Sie
kédnnen sowohl in der Medienbank als auch in der Zentralblcherei Apen-
rade bestellt und ausgeliehen werden. Bestellungen aus Sonderburg, Ton-
dern, Hadersleben und Tingleff werden mit dem Leihverkehr in die jeweili-
ge Filiale geschickt und kénnen dort abgeholt werden.

Ich bin jeden Mittwoch von 12:00Uhr bis 16:00Uhr in der Medienbank und
kann per Mail(bore@ds-n.dk) direkt angeschrieben werden.

Bodil Reinmann

Tapfere Testerinnen an der Deutschen Schule in Buhrkall: Auch 2022 mussten leider
noch diverse Veranstaltungen Corona-bedingt abgesagt werden. Karin Riggelsen
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Kulturarbeit 2022

Das Uberregionale Kulturangebot fur den Schul- und Kindergartenbereich,
das vom Bund Deutscher Nordschleswiger (BDN) und dem Deutschen
Schul- und Sprachverein (DSSV) geférdert und organisiert wird, sorgte
auch im vergangenen Jahr fUr begeisterte Kinder- und Jugendliche und
fUr kulturelle Lerneffekte. Die Anzahl der Veranstaltungen fur und mit Ein-
richtungen des DSSV war jedoch geringer als im Vorjahr, da die BDN Kultur
aufgrund einiger Grof3events andere Schul- und Kindergartenprojekte auf
2023 verschieben musste.

Theater:

Im November gab es flUr zwei unserer Schulen in der Koommune Apenrade
ein sprachloses Theater. Unterstltzt von der Bgrneteaterpulje der Kom-
mune Apenrade und dem Bund Deutscher Nordschleswiger gastierte das
Ein-Mann-Ensemble ,Det Kommende Teater" mit Sgren Ruby in den deut-
schen Schulen in Tingleff und Apenrade. Das Stluck ,lkke et ord” themati-
sierte die Meinungsfreiheit in unserer Gesellschaft.

Fur die Kleinsten gab es im Dezember eine erfolgreiche Fortsetzung des
Projekts ,Theater im Kindergarten®. Das Theater HasengllUckkontor fUhrte
in18 verschiedenen Kindergarten das Weihnachtsspecial ,Katze Bartputzer
feiert Weihnachten" auf und konnte somit knapp 400 Kinder begeistern
und die Vorweihnachtszeit schauspielerisch und musikalisch bereichern.

Literatur:

Anfang November veranstaltete die AG Literatur des BDN Kulturausschus-
ses eine Lesung mit der deutschen Erfolgsautorin Judith Hermann. Her-
mann las und sprach aus bzw. Uber ihren Roman ,Daheim" in der Deut-
schen Nachschule Tingleff. Der Ort war nicht zufallig gewahlt - Hermanns

Weihnachtsspecial ,Katze Bartputzer feiert Weihnachten* Sara Eskildsen
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Roman war namlich Unterrichtspensum an der Nachschule. Somit waren
die Schuler und Schulerinnen — neben der breiten Offentlichkeit - eine
dankbare Zielgruppe dieses Literaturabends.

Musik:

Auch fand wieder ein folkBALTICA Schulkonzert statt, das am 10. Mai mit
Uber 500 Schulerinnen, Schulern und deren Lehrkraften in der Sgnderjyl-
landshalle in Apenrade durchgefUhrt wurde. Es nahmen unsere Schulen
aus Apenrade, Rothenkrug, Lunden, Rapstedt, Lugumkloster, Sonder-
burg, Tingleff, Gravenstein und Pattburg teil. DarlUber hinaus waren auch
Schulklassen von der Haervejsskole in Rothenkrug und der Kongehgjskole
in Apenrade mit von der Partie, als Justine Boesen, Albin Paulus und Liv
Vester Larsen mit Akkordeon, Maultrommel, Dudelsack, Fléte und Gesang
unter Mitwirkung der Kinder die Sgnderjyllandshalle zum Beben brachten.
Als Rahmenprogramm fur das BDN Kulturhighlight ,LIET International
2022" (Europaischer Songcontest fur Regional- und Minderheitenspra-
chen) fand ein Showcasekonzert mit fUunf der 13 am Contest teilnehmen-
den Bands fur die Oberstufe der Ludwig-Andresen-Schule in Tondern statt.
Die internationalen Bands konnten das Publikum in der LAS-Aula begeis-
tern und waren somit fUr den am Tag spater folgenden Songcontest in der
Schweizerhalle gewappnet.

,PianoBattle" im Oktober — musikalische Meisterleistung am Piano mit einem Hauch
von Boxkampfatmosphare BDN

Im Rahmen der Veranstaltungsreihe ,PianoBattle" im Oktober — ein Show-
konzept, das aus musikalischen Meisterleistungen am Piano und einem
Hauch von Boxkampfatmosphare bestand - fand die 6ffentliche Gene-
ralprobe vormittags vor allen Schulerinnen und Schulern in der Aula des
Deutschen Gymnasiums fur Nordschleswig statt. Die beiden jungen Pia-
nisten Marie-Luise Bodendorff und Jakob Linowitzki gaben eine Kostprobe
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ihres Kbnnens am Bluthner-Fligel des DGN und begeisterten das Publi-
kum, so dass einige von ihnen abends zur Showpremiere sich wieder in der
ausverkauften Aula einfanden.

Film:

Zum zweiten Mal nahm Nordschleswig fur Danemark am Goldenen Spatz
— dem Deutschen Kinder Medien Festival — teil. Dortje Klein, Schulerin der
Deutschen Schule Pattburg, hatte sich mit ihrer Bewerbung fur die Kinder-
jury des Festivals gegen andere Bewerbungen aus Nordschleswig durch-
setzen konnen. So durfte Dortje im Juni nach Gera zum Festival fahren,
WO sie zusammen mit anderen Jurykindern aus Deutschland und ande-
ren deutschsprachigen Landern und Regionen Europas am Festival teil-
nehmende Filme und Serien bewerten und auszeichnen durfte. Ein einzig-
artiges Erlebnis. Auch 2023 soll wieder ein Schuler oder eine Schulerin aus
Nordschleswig Teil der Jury des Goldenen Spatzes werden. Die Teilnahme
wird vom BDN und vom DSSV finanziert.

Sonstiges:
Neben der jeweiligen finanziellen Eigenbeteiligungen des BDN und DSSV
wurden die Projekte ,Theater im Kindergarten* und ,folkBALTICA Schul-
konzert* dankenswerterweise vom Auswartigen Amt der Bundesrepublik
Deutschland geférdert.
Wir hoffen 2023 das Aktivitatsniveau fur unsere Schulen und Kindergarten
wieder steigern zu kdnnen, damit die Uberregionale kulturelle Bildung fur
unsere Einrichtungen wieder den nétigen Stellenwert erreicht. Denn das
Heranfuhren von Kindern und Jugendlichen an Kultur und vor allem an
deutschsprachige Kultur stellt fur die Beteiligten und unterm Strich auch
fur die Minderheit einen Mehrwert dar.
Uffe Iwersen
Kulturkonsulent, Bund Deutscher Nordschleswiger

BDN Kulturhighlight ,LIET International 2022" Patricio Soto
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Jahresbericht des Kreisschulsportobmanns 2022

Das Sportjahr 2022 war noch sehr stark durch Corona-MalRnahmen einge-
schrankt. So fanden im FrUhjahr nur ein Faustball-Turnier und beim Knivs-
bergfest FuB-, Faust- und Volleyballturniere statt.

Nach den Sommerferien sind wir dann mit den Bestenkampfen gestartet
und es folgten ein Grundschul- Turnier im FuBball und ein JtfO (Jugend
trainiert fur Olympia)-Wettbewerb im Tischtennis.

Es war schon zu sehen, wie sich die Kinder freuten, wieder an solchen
sportlichen Aktivitaten teilzunehmen.

Hier ein kurzer Uberblick zu den abgelaufenen Veranstaltungen:

JTFO Tischtennis in Sonderburg

An diesem Wettkampf nahmen Mannschaften von der DS Buhrkall, der FS
Gravenstein, der Hermann-Tast Schule Husum und der DS Sonderburg teil.
In jeder Mannschaft waren jeweils sechs Spieler und Spielerinnen, die je-
weils ein Einzel und ein Doppel spielen mussten, so dass ein Sieger erst
feststand, wenn diese neun Spiele gespielt waren. Es waren dort ca. 100
Schuler und Schulerinnen aktiv beteiligt und es zeigte sich, dass in diesem
Jahr die Spielstarke der Teilnehmenden auf einem hohen Niveau war.

o T ) - - r T

Sara Eskildsen

Die Ergebnisse im Bezirksfinale fiir Nordschleswig

5./6. Klasse:

1. Klasse 5 der Deutschen Schule Sonderburg
2. Forde-Schule Gravenstein

3. Klasse 6 der Deutschen Schule Sonderburg

7./8. Klasse:

Jungen

1. Hermann-Tast-Schule Husum

2. Deutsche Schule Sonderburg 1

3. Deutsche Schule Sonderburg 2 und Forde-Schule Gravenstein 2
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Madchen
1. Deutsche Schule Sonderburg 8b
2. Deutsche Schule Sonderburg 8a

Kreismeisterschaften der Schulen im Faustball in Tondern

Dieses Schulturnier wurde das erste Mal durchgefuhrt und fand in zwei
Hallen in Tondern statt. Das Turnier wurde vom Jugendverband durchge-
fuhrt.

Am Turnier nahmen Schuler und Schulerinnen aus neun Deutschen Schu-
len teil. Diese bildeten insgesamt 40 Mannschaften.

Die Turnierresultate

Bei den Madchen

1. Platz: Deutsche Schule Sonderburg
2. Platz: Deutsche Schule Sonderburg
3. Platz: Deutsche Schule Tingleff

Bei den Jungen bzw. Mixed:

1. Platz: Forde-Schule Gravenstein
2. Platz: Deutsche Schule Tingleff
3. Platz: Deutsche Schule Pattburg

Kreisfinale der Grundschulen im FuBball

Das Kreisfinale fand wie immer in Lugumkloster in zwei Hallen statt. Am
Turnier nahmen leider nur Schulen aus Rothenkrug, Rapstedt, Lugum-
kloster, Buhrkall, Pattburg und Sonderburg teil. Da keine Madchen-Mann-
schaften gemeldet waren, nahmen fast alle Mannschaften als gemischte
Teams teil. Im Endspiel besiegte die Mannschaft aus Pattburg das Sonder-
burger Team.

Bestenkampfe der Leichtathletik in Apenrade

Kurz nach den Sommerferien fanden in Apenrade die Leichtathletik-Be-
stenkampfe der Schulen statt. Es waren ca. 140 Sportler und Sportlerinnen
aus 11 Schulen vertreten. Sie zeigten bei sehr guten Bedingungen gute bis
zum Teil herausragende Leistungen. So werden immer wieder neue Best-
leistungen erzielt, die sich in der ewigen Bestenliste wiederfinden.

Hier die Ergebnisliste und die ,Ewigen Bestenliste*

Madchen 9 Jahre

1. HUmeyra Misir DSRo 608
Madchen 10 Jahre

1. Jonna Ramminger LAS 1068
2. Anna J. Faurholm DSS 974
3. Clara Schlomer Rieder DPA 839
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Madchen 11 Jahre

1. Christine V. Grgndahl

2. Sirid Westergaard Packroff
3. Johanna Schmidt

Madchen 12 Jahre

1. Sissel Mgller Christensen
2. Line Williner

3. Dalia Aslan Darjazini

Madchen 13 Jahre

1. Mathilde Rosendahl
2. Cecilie M. Nielsen

3. Mathilda Peters

Madchen 14 Jahre
1. Paprika Mgller

2. Laura Wissendorf Spielmann

3. Paula F. Pedersen

Madchen 153Jahre
1. Signe Jensen

2. Lilli Nesbigall Thun
3. Alma Maria Elvang

Madchen 16 Jahre
1. Valerie Vest

Jungen 9Jahre
1. Vincent Langenhan
2. Aniol Beckmann

Jungen 10 Jahre
1. Andreas Marz
2. Oskar Purvinskis
3. Leon E. Reese

Jungen 11 Jahre

1. Hajo Vendelbo Fittke
2. Shawn Chaluppa

3. Martin Mahler Hgeg

Jungen 12 Jahre

1. Oliver Grgndahl Lauridsen
2. Nathanael Kohl

3. Tobias B. Furtner

Jungen 13 Jahre
1. Rasmus Essner
2. Lukas Rasmussen

LAS
FS
DSS

DsB
LAS
DPA

DSH
DS Rap.
DSS

DSS
DSS
DPA

DSS
DSS
DPA

DSS

DSRo
DSRo

DSS
DPA
DSS

DPA
DSRo
LAS

DsB
FS
FS

DSP
DSS
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1050
984
951

138
135
105

195
116
1089

1381
1342
1321

147
N34
945

1219

893
695

979
943
940

989
974
967

1262
199
1158

1308
174



3. Lucas Ospina DSS n72

Jungen 14 Jahre

1. Marco Mihai DSS 1581
2. Jonas Jorgensen DSS 1516
3. Sebastian Petersen DSS 1354

Edgar Claussen

Jungen 15Jahre

1. Boris Gamishev DSS 1357

2. Cees J. Piepenbrock DPA 1341

3. Benjamin Heesch LAS 1274
Jungen 16 3Jahre

1. Mikkel K. Andersen DSS 1307
Gesamtsieger Madchen

1. Paprika Mgller DSS 1381 Punkte
2. Laura Wissendorf Spielmann  DSS 1342

3. Paula F. Pedersen DPA 1321

Edgar Claussen
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Gesamtsieger Jungen

1. Marco Mihai DSS 1581 Punkte
2. Jonas Jorgensen DsSS 1516
3. Boris Gamishev DSS 1357

Staffelsieger der Schulen bis zur 7. Klasse (6 x 50m)
1. Forde- Schule Gravenstein

2. DS Pattburg

3. DS Buhrkall

Staffelsieger der Schulen bis zur 10. Klasse
1. DS Sonderburg

2. DP Apenrade

3. LAS Tondern

Leichtathletik-Bestenliste

Jungen
Disziplin Leistung Name Schule Jahr
50 m 7,1 sec Mikkel B. Ravn DP Apenrade 201
7,1 sec Soheil Azarbarzin DS Sonderburg 201
7,1 sec Max Weichlein DS Sonderburg 2007
7,2 sec Guil Oswald DS Sonderburg 2018
75 m 9,1sec Jan Erik E. Mgller DP Apenrade 201
9,3 sec Max Pepe Schulze DS Hadersleben 2021
9,5sec Dan Gramma DP Apenrade 2006
9,5 sec Christoph Hoff DS Sonderburg 2010
9,5 sec Kilian Metzdorf David DP Apenrade 2017
100 m 12,8 sec Morten Dahl DP Apenrade 2012
12,8 sec Jim Kruger DS Sonderburg 2021
12,9 sec Martin Elsborg Nielsen DS Tingleff 2021
13,0 sec Toke Thomsen DS Tingleff 2013
Ball 80g 48 m Torben Nissen DS Buhrkall 2006
47 m Niels Petersen DS Buhrkall 2010
45m Aaron Mensing Foérde- Schule 2008
45m Frederik Braes Forde- Schule 2008
45m Markus Styrbask DS Buhrkall 2009
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Ball 200g 75m Jonas Iversen DS Tingleff 2021
73 m Guido Wulf DS Tingleff 2008
71 m Magnus Frisk Jensen DS Tingleff 20T
70 m Jacob Andresen LAS Tondern 2007
Weitsprung 6,57 m Guil Oswald DS Sonderburg 2018
585m Jonas Jérgensen DS Sonderburg 2022
569 m Andreas Lyngg DS Hadersleben 2007
1000 m 3:05 min Andreas Eckendorfer DS Sonderburg 2012
3:07 min Lukas Oriwohl DP Apenrade 2012
3:09 min Marco Mihai DS Sonderburg 2022
Kugelstof 108 m Guil Oswald DS Sonderburg 2019
10,4 m Silas Akerlind DS Sonderburg 2019
103 m Jeppe Kristiansen DP Apenrade 2012
Hochsprung 1,55 m Adham ElI- Shoumani DP Apenrade 2014
1,55 m Silas Akerlind DS Sonderburg 2018
1,50 m Jeppe Kristiansen DP Apenrade 2012
Dreikampf 1612 Pkte. Max Pepe Schulze DS Hadersleben 2021
1581 Pkte. Marco Mihai DS Sonderburg 2022
1553 Pkte. Florian Uhlig DS Tingleff 201
1532 Pkte. Martin Heil LAS Tondern 2006
100 m, KugelstoB und Hochsprung werden ab 2012 in der Bestenliste gefiihrt.
Maédchen
Disziplin Leistung Name Schule Jahr
50 m 7,3 sec Sandra Hamann DP Apenrade 2013
7.4 sec Charlotte Maul FS Gravenstein 201N
7,4 sec Lea Hansen DS Buhrkall 2012
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75 m 10,2 sec Lea Hansen DS Tingleff 2013
10,5 sec Laura Wissendorf Spielmann DS Sonderburg 2022
10,5 sec Paprika Mgller DS Sonderburg 2022
Ball 80 g 46,5m Lena Lorenzen DS Buhrkall 2009
46,0 m Clara Laue DS Sonderburg 2010
46,0 m Lea Hansen DS Buhrkall 2012
Ball 200 g 520m Tanja Lorenzen LAS Tondern 2009
49,0 m Annika Meyer DS Hadersleben 2008
49,0 m Helene Lorenzen DS Tingleff 2010
Weitsprung 4,89 m Isabell Mgller Brodersen DS Tingleff 2018
477 m Laura Wissendorf Spielmann DS Sonderburg 2022
461m Lene Bargum- Petersen LAS Tondern 2010
Hochsprung 1,45m Karen L. Christiansen Foérde- Schule 2018
800 m 234 min Solveig Johannsen Forde- Schule 2016
2:39 min Paprika Mgller DS Sonderburg 2022
2:42 min Kalina Gamisheva DS Sonderburg 2022
KugelstoB3 8,45 m Signe Jensen DS Sonderburg 2022
8,40 m Veronica Vest DS Sonderburg 2012
830 m Victoria Vest DS Sonderburg 2012
Dreikampf 1456 Pkte. Lea Hansen DS Tingleff 2014
1439 Pkte. Eva Maria David LAS Tondern 2009
1429 Pkte. Charlotte Sgholm Gillesberg DS Sonderburg 2014

JtfO Triathlon

Die Deutsche Schule aus Sonderburg nahm im Mai am Landesfinale im
Triathlon in Brokdorf teil. Zur Mannschaft gehdrten vier Madchen und vier
Jungen. Jeder von ihnen musste erst 200 m schwimmen, dann 3 km Rad-
fahren und zum Abschluss 1 km laufen.
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Edgar Claussen

Da wir fur diesen Wettkampf nicht trainieren konnten, war es umso Uberra-
schender, dass die Mannschaft den ersten Platz belegte und sich damit far
das Bundesfinale in Berlin qualifizierte. Im September hat die Mannschaft
dann in Berlin am Wettkampf teilgenommen und einen hervorragenden 7.
Platz erreicht, wobei nur 16 Sekunden zum 4. Platz fehlten.

Es war ein tolles Erlebnis fur die Schuler und Schulerinnen und sie mussten
oft erklaren, warum eine ,Mannschaft aus Danemark" teilnehmen durfte.
Dadurch wurde oft unser Status als Schule der Deutschen Minderheit er-
lautert.

Edgar Claussen
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Bericht Deutscher Jugendverband f. N. 2022

Das Jahr 2022 war endlich wieder von Veranstaltungen gepragt, die im Ver-
gleich zu den vorherigen Jahren auch durchgefuhrt wurden. Das Jahr 2022
bot so einige Highlights und der Deutsche Jugendverband ist sehr stolz
darauf, bei so vielen tollen Veranstaltungen mitgewirkt zu haben.

Die Highlights waren die Leuchtturmprojekte, wie zum einen das JEV-Os-
terseminar, welches in der Bildungsstatte Knivsberg durchgefluhrt wurde.
So ein Projekt fordert die Zusammenarbeit der Jugendlichen in Europa
und naturlich zielgerichtet die Minderheiten. Dieses Jahr haben wir aber
auch in Zusammenarbeit mit dem TS Sonderburg die offizielle Rhdnrad
WM veranstaltet und dies war ein voller Erfolg. Das interne Highlight war
natdrlich das Knivsbergfest 2022, welches endlich ,normal“ durchgefuhrt
werden konnte und mal wieder ein herausragendes Ereignis war. Beson-
ders die Parksituation ist nun verbessert, aber auch in Zukunft werden wir
daran arbeiten, das Knivsbergfest weiterzuentwickeln.

Die beiden ldentitatssportarten der Deutschen Minderheit sind Rhon-
rad und Faustball und auch hier haben wir uns 2022 weiterentwickelt. Im
Faustball konnten wir wieder ein attraktives Angebot fur unsere Jugend-
lichen anbieten und die Highlights waren hier die Europameisterschaft
der Herren in Sudtirol, die U 18 Europameisterschaft in Vaihingen und der
Jugendpokal in Kellinghusen, wo wir jeweils mit einem Jungen- und Mad-
chenteam dabei waren.

Knivsbergfest
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Einer der entscheidenden Faktoren fur ein erfolgreiches Jahr ist die Ent-
wicklung vor Ort in unseren Vereinen. Wir wollen weiterhin die ortliche
Arbeit starken, indem wir gute Rahmenbedingungen fur unsere Vereine
bieten —dies tun wir unter anderem durch UnterstlUtzung bei den ortlichen
Kanalen in den Sozialen Medien, bei Entwicklung von Projekten und bei
Hilfestellung in der Au3endarstellung unserer Vereine. In der értlichen Ent-
wicklung der Vereine spielen unsere Schulen eine Hauptrolle, deswegen
treffen die Verantwortlichen des DSSV sich laufend mit denen des DIN, um
die Entwicklung immer zeitgemal anzupassen.

Intern brachte das Jahr 2022 auch einen Leitungswechsel mit sich. Der
langjahrige Leiter des Jugendverbandes Lasse Tastensen suchte neue Her-
ausforderungen und Thore Naujeck hat die Leitung Ubernommen.

Auch der Knivsberg freute sich wieder Uber ein verhaltnismafig ,norma-
les* Jahr. Hier konnten wir vielen Besuchern und Gasten tolle Erlebnisse
bieten. Neue Projekte fur das kommende Jahr sind bereits geplant — wie
Seifenkistenrennen oder die Bergstatt — davon gibt es mehr in unserer
.Brucke" — die es naturlich auch online gibt. Die Bildungsstatte Knivsberg
ist bereits jetzt so gut wie ausgebucht fur das kommende Jahr, was fur die
Planung und Zukunft der Bildungsstatte entscheidend ist.

Wir freuen uns schon auf das Jahr 2023, wo wir unsere Projekte weiterent-
wickeln kédnnen: Es wird Moéglichkeiten fur neue Projekte geben, wie. z.B.
die Ausrichtung der U19 Europameisterschaft im Faustball und 2024 auch
die Europeada im Fu3ball.

Ich bedanke mich auch hier fUr die gute Zusammenarbeit mit anderen
Verbanden, den Einsatz der Mitarbeitenden und den Einsatz der Freiwilli-
gen in unseren Vereinen.

Auf eine Fortsetzung der positiven Entwicklung im Deutschen Jugendver-
band fur Nordschleswig fur das Jahr 2023.

Thore Naujeck

Abteilungsleiter / Leiter der Bildungsstatte Knivsberg,
Deutscher Jugendverband fur Nordschleswig
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Zur Haushaltslage des Verbandes

Der Rechenschaftsbericht 2021 umfasst die Jahresrechnung fur

a) den Hauptverein (Geschaftsstelle/Schulamt)

b) 13 Schulen, Deutsches Gymnasium f. N.

c) 19 Kindergarten

d) 4 Hauskonten, bzw. Separatkonten
die in einem Gesamtnachweis fUr den Deutschen Schul- und Sprachverein
fUr Nordschleswig zusammengefasst werden.
Die nachfolgende Ubersicht zeigt die Entwicklung der einzelnen Haus-
haltstitel der letzten beiden Jahre. Die Prozentangabe zeigt die anteilige
Verteilung.
Das Vermogen des DSSV f. N. betragt am 31.12.2021 Kr. 125,1 Mio.
AKTIVA und PASSIVA balancieren mit Kr.193,5 Mio.

Benjamin Holder

Ist-Zahl 2020 Ist-Zahl 2021
EINNAHMEN 2020 % 2021 %
Vermischte Verwaltungseinn. 51.206 0,0% 710.496 0,3%
Einn. aus Vermietung 873.410 0,4% 469.104 0,2%
Sonstige Einnahmen 168.646 0,1% 189.444 0,1%
Erldse aus Verduss.v.bew.Sachen 21.595 0,0% 62.924 0,0%
Zinseinnahmen 480 0,0% 15.962 0,0%
Kommunale Zuschlisse 54.591.953 22.7% 56.875.376 22.7%
Zuschusse v. danischen Staat 98.922.618 41,1% 102.523.873 41,0%
Zweckgeb. Zuschiisse v. dan. Staat 23.200.000 9,6% 23.300.000 9,3%
Betriebsmittel von Bund und Land 30.539.213 12,7% 30.618.790 12,2%
Zweckgeb. Zuwendungen aus Bundes- u. Landesmitteln - 4.587.501 1,8%
Zweckgeb.Zuwend.v.dr.Seite 943.115 0,4% 1.201.606 0,5%
Sonstige Zuschiisse 24.000 0,0% -
Spenden 4.519.213 1,9% 152.503 0,1%
Mitgliedsbeitrége 83.291 0.0% 84.516 0.0%
Teilnehmerbeitrage 26.967.807 11,2% 29.468.482 11,8%
EINNAHMEN GESAMT: 240.906.547 100,0% 250.260.577 100,0%
PERSONALAUSGABEN:
Aufwandsentschadigung 95.742 0,0% 98.889 0,0%
Gehélter der Angestellten 158.229.392 66,1% 165.957.694 66,3%
Léhne der Arbeiter 13.871.829 5,8% 13.959.394 5,6%
Aushilfskrafte 16.337.551 6,8% 16.291.395 6,5%
Nicht auftb. Personalausgaben 2.065.567 0,9% 2.575.182 1,0%
Sonstige Personalausgaben 87.012 0,0% 77.991 0,0%
PERSONALAUSGABEN GESAMT: 190.687.093 79,6% 198.960.545 79,5%
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SACHLICHE VERWALTUNGSAUSGABEN:

Geschéftsbedarf 3.360.973 1,4% 4.839.735 1,9%
Gerate, Ausstattung EDV 4.135.728 1,7% 2.650.507 1,1%
Halt. v. Dienstf., KFZ u. Verbrauchsmittel 2.605.203 1,1% 3.047.327 1,2%
Bewirtschaftungskosten 8.352.108 3,5% 7.496.807 3,0%
Mieten u. Pachten 1.087.057 0,5% 1.348.784 0,5%
Unterhalt. v. Gebduden 6.984.517 2% 7.048.334 2,8%
Kunst u. Wissenschaft 762.396 0,3% 701.461 0,3%
Aus- u. Fortbildung 584.833 0,2% 960.151 0,4%
Kosten f. Sachversténdige 548.709 0,2% 616.916 0,2%
Reisekostenvergtitung 454.815 0,2% 415.612 0,2%
Représentationsausgaben 87.461 0,0% 95.777 0,0%
Versicherungen 918.251 0,4% 1.077.412 0,4%
Verm. Verwaltungsausg. 522.425 0,2% 505.867 0,2%
Revisionskosten 1.178.750 0,5% 1.190.250 0,5%
Ausg.i.V.m.Sitzungen des Vorst. u. Ausschiisse 171.034 0,1% 145.693 0,1%
Verbandsbeitrage 123.102 0,1% 123.163 0,0%
Inform - u. Offentlichkeitsarbeit 101.999 0,0% 133.414 0,1%
Tagung u. Veranstaltungen 470.748 0,2% 357.296 0,1%
Schul- u. Klassenreisen 1.268.174 0,5% 1.041.378 0,4%
Beforderungskosten 3.394.658 1,4% 3.597.429 1,4%
Sachkosten in den Gemeinden gebucht 2.337.106 1,0% 3.238.400 1,3%
Sachausgaben danach: 39.450.047 16,5% 40.631.713 16,2%
Zinsausgaben 429.558 0.2% 444.281 0.2%
Tilgung von Krediten 730.492 0,3% 619.917 0.2%
Neu-, Um- und Erweiterungsbauten 4.100.000 1,7% 9.283.536 3,7%
Erwerb von Dienstfahrzeugen und Geréten - 410.250 0,2%
Ankauf von Grundstiicken 4.150.000 1,7% -
Schuldendienst: 9.410.050 3,9%! 10.757.984 4,3%
AUSGABEN GESAMT: 239.547.190 100,0%! 250.350.242 100,0%!
Resultat ohne Ubertrag v. Vorjahr: 1.359.357 -89.665

Geplanter Uber- bzw. Unterschul3: -1.111.602 72.342

Resultat inkl. Ubertrag vom Vorjahr: 247.755 -17.323
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Zum Gedenken 2022

In Dankbarkeit erinnern wir uns aller dem DSSV verbundenen
Ehren- und Hauptamtlichen, die im vergangenen Jahr verstorben sind.

*

28.01.2022
Dirk Warm, Quars
Lehrer an der Deutschen Schule Tingleff

*

29.01.2022
Karin Knudsen, Tondern
Helferin im Deutschen Kindergarten Tondern

*

30.01.2022
Lilly Lange, Sonderburg
Lehrerin an der Deutschen Schule Osterhoist,
Konrektorin an der Deutschen Schule Hadersleben

*

22.02.2022
Hilda Franke Deichgraber, Sjellerup
Vorstandsmitglied der Deutschen Schule Norburg/Lunden

*

23.02.2022
Heinrich Simonsen, Toldsted
Hauptvorstandsmitglied des Deutschen Schul- und Sprachvereins
fur Nordschleswig sowie Vorstandsvorsitzender des Deutschen Schul-
und Sprachvereins fur Apenrade und Umgegend

*

02.03.2022
Gertrude Sophie Hanss — genannt Ro6si, Apenrade
Erzieherin in verschiedenen Kindergarten des Deutschen Schul-
und Sprachvereins flUr Nordschleswig und frihere Leiterin
des Deutschen Kindergartens Pattburg

*

15.05.2022
Dietlind-Ines Levin-Rama, Kiel
Mitarbeiterin an der Deutschen Privatschule Apenrade

*

27.05.2022
Elisabeth Sérensen, Apenrade
Mitarbeiterin in der Internatsklche
Deutsches Gymnasium fur Nordschleswig
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*

08.07.2022
Rudolf (Rudi) Kardel, Apenrade
Stiftungsmitglied des Dr. Harboe Kardel-Fonds
zur Forderung von Klassenfahrten

*

09.2022
Jan Petersen, Tingleff
Busfahrer an der Deutschen Schule Tingleff

*

02.09.2022
Lorenz L. H. Bonnichsen, Tondern
Vorsitzender des Deutschen Kindergarten Tondern

*

29.09.2022
Else Bjgrn, Lugumkloster
Hausmeisterin der Deutschen Schule Hoyer

*

05.12.2022
Hans Heinrich Poschwatta, Apenrade
Hausmeister an der Deutschen Privatschule Apenrade

*

07.12.2022
Realschulrektor a.D. Claus Daniel Thomsen, Apenrade
Schulleiter der Deutschen Schule Hoyer und der Deutschen Privatschule
Apenrade

*

2112.2022
Anne Marie Hoff, Norburg
Schriftwartin im Vorstand des Deutschen Kindergarten Lunden

*

29.12.2022
Jette Traerup Dahlmann, Bredebro
Vorsitzende der Deutschen Schule Lugumkloster

EHRE IHREM ANDENKEN.
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